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Il Corso di Studio in breve

Il percorso formativo del Corso di Laurea A" volto all'acquisizione di competenze multidisciplinari fornendo gli strumenti
storico-istituzionali, socio-politici ed economico-giuridici, per interpretare e gestire sistemi organizzativi complessi, sia nazionali
che internazionali. Il corso presenta un approccio interdisciplinare, volto allo sviluppo di capacitA di programmazione e di
strategie operative innovative- anche attraverso un'adeguata padronanza del metodo della ricerca empirica (politologica,
sociologica, statistica e quantitativa, ecc.) A adeguate all'inserimento professionale sia nel settore pubblico che privato. Il Corso
privilegia inoltre un metodo comparativo nell'orizzonte europeo ed internazionale volto a coniugare al meglio le conoscenze e le
abilitA acquisite nell'ampio novero delle istituzioni della ComunitA Europea e degli organismi sovra-nazionali.ll Corso ha
I'obiettivo di formare laureati con competenze rivolte alla comprensione e al governo dei processi di globalizzazione e di
trasformazione socio-economica. In particolare, si forniranno agli studenti le conoscenze critiche relative alle discipline
fondamentali richieste dalle amministrazioni nazionali, europee ed internazionali; cosA- come le conoscenze e la formazione al
personale addetto alle amministrazioni pubbliche e ai suoi rapporti col mondo dell'economia, con relativi strumenti di
programmazione e di gestione delle amministrazioni pubbliche e private.Un ulteriore obiettivo A" quello di formare operatori rivolti
alla gestione politica ed amministrativa nelle relazioni internazionali, e quindi dotati di abilitA che li rendano qualificati a svolgere
le attivitA promosse da organismi sovranazionali, come quelli facenti capo alle Nazioni Unite, nel campo in forte espansione della
cooperazione.Gli sbocchi occupazionali e le attivitA professionali previste dal corso di laurea investono diversi ambiti, quali
imprese ed organizzazioni private nazionali e multinazionali, amministrazioni, enti, organizzazioni pubbliche nazionali,
sovranazionali e internazionali, organizzazioni non governative e del terzo settore. Due dei quattro curriculum del corso di laurea
triennale in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali sono dedicati alle Scuole Allievi Marescialli dell'Aeronautica e
dell'Esercito e gli altri due sono:

Curriculum "SCIENZE POLITICHE" mira a fornire allo studente competenze economico-giuridiche, politologiche e storiche atte a
gestire le complesse realtA sociali del mondo contemporaneo, con particolare attenzione al profilo internazionale, formando
cosA- personale adatto ad operare nelle pubbliche amministrazioni anche con compiti decisionali - gestionali e nelle istituzioni
internazionali. Il personale facente parte delle FF.AA. ed in servizio attivo, all'atto della presentazione della domanda d'iscrizione
a tale corso di laurea, puA? usufruire della convenzione in essere.

Curriculum AINVESTIGAZIONI E SICUREZZAA ha I'obiettivo di fornire ai propri laureati oltre alle conoscenze di cui sopra gli
strumenti teorici e applicativi per operare nell'ambito giuridico-criminologico e tecnico-investigativo e provmuovere competenze
professionali di alto profilo nelle metodiche riguradanti la sicurezza (insegnamenti specifici: diritto e procedura penale,
criminologia, medicina legale, genetica forense, tecniche e attivitA di polizia giudiziaria, diritto dell'investigazione e della privacy,
sociologia della sicurezza sociale, studi strategici per la sicurezza, economia aziendale, marketing ecc.)
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’ QUADRO A1 Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e

internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni

Le esigenze formative sono scaturite dagli incontri avvenuti durante I'anno 2009 con le amministrazioni militari a cui A" rivolto
principalmente il Corso di laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali. Ulteriore consultazione diretta A" stata
effettuata con i principali soggetti istituzionali operanti nel territorio e con le Amministrazioni Militari al fine dell'individuazione delle
esigenze formative e delle aspettative delle parti interessate. Indicazioni molto importanti in questo senso sono emerse negli
incontri con tali istituzioni, con alcune delle quali peraltro giA da anni sono attive alcune convenzioni (A.S.L. di Viterbo e
Amministrazioni Militari)

} QUADRO A2.a Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureati

Segretari amministrativi e tecnici degli affari generali - (3.3.1.1.1)

funzione in un contesto di lavoro:

Le professioni comprese nell'unitA forniscono servizi amministrativi di livello elevato eseguendo ricerche documentaristiche,
preparando rapporti informativi, redigendo verbali di riunioni, gestendo richieste di informazioni, minutando corrispondenza,
accogliendo visite, organizzando e schedulando incontri e conferenze.

competenze associate alla funzione:

Applica conoscenze di:

o Diritto internazionale, dellAUnione Europea, diritto amministrativo;
o Economia e politica economica e delle istituzioni;

o Ragioneria, contabilitA

o Scienze della politica e delle relazioni internazionaliC

o conoscenze linguistiche (inglese, francese, spagnolo)

o Strumenti della comunicazione

sbocchi professionali:

Ruoli di vario livello in Aziende pubbliche e/o private; organizzazioni pubbliche e/o private. Funzionari delle imprese pubbliche
e private che si occupano di rapporti commerciali internazionali sia all'interno che all'esterno dell'Unione europea. Ruoli di
vario livello nelle Organizzazioni pubbliche comunitarie e internazionali.

Tecnici dellAorganizzazione e della gestione dei fattori produttivi - Corrispondenti in lingue estere o assimilati

(3.3.1.5.0)

funzione in un contesto di lavoro:

| Corrispondenti in lingue estere forniscono servizi amministrativi o commerciali collaborando con la direzione di un'impresa e
di un'organizzazione nel mantenimento dei rapporti con l'estero, tenendo conversazioni telefoniche, utilizzando linguaggi
tecnici o specifici, redigendo corrispondenza, documenti, verbali e prendendo appunti in lingua.

competenze associate alla funzione:
Applica conoscenze di:






o Politica e istituzioni economiche e risorse strategiche;
o Sociologia, statistica e storia

sbocchi professionali:
Amministrazione e gestione di Enti pubblici, Enti locali, ONG.

Sergenti, sovraintendenti e marescialli delle Forze Armate (9.2.1)

funzione in un contesto di lavoro:

Le professioni di questa classe garantiscono l'integritA territoriale e politica della nazione e la sua sicurezza in tempo di pace
e di guerra. Sono compresi in questa classe i membri delle Forze Armate con il grado compreso fra Sergente (o
Vicebrigadiere nel caso dell'arma dei carabinieri) e Primo Maresciallo Luogotenente ( o M.A.s. UPS Luogotenente nel caso
dell'arma dei carabinieri).

competenze associate alla funzione:

o Scienze della politica, delle relazioni internazionali;

o Diritto amministrativo e internazionale;

o Conoscenze linguistiche

o Conoscenza delle relazioni internazionali e della sociologia.

o Tecniche militari, politiche, aeronautiche, materie matematiche e fisiche per I1Aapplicazione ai mezzi militari

sbocchi professionali:
Sottufficiali di Esercito e Aeronautica

3.4.5.4.0 - Tecnici dei servizi di sicurezza privati e professioni assimilate

funzione in un contesto di lavoro:

Le professioni classificate in questa unitA organizzano servizi privati di investigazione,di protezione e di sicurezza a persone,
imprese ed organizzazioni per prevenire furti, violenze, violazioni dei regolamenti; organizzano servizi di acquisizione di
informazioni e investigazione

competenze associate alla funzione:
applica conoscenze di:

diritto privato

diritto dell'investigazione e della privacy
diritto e procedura penale

sbocchi professionali:

investigatore privato

collaboratore investigativo

detective privato

ispettore di servizio di sicurezza

ispettore di zona

responsabile dei servizi di sicurezza privati

5.1.3.4.0 - Addetti all'informazione e all'assistenza dei clienti

funzione in un contesto di lavoro:
Le professioni comprese in questa unitA informano o assistono direttamente, all'interno degli esercizi commerciali, i
distributori o i consumatori finali su merci, prodotti o servizi.

competenze associate alla funzione:



applica conoscenze di:
economia aziendale
economia politica

diritto commerciale
certificazione per la qualitA
marketing

sbocchi professionali:

addetto alla gestione post vendita
informatore commerciale

propagandista commerciale

} QUADRO A2.b Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi - (3.3.1.5.0)

’ QUADRO A3 Requisiti di ammissione

Per essere ammessi al Corso di laurea occorre essere in possesso di un diploma di Scuola secondaria superiore o di altro titolo
equipollente. Si richiedono inoltre cognizioni nell'ambito culturale generale e I'accertata competenza di base in almeno una lingua
straniera dell'Unione europea tra quelle insegnate nel corso di laurea.

L'accesso al Corso A” regolato da un test d'ingresso, non vincolante ai fini dell'iscrizione, mediante prove comprendenti domande
di cultura generale volte anche a verificare le capacitA di analisi e comprensione del testo, che permettono sia la fruizione delle
lezioni accademiche sia la comprensione di testi specialistici di qualsiasi disciplina.

La verifica delle conoscenze richieste per I'accesso al corso avverrA secondo le modalitA che verranno stabilite nel
Regolamento Didattico del Corso".
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' QUADRO A4.a Obiettivi formativi specifici del Corso

Il Corso di laurea ha I'obbiettivo di formare laureati con competenze economicoAgiuridiche, politologiche e storiche rivolte alla
comprensione e alla gestione delle complesse realtA sociali del mondo contemporaneo. In particolare si forniranno agli studenti
le conoscenze critiche relative alle discipline fondamentali richieste dalle amministrazioni nazionali ed europee ed internazionali;
si forniranno inoltre le tecniche di formazione dei processi amministrativi e dei rapporti fra amministrazioni pubbliche e mondo



privato e del lavoro con particolare riferimento ai modelli organizzativi delle amministrazioni militari; si forniranno infine
conoscenze e formazione al personale addetto alle amministrazioni pubbliche e ai suoi rapporti col mondo dell'economia con
relativi strumenti di programmazione e di gestione delle amministrazioni pubbliche e private.

Particolare attenzione verrA dedicata alla formazione culturale e professionale dell'amministrazione dell'Unione politica e
monetaria europea, dei suoi processi decisionali e di programmazione sia per quanto riguarda i paesi europei sia per quanto
riguarda i paesi ad esso associati. Infine un ulteriore obiettivo A" quello di formare operatori rivolti alla gestione politica ed
amministrativa dei processi di globalizzazione e delle istituzioni ad essi preposti come le Nazioni Unite per tutte quelle attivitA di
intervento civile e militari e di cooperazione internazionale.

Il percorso formativo A" strutturato con una ampia base comune interdisciplinare, tipica dei corsi della classe, con una importante
caratterizzazione linguistica, ed una equilibrata presenza delle discipline storiche, sociologiche, economiche, politologiche e
giuridiche.

L'intervallo di crediti attributo alle discipline integrative e affini A conseguenza degli obiettivi formativi attribuiti alla classe, e, piA’
specificatamente, delle diverse peculiaritA dei percorsi formativi in cui si articola il corso di studio, per tenere in adeguata
considerazione le specifiche esigenze delle differenti Amministrazioni Militari (Esercito e Aeronautica in primis) con le quali
I'Ateneo ha in essere rapporti convenzionali e di relazione.

Una specifica caratterizzazione nell'attribuzione dei crediti delle discipline affini, inoltre, A” connessa alla realizzazioene di un
percorso formativo maggiormente orientato all'acquisizione delle conoscenze integrative per interpretare e gestire sistemi
organizzativi complessi, sia nazionali che internazionali, con una significativa presenza di discipline economiche e aziendali

} QUADRO A4.b Risultati di apprendimento attesi
Conoscenza e comprensione

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Area Generica
Conoscenza e comprensione

Il laureato della classe L-36 del Corso di Laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali deve possedere
conoscenze, sia metodologiche che culturali e professionali, caratterizzate da una formazione interdisciplinare nei settori
giuridico, economico, politologico, sociale e storico, idonee a valutare e gestire le problematiche pubbliche e private proprie
delle societA moderne, nonchA® le politiche delle pari opportunitA ;

- conoscenze interdisciplinari atte a programmare e realizzare strategie operative complesse;

- un'adeguata padronanza del metodo della ricerca empirica politologica, sociologica, statistica, economica e quantitativa,
nonchA®© del metodo comparativo, specie nelle discipline storico-politiche, economiche e giuspubblicistiche, che consenta un
inserimento operativo e innovativo nell'impiego pubblico e privato;

- la conoscenza scritta e orale di almeno una lingua straniera;

- le conoscenze di base nell'ambito delle scienze-sociali (economico-giuridiche)

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Al termine del corso degli studi i laureati della classe L-36 del Corso di Laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali sono in grado di applicare le conoscenze e le capacitA di comprensione acquisite presso le attivitA delle
amministrazioni pubbliche e delle imprese private. In virtA' delle proprie conoscenze multidisciplinari, oltre che della propria



capacitA di comprensione critica, il laureato A" in grado di risolvere i problemi posti dalle attivitA delle amministrazioni
pubbliche e delle imprese private, attraverso I'analisi delle questioni, la raccolta delle informazioni rilevanti, la progettazione, il
coordinamento delle attivitA necessarie alla soluzione del problema, l'efficace comunicazione dei risultati.



Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
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} QUADRO A4.c Autonomia di giudizio

Abilita comunicative
Capacita di apprendimento

Strettamente legata alle conoscenze e alla capacitA di comprensione A" 'autonomia di giudizio che
ci si attende che i laureati acquisiscano nel corso di studi. L'autonomia di giudizio si esprime
soprattutto nella capacitA di formulare analisi e valutazioni sul funzionamento delle amministrazioni,
sul contesto sociale e politico nel quale esse operano, sulle loro disfunzioni e sulle possibilitA di
riforma. Tale autonomia di giudizio viene costruita non solo attraverso una robusta preparazione su
una competenza multidisciplinare, che induce a riflettere sul fenomeno amministrativo da una
molteplicitA di punti di vista e combinando strumenti analitici differenziati, ma anche attraverso
lezioni che incoraggiano la discussione ragionata con gli studenti.

Autonomia di
giudizio

Tra i risultati di apprendimento attesi vi A" anche la capacitA di presentare efficacemente i problemi,
organizzare le informazioni rilevanti e illustrare con chiarezza soluzioni e proposte. Si tratta di
un'abilitA specifica, che sfrutta le competenze e le conoscenze sostanziali ma viene costruita, nel

Abilita corso di laurea, attraverso corsi di contenuto linguistico e informatico e attraverso esercitazioni e

comunicative discussioni svolte all'interno dei singoli corsi. Lo studio delle peculiaritA della comunicazione
pubblica e dei linguaggi specialistici burocratico e giuridico mette il laureato in grado di analizzarne
criticamente il funzionamento e di adeguare i propri registri comunicativi ai diversi tipi di destinatari
(pubblico indifferenziato, utenza specifica, colleghi o altri destinatari esperti ecc.).

Il corso di laurea incoraggia gli studenti a sviluppare un'autonoma capacitA di ricerca e di
apprendimento, considerata essenziale ai fini della prosecuzione degli studi ovvero dell'avvio di una
Capacita di proficua esperienza professionale. Sia nella preparazione della prova finale, sotto la supervisione del
apprendimento  relatore sia nelle lezioni, tramite il confronto in classe con i colleghi e con il docente, gli studenti
devono individuare i problemi scientifici e operativi, misurarsi con la consultazione di pubblicazioni
specializzate, di banche dati e di altre fonti di informazione, selezionare e organizzare i dati rilevanti,
avanzare ipotesi ed elaborare tesi ragionate.



’ QUADRO A5 Prova finale

La prova finale consisterA nella elaborazione ed nella discussione di un breve testo, anche di impianto interdisciplinare
(eventualmente supportato o corredato da materiali multimediali) dedicato a un tema concordato con il docente-relatore.

Il tema dell'elaborato dovrA vertere su un argomento coerente con gli ambiti oggetto di studio del corso di laurea.

La prova finale consisterA nella presentazione, discussione e argomentazione del tema trattato nell'elaborato davanti ad una
Commissione, tra i cui componenti devono essere compresi il relatore della tesi.



} QUADRO B1.a Descrizione del percorso di formazione

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Corso di laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali

} QUADRO B1.b Descrizione dei metodi di accertamento

A conclusione del ciclo di lezioni relativo a ciascun insegnamento gli studenti sono ammessi a sostenere la relativa prova di
valutazione del profitto nelle forme preventivamente approvate dal Consiglio del Corso di laurea su proposta del docente titolare
ed opportunamente pubblicizzate all'inizio dell'anno accademico.

La prova di esame puA? essere scritta e/o orale, lavori individuali o di gruppo oggetto di valutazione da parte del docente durante
il ciclo delle attivitA didattiche. Del suo svolgimento viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e dai membri della
commissione e dallo studente esaminato.

Il voto A" espresso in trentesimi con eventuale lode o con l'idoneitA per quanto riguarda le Ulteriori conoscenze della lingua e
I'informatica. Il superamento dell'esame, se espresso in trentesimi, presuppone il conferimento di un voto non inferiore ai
diciotto/trentesimi e comporta I'attribuzione dei corrispondenti crediti formativi universitari.

Ogni "scheda insegnamento”, in collegamento informatico al Quadro A4-b, indica, oltre al programma
dell'insegnamento, anche il modo cui viene accertata I'effettiva acquisizione dei risultati di apprendimento da parte dello
studente.

} QUADRO B2.a Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=12538

} QUADRO B2.b Calendario degli esami di profitto

http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=12431

} QUADRO B2.c Calendario sessioni della Prova finale
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TRADUZIONE- LINGUA INGLESE) link

LINGUA INGLESE CORSO B

CONV.ESERCITO (modulo di LINGUA E (BZE{,I\ISIFI':E;\IT
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' QUADRO B5 Orientamento in ingresso

L'attivitA di orientamento in ingresso svolta nell'ambito del corso di studio A" gestita dal Dipartimento di Economia e Impresa, che
eroga un servizio coordinato da un docente del Dipartimento.

Il servizio A" articolato su un insieme di attivitA , identiche per tutti i corsi di studio del Dipartimento, declinate poi in modo
specifico quando dal contesto generale dei servizi dell'’Ateneo e del Dipartimento si passa alla presentazione di ciascun specifico
corso di studio.

Il servizio erogato dal Dipartimento di Economia e impresa prevede le seguenti iniziative:

A Incontri, organizzati in periodi dell'anno predefiniti, con le Scuole Superiori per presentare agli studenti I'offerta formativa del
Dipartimento. Il servizio inoltre sviluppa attivitA collaterali, al di IA della generica presentazione, svolte sia presso i singoli Istituti
sia presso la sede, quali lezioni universitarie simulate, project work, simulazione dei test di accesso, visita presso le strutture
didattiche. Le predette attivitA sono finalizzate da un lato a creare familiaritA di rapporti tra studente e struttura universitaria
limitando il naturale disorientamento dovuto al passaggio dall'ambiente della scuola a quello dell'universitA , dall'altro a mettere lo
studente della scuola di fronte ad attivitA concrete ed a temi che potrebbero rappresentare il core del suo futuro percorso
universitario, consentendogli cosA- di auto-valutare il proprio livello di interesse e identificare piA' precisamente le proprie
inclinazioni. Per il corso di studio in Economia Aziendale le lezioni universitarie simulate riguardano generalmente argomenti
connessi agli insegnamenti del primo anno; i project work, realizzati secondo le tipiche dinamiche universitarie, sono svolti
suddividendo gli studenti interessati in gruppi di lavoro su tematiche comuni all'ultimo anno delle scuole superiori e al primo anno
del corso di studio (ad esempio I'Economia Aziendale piuttosto che la conoscenza della Lingua Inglese); i test di accesso simulati,
sono simili, per struttura e difficoltA , a quelli che poi saranno erogati per I'accesso al sistema universitario, e consentono di dare
allo studente una valutazione del proprio livello di conoscenza ai fini della preparazione; le visite presso le strutture sono
effettuate tenendo particolare riferimento alle aule dove si svolgeranno le lezioni del primo anno.

A Partecipazione ad eventi (locali/nazionali) e manifestazioni (Open Day Ateneo, Open Day di dipartimento) per I'orientamento. In



queste occasioni vengono presentate I'offerta formativa e gli sbocchi occupazionali del Dipartimento. Nell'Open Day di
dipartimento viene presentata la proposta formativa del corso di studio con la partecipazione dei docenti del corso, in modo che
ciascuno studente possa avere un primo contatto con i futuri professori e formulare domande che chiariscano dubbi e curiositA .

A Realizzazione di brochure, locandine, poster con la presentazione dei corsi di laurea e i relativi sbocchi professionali.

A Aggiornamento costante del sito web del dipartimento e della home page del corso di studio, con una serie di pagine e sezioni
dedicate alle diverse informazioni utili tanto agli studenti interessati all'iscrizione al corso quanto a coloro che giA sono iscritti; al
sito internet A© associato il profilo Facebook del Dipartimento e un profilo Twitter.

In particolare per il corso di studio in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali, per via dei percorsi formativi destinati agli allievi
dei corpi dell'Esercito e dell'Aeronautica, viene svolta un'attivitA specifica di orientamento svolta prevalentemente dalle sedi dei
corpi militari.

Descrizione link: Orientamento in ingresso
Link inserito: http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=9518

' QUADRO B5 Orientamento e tutorato in itinere

L'attivitA di orientamento e tutorato in itinere A" gestita dal Dipartimento di Economia e Impresa e coinvolge docenti e tutor del
Dipartimento.

Le funzioni di tutoraggio sono svolte sia da docenti, sia da studenti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale e Dottorato.

Comprende un'ampia serie di attivitA per |'assistenza agli studenti finalizzate a rendere piA" efficaci e produttivi gli studi
universitari.

Le attivitA sono distribuite su tutto il percorso formativo ma si concentrano in modo particolare sull'assistenza erogata agli
studenti immatricolati per i quali sono organizzati percorsi di accompagnamento e recupero.

In particolare per il corso di studio sono pianificati pre-corsi di matematica e lingua inglese che hanno I'obiettivo di mettere gli
studenti nella condizione di seguire e frequentare con profitto le lezioni del primo anno.

Per i periodi didattici successivi I'attivitA di tutorato A” finalizzata a supportare lo studio e la frequenza delle lezioni, dedicandosi
in modo particolare agli studenti che dimostrano di avere dei problemi nell'apprendimento e nello studio.

Lo studente puA2 inoltre rivolgersi al servizio di tutorato per ricevere aiuto e supporto in merito a informazioni e suggerimenti
sull'organizzazione del percorso didattico, sulla scelta degli esami liberi e, in generale, sul corretto approccio allo studio
universitario.

Dal punto di vista organizzativo il servizio opera in diversi modi:

A Sportello per ricevimento frontale durante tutto I'Anno Accademico;

A Casella e-mail dedicata;

A Gestione pagina Facebook dedicata agli studenti;

A Promozione delle attivitA proposte dal Dipartimento e dall'Ateneo;

A Interazione con la Segreteria Didattica.

Per i percorsi formativi dedicati ai corpi dell'Esercito e dell'Aeronautica A" organizzata una specifica attivitA di tutoraggio.

A ciascun percorso formativo A" assegnato un tutor con adeguata qualificazione, con il compito di supportare I'erogazione e
I'organizzazione della didattica ed assistere I'apprendimento degli allievi, segnalando le problematiche emergenti al referente del
corso e, ove possibile, risolvendole direttamente. Altrimenti, sulla base delle difficoltA emergenti e delle problematiche didattiche
e di apprendimento raccolte dai tutor, si svolge una specifica attivitA di tutoraggio su singoli insegnamenti per i quali
I'apprendimento risulti piA* difficile, anche con attivitA svolte direttamente, in rapporto one to one con gli studenti interessati.



' QUADRO B5 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e stage)

| corsi di studio del Dipartimento di Economia e Impresa sono progettati in modo da costruire una proficua ed efficace alternanza
tra studio teorico e attivitA pratica nel mondo del lavoro.

Il Dipartimento ha organizzato un servizio dedicato ai rapporti con le imprese e il mondo del lavoro, coordinato da un docente del
dipartimento.

L'attivitA A" diversificata per ciascun corso di studio, coerentemente con i differenti percorsi formativi, le diverse finalitA di
ciascun corso di studio e il tipo di approccio al mondo del lavoro, che puA2? essere piA' tecnico e specifico per i corsi di laurea
magistrale, mentre A" piA' generico e informativo per i corsi di laurea triennale. Questo si riflette anche nella quantitA di crediti
formativi assegnati alle attivitA di stage, tirocini e preparazione al lavoro.

Queste attivitA sono coordinate sul piano scientifico dal coordinatore del corso di studio, gestite dalla segreteria didattica del
corso di studio e supportate dai tutor del corso.

Per i percorsi formativi dedicati all'Esercito e all'Aeronautica i periodi di formazione all'esterno sono organizzati direttamente dai
corpi militari nell'ambito di specifiche convenzioni.

Descrizione link: Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno- Tirocini e stage
Link inserito: http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=9515

’ QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilitA internazionale degli studenti

Gli studenti del corso di studio hanno la possibilitA di effettuare esperienze di formazione all'estero, sia didattiche che di attivitA
lavorativa, nell'ambito dei programmi di mobilitA internazionale per studenti ai quali I'Ateneo ha aderito. La partecipazione degli
studenti a questi programmi A" centralizzata per tutti i corsi di studi a livello di ateneo e di dipartimento. A livello di ateneo I'Ufficio
Relazioni internazionali si occupa di tutte le procedure relative ai bandi di mobilitA internazionale e all'erogazione dei contributi
monetari (ove previsti) a supporto della mobilitA degli studenti. A livello di dipartimento sono attivi due referenti con il compito di
gestione gli aspetti didattici inerenti la predisposizione dei piani di studio dei corsi e gli esami che gli studenti sosterranno presso
le universitA straniere, la congruenza di questi con il piano di studio locale, e il relativo riconoscimento di crediti formativi
effettuato in via definitiva dal consiglio di dipartimento. Da quest'anno A" attiva presso il dipartimento una collaborazione
studentesca part-time con il compito di fornire assistenza agli studenti in mobilitA (sia studenti del corso di studio che si
recheranno all'estero, che studenti di universitA straniere che seguono corsi e sostengono esami del corso di studio).

Il programma Erasmus promuove la mobilitA degli studenti del corso di studio consentendo loro di seguire un periodo di studio
riconosciuto con crediti formativi nel proprio piano di studi. Il riconoscimento dei crediti avviene dietro valutazione dei referenti di
dipartimento e dietro ricezione di prova documentale del superamento dei relativi esami presso I'universitA straniera. Gli studenti
hanno I'opportunitA di svolgere un periodo di studio all'estero presso le universitA dei seguenti paesi europei: Belgio, Bulgaria,
Francia, Germania, Grecia, Lituania, Olanda, Polonia, Portogallo, Repubblica Ceca, Romania, Slovacchia, Spagna, Svezia,
Turchia. Studenti iscritti presso le universitA straniere possono seguire corsi e sostenere esami presso il corso di studi del DEIm.
Il programma Erasmus offre anche agli studenti I'opportunitA di effettuare periodi di lavoro presso aziende in paesi stranieri per
maturare crediti relativi al tirocinio o ad attivitA lavorative riconosciuti nell'ambito del piano di studi. Gli studenti hanno
l'opportunitA di recarsi presso aziende nelle seguenti destinazioni: Scozia e Inghilterra (Regno Unito), Belgio, e Malta.



Descrizione link: Assistenza ed accordi per la mobilitA internazionale degli studenti
Link inserito: http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=9514

Atenei in convenzione per programmi di mobilita internazionale

Ateneoli in convenzione data . durata convenzione
convenzione A.A.
Université Blaise Pascal (Clermont-Ferrand FRANCIA) 05/03/2014 7
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie (Krakow POLONIA) 18/12/2013 7
Panepistimio Kritis (Creta GRECIA) 14/01/2014 2
Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego (Warsaw POLONIA) 19/02/2014 7
Haute Ecole de la Province de Liege (Liege BELGIO) 13/12/2013 7
Warsaw University (Warsaw POLONIA) 13/01/2014 7
Universidad de Malaga (Malaga SPAGNA) 09/01/2014 7
Universidad de Salamanca (Salamanca SPAGNA) 10/12/2013 7
Universidad de Cantabria (Santander SPAGNA) 18/02/2014 7
;J;ixgr;i:?de de Santiago de Compostela (Santiago De Compostela 08/01/2014 2
Universidad de Valladolid (Valladolid SPAGNA) 16/01/2014 7

' QUADRO B5 Accompagnamento al lavoro

La collocazione sul mercato del lavoro e la possibilitA di trovare un impiego, avviare una professione o sviluppare un'attivitA
imprenditoriale che dia soddisfazione e adeguata retribuzione rappresenta uno degli obiettivi che il Dipartimento di Economia e
Impresa si pone per i suoi laureati e per il quale ha attivato una serie di iniziative e servizi.

Il Dipartimento, sotto questo profilo, si coordina strettamente con 'Amministrazione Centrale; infatti in Ateneo A™ attivo un ufficio
placement e rapporti con le imprese con personale specializzato a disposizione degli studenti, localizzato presso il Rettorato in
via S.Maria in Gradi 4, coordinato da un delegato del Rettore.

Il modello di organizzazione dello sportello placement dell'UniversitA degli studi della Tuscia si basa su un sistema integrato tra
attivitA di orientamento e placement ed A" rivolto sia ai laureandi che ai neo-laureati al fine di facilitare la difficile transizione
dall'universitA al lavoro, sia alle aziende, interlocutori fondamentali per I'universitA allo scopo di realizzare il matching con i
propri studenti.

Tra i servizi di placement universitario concretamente offerti agli studenti, laureandi e laureati A" possibile individuare:
accoglienza e informazione: in questo ambito A" prevista assistenza alle imprese e ai laureati/laureandi. Vengono fornite
informazioni sul sistema produttivo locale e sui trend occupazionali nonchA© aggiornamenti normativi e sulle tipologie contrattuali
di lavoro.

Orientamento: rientrano in questo ambito tutte le attivitA volte a fornire un supporto per:

- la stesura ed aggiornamento del curriculum vitae in formato europeo;

- l'approfondimento delle modalitA /criteri/strumenti per la stesura di un progetto professionale;

- l'individuazione dei principali strumenti per la ricerca attiva del lavoro.



- siti internet utili per l'incrocio domanda offerta di lavoro.

Mediazione per l'incontro domanda e offerta attraverso questo servizio I'ufficio provvede all'acquisizione e alla gestione delle
candidature, nonchA® alla preselezione di candidature coerenti con le richieste di personale da parte dell'azienda richiedente.
Servizi di accompagnamento all'inserimento professionale: questa attivitA , comprende I'attivazione di tirocini di orientamento e
formazione (extracurriculari), attivazione di project work/tirocini per lo sviluppo di ricerca e innovazione, nonchA® promozione e
attivazione di contratti di alto apprendistato e ricerca.

Per quanto riguarda invece le prestazioni rivolte ai datori di lavoro, I'Ufficio ricerca e rapporti con le imprese A” impegnato su vari
fronti in particolare:

accoglienza e informazione: in questo contesto I'ufficio verifica e acquisisce i dati del datore di lavoro e cura la stesura di una
scheda anagrafica.

Mediazione per l'incontro domanda e offerta: per favorire I'incontro tra domanda e offerta di lavoro 'ufficio ricerca e rapporti con
le imprese si impegna nell' organizzazione di seminari nonchA® di un Career Day annuale, provvede alla diffusione delle
vacancies raccolte mediante pubblicazione sul sito di ateneo e mediante I'invio di e-mail informative agli studenti neolaureati, a tal
punto elabora una rosa di candidati che le aziende riceveranno al fine di identificare il profilo professionale richiesto.

Servizi di accompagnamento all'inserimento professionale in questo ambito I'ufficio, fornisce supporto amministrativo per le
aziende che vogliono attivare tirocini formativi extracurriculari e per contratti di alto apprendistato.

Descrizione link: Accompagnamento al lavoro
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’ QUADRO B5 Eventuali altre iniziative

' QUADRO B6 Opinioni studenti

In questo quadro si presentano i risultati della ricognizione sull'efficacia del processo formativo cosA— come viene percepita dagli
studenti, relativamente alle singole attivitA formative e all'organizzazione annuale del Corso di studio, A.A. 2013/14.

Le opinioni degli studenti a livello di singolo insegnamento sono state raccolte tramite due questionari, uno proposto ai
frequentanti e uno ai non frequentanti, i cui risultati sono stati poi inseriti sulla piattaforma multimediale UnitusMoodle
http://moodle.unitus.it/moodiel

Dall'analisi dei risultati relativi ai 22 insegnamenti del corso di Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali emerge una ottima
soddisfazione complessiva degli studenti. In particolare, analizzando i risultati della domanda sulla valutazione complessiva
dell'insegnamento, compilata dagli studenti frequentanti, si nota come per ben 8 insegnamenti la soddisfazione sia massima, con
oltre il 75% di studenti decisamente soddisfatti. Per ulteriori 9 insegnamenti si registra oltre il 75% di studenti decisamente o
abbastanza soddisfatti, mentre solo 5 insegnamenti presentano valutazioni inferiori, anche se in generale prevalgono le
valutazioni positive e solo in qualche caso sporadico si registrano delle risposte negative.

A-oltre il 75% dei frequentanti ha risposto Adecisamente siA:8
B-oltre il 75% dei frequentanti ha risposto Adecisamente siA o ApiA* si che noA:9



C-meno del 75% dei frequentanti ha risposto Adecisamente siA o ApiA' si che noA:5

Aggregando le opinioni degli studenti a livello di corso di studio, si ottengono le tabelle presentate su
http://sistemi.unitus.it/riesame, che fanno riferimento all'aggregato degli studenti del corso di studi in Scienze Organizzative e
Gestionali che a partire dall'A.A. 2013/2014 ha cambiato denominazione in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali. Anche
qui, i 2.391 questionari totali raccolti tra i frequentanti fanno emergere una generale soddisfazione per come sono stati condotti gli
insegnamenti. In particolare, consultando la tabella 20 del prospetto riportato nel Portale per i Risultati dei Processi Formativi,
emerge che gli aspetti per i quali gli studenti sembrano maggiormente soddisfatti sono la puntualitA e il rispetto per gli orari di
svolgimento delle lezioni, la chiarezza nella definizione delle modalitA di esame e la coerenza del programma con quanto
presentato sulle pagine web dei corsi. Inoltre, il 91% dei rispondenti A" soddisfatto della reperibilitA dei docenti per chiarimenti e
spiegazioni. Di contro, i risultati evidenziano una certa difficoltA degli studenti nell'affrontare le materie d'esame con la propria
preparazione precedente, che viene valutata come non sufficiente nel 22% delle risposte. Inoltre, nonostante l'interesse per le
materie studiate sia molto alto, in circa il 20% dei casi gli studenti non riescono ad accompagnare alla frequenza alle lezioni una
costante attivitA di studio, almeno non per tutti i singoli corsi che seguono nel periodo considerato.

Per quanto riguarda i non frequentanti, sono stati raccolti 747 questionari fra i vari insegnamenti, i cui risultati sono presentati
nella tabella 20bis. Da questi emerge che l'interesse per le materie studiate A” ancora maggiore (94% degli intervistati) rispetto ai
frequentanti, denotando che evidentemente la mancata frequenza dipende piA' da fattori esterni che da motivazioni legate a uno
scarso interesse per gli argomenti trattati. La soddisfazione per gli aspetti indagati A” molto buona. In particolare viene
riconosciuta, anche qui, la disponibilitA dei docenti a rispondere agli studenti per ricevere chiarimenti e spiegazioni e la giusta
proporzione fra crediti d'esame e argomenti dell'esame, che evidentemente risultano abbordabili per lo studio anche da parte di
chi non frequenta assiduamente I'aula.

Si sono poi analizzate le opinioni dei laureandi (riferimento all'aggregato degli studenti del corso di studi in Scienze Organizzative
e Gestionali) attraverso la consultazione dei risultati del questionario Aimalaurea compilato dagli studenti stessi al momento della
presentazione della domanda di laurea (tabella 22). In totale, circa il 90% del laureandi A" complessivamente soddisfatto del
corso di studio, tanto A" vero che il 75%, potendo tornare indietro, si iscriverebbe nuovamente allo stesso corso di laurea presso
I'Ateneo della Tuscia. In particolare, oltre la metA A" decisamente soddisfatto dei rapporti intrattenuti con i colleghi e abbastanza
soddisfatto del rapporto con i docenti. Per quanto riguarda le strutture (aule, biblioteca etc.) che I'Ateneo ha messo a loro
disposizione durante il corso di studi, invece, gli studenti si dichiarano in media abbastanza soddisfatti, anche se emergono delle
difficoltA , in particolare rispetto all'uso delle biblioteche.

’ QUADRO B7 Opinioni dei laureati

L'analisi e il commento dei dati sui laureati per il corso di laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali, attivo a partire dall'
A.A. 2013/2014, non puAZ essere effettuata in quanto corso di nuova attivazione.
| dati riportati(Fonte Almalaurea) sono riferiti agli studenti laureati al Corso di laurea in Scienze Organizzative e Gestionali.

Descrizione link: Profilo laureati classe di Laurea L-36-Denominazione Scienze Organizzative e Gestionali
Link inserito:
https://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=2013&corstipo=L&ateneo=70035&facolta=867&grupg



’ QUADRO C1 Dati di ingresso, di percorso e di uscita

In questo quadro si presentano i risultati della rilevazione sul percorso degli studenti dei corsi di Scienze Organizzative e
Gestionali e di Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali (i dati sono aggregati a seguito del cambio di denominazione del
corso avvenuto nell' A.A. 2013/14) sono considerati, riferiti all' a.a. 2013/2014, cosA- come sono pubblicati dall'Ateneo
(http://sistemi.unitus.riesame tabelle 1-19).

In totale, nel 2013 si sono registrate 487 iscrizioni in ingresso, con un aumento del 25% rispetto all'anno precedente. In totale,
nell' A.A. 2013/2014, gli iscritti totali al corso risultano 1.125, confermando il trend in aumento giA in atto negli anni precedenti.
Come negli anni precedenti, solo una minoranza delle matricole proviene dal territorio della provincia di Viterbo, un altro gruppo
dalla provincia di Roma, mentre la maggior parte si avvicina a questo corso dell'Ateneo da altre zone d'ltalia.

Analizzando il percorso universitario degli studenti del corso si nota, come criticitA , una certa frequenza di abbandoni,
concentrati, come A" comune a tutti i corsi, per lo piA' sugli studenti che non riescono a completare con successo gli esami.
Infatti, come si evince dalla tabella 7, i CFU medi acquisiti al momento dell'abbandono non superano i 20. CiA2 significa che si
tratta, con ogni probabilitA , di studenti che, per vari motivi, non avrebbero comunque potuto completare il percorso formativo e
infatti non si iscrivono, successivamente, in altri Atenei. Questo dato influisce certamente sulla valutazione dei CFU medi acquisiti
dagli studenti, che risultano piuttosto bassi (31 al primo anno, 69 al secondo, 110 al terzo; tabella 10). Di conseguenza, i reali
CFU acquisiti dagli studenti che poi proseguono gli studi sono certamente piA' in linea con i piani di studio previsti.

Le statistiche sui voti conseguiti parlano di un corpo studente che si colloca su voti medi, con oltre il 60% di studenti con voto
medio superiore a 24 nel 2013, fra cui spicca il 27% di studenti brillanti (voto medio superiore a 27). Questo dato puA? essere
interpretato positivamente se si considera che molti degli studenti di questi corsi affiancano I'attivitA di studio a un regolare
impegno lavorativo, che certamente rende piA" difficile I''mpegno nello studio.

L'analisi del percorso di studi si completa osservando i laureati (tabella 12 e seguenti), anche se in questo caso si tratta degli
studenti del corso di Scienze Organizzative e Gestionali, visto che il corso di Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali non
ha ancora visto concludersi il ciclo di studi dei primi studenti immatricolati. Nell'anno accademico 2013/2014,a tutto il 17/09/2014,
risultano 133 laureati della coorte di matricole del 2011/2012. Si tratta, quindi di oltre il 40% degli studenti immatricolati due a.a.
prima. Questo risultato va interpretato positivamente, anche alla luce del fatto che questi dati sono certamente sottostimati in
quanto non considerano le tre sessioni di laurea di settembre 2014, novembre 2014 e febbraio 2015 che pure rientrano nello
stesso a.a. E' anche positivo segnalare che, nel 2014, si A" concluso anche il percorso di studi di un numero notevole di studenti
immatricolati in anni precedenti (22 dell'a.a. 2010/2011; 15 del 2009/2010; 16 del 2008/2009; 11 di a.a. precedenti). CiA2 dimostra
che, nonostante ci siano degli studenti in ritardo, essi riescono comunque a concludere il percorso formativo, seppure in tempi
piA" lunghi rispetto a quanto previsto dal piano di studi. Si tratta, qui, di problematiche legate principalmente alla conciliazione
dello studio con una attivitA lavorativa giA in essere, che rallenta il percorso formativo senza tuttavia, indurre all'abbandono degli
studi. Il corso si presenta quindi altamente compatibile anche con le esigenze di questi studenti.

Infine, per quanto riguarda i voti di laurea, essi ricalcano in parte I'esito delle votazioni degli esami. La votazione massima di 110
A" piuttosto rara e ha riguardato solo 5 studenti nel 2013 e 14 nel 2014. Molto piA' comuni sono votazioni comprese fra 100 e
109,che comunque possono essere considerate buoni risultati per questo gruppo di studenti che, come giA accennato, A”
spesso impegnato in una attivitA lavorativa parallelamente allo studio.

} QUADRO C2 Efficacia Esterna




L'analisi e il commento dei dati relativi alle statistiche di ingresso dei laureati nel mondo del lavoro per il corso di laurea in Scienze
Politiche e Relazioni Internazionali, attivo a partire dall' A.A. 2013/2014, non puA? essere effettuata in quanto corso di nuova
attivazione.

} QUADRO C3 Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o

extra-curriculare

In considerazione del fatto che i tirocini/stage presso le Aziende sono concentrati nel Il e Ill anno di Corso di studi non si dispone
per il Corso di Laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali attivato a partire dall 'A.A. 2013/2014, di informazioni e dati
significativi ma sarA cura del Corso attivare un sistema di rilevamento delle Aziende che ospiteranno studenti nei prossimi anni.



’ QUADRO D1 Struttura organizzativa e responsabilitA a livello di Ateneo

Al Presidio di QualitA (PQA) sono assegnate le funzioni e i compiti previsti del Decreto Ministeriale del 30/01/2013, n. 47,
modificato e integrato dal DM 1059/2013, e dal documento finale del’ ANVUR sulla AAutovalutazione, valutazione e
accreditamento del sistema universitarioA (punti C.3 e allegato 1), datato 28 gennaio 2013.

Il PQA promuove ed attua la cultura della qualitA dell'Ateneo, propone e coordina I'attuazione del modello organizzativo della AQ
di Ateneo, supervisionandone lo svolgimento adeguato ed uniforme e supportando le strutture periferiche; monitora le azioni,
valutandone l'efficacia e proponendo azioni correttive, Il Presidio svolge altresA- funzioni di raccordo tra il Nucleo di Valutazione
Interno, i Dipartimenti e le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti.

Il Presidio della QualitA dell'UniversitA della Tuscia A" stato istituito con Decreto Rettorale n. 248/13 del 28/03/2014.

E' composto da: un Delegato del Rettore per la QualitA , con competenze ed esperienze specifiche e comprovate, con funzioni di
Presidente, 7 rappresentanti dei dipartimenti, proposti dai Direttori di Dipartimento secondo criteri di competenza e esperienza, 1
Dirigente e 2 unitA di personale TA, selezionati dal Rettore con criteri di competenza e esperienza, 1 rappresentante degli
studenti, selezionato con criteri di competenza dalla Consulta degli studenti.

Descrizione link: Presidio QualitA di Ateneo
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’ QUADRO D2 Organizzazione e responsabilitA della AQ a livello del Corso di Studio

Il gruppo di lavoro della AQ del corso di studio sovraintende al regolare svolgimento delle procedure di AQ relative al corso di
studio secondo tempistiche e cadenze coerenti con quelle previste dalla normativa vigente in materia, verifica il continuo
aggiornamento delle informazioni nella scheda SUA e presta supporto al referente del corso di studio nella fase di redazione del
rapporto di riesame. Assicura il corretto flusso di informazioni tra Commissioni Paritetiche e Presidio di QualitA .

Verifica I'efficacia e la qualitA della progettazione e dell'erogazione della didattica del corso di studio e dei relativi servizi.
Assicura la progettazione e il raggiungimento degli obiettivi del corso di studio e dei relativi indicatori di controllo. Verifica
I'efficacia dei processi attraverso i quali vengono erogate la didattica e i relativi servizi. Analizza e risolve eventuali non
conformitA . Svolge azioni di verifica ispettiva e propone azioni di miglioramento.

Periodicamente analizza i risultati e il raggiungimento degli obiettivi del corso di studio, anche con riferimento a specifici indicatori.
Il gruppo di lavoro della AQ si compone del prof. Egidio Giuseppe Perrone, del prof. Maurizio Ridolfi e della dott.ssa Raffaella
Moscetti, per il personale tecnico amministrativo.

Il gruppo di qualitA del corso di studio opera in maniera collegiale, informando costantemente il consiglio di dipartimento.

Descrizione link: Organizzazione e responsabilitA della AQ a livello del Corso di Studio
Link inserito: http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=9519



QUADRO D3 Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

Con cadenza trimestrale il gruppo si riunisce per riesaminare efficacia e risultati del corso di studio, valutare eventuali non
conformitA e individuare azioni correttive, anche con riferimento a specifici aspetti dell'offerta formativa e dei servizi connessi.
Con cadenza annuale viene invece svolta un'attivitA di riesame completa, con riferimento ai risultati complessivi del corso di
studio e al raggiungimento degli obiettivi.

Scadenze 2014/2015:

Riesame trimestrale: 15/9/2014 A 15/12/2014

Riesame annuale: 27/2/2015

Riesame trimestrale: 29/5/2015

Descrizione link: Organizzazione e responsabilitA della AQ a livello del Corso di Studio
Link inserito: http://www.deim.unitus.it/web/interna.asp?idPag=9519

’ QUADRO D4 Riesame annuale

} QUADRO D5 Progettazione del CdS

} QUADRO D6 Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare IAattivazione del Corso di Studio




Scheda Informazioni

Universita

Nome del corso

Classe

Nome inglese

Lingua in cui si tiene il corso

Eventuale indirizzo internet del corso di laurea
Tasse

Modalita di svolgimento

Referenti e Strutture

Universita degli Studi della TUSCIA

Scienze politiche e delle relazioni internazionali

L-36 - Scienze politiche e delle relazioni internazionali
Political sciences and international relations

italiano
http://www.didattica.unitus.it/web/interna.asp?idCat=6390
http://www.didattica.unitus.it/web/interna.asp?idPag=11316

convenzionale

Presidente (o Referente o Coordinatore) del
Cds

Organo Collegiale di gestione del corso di
studio

Struttura didattica di riferimento

Docenti di Riferimento

PERRONE Egidio Giuseppe

Consiglio di corso di laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali

Economia e Impresa

N. COGNOME NOME SETTORE
1.  DIVITO Sonia L-LIN/O4
2.  LORENZETTI Luca L-LIN/O1

3. PANCINO Barbara SECS-P/06

QUALIFICA PESO TIPO SSD Incarico didattico
1. LINGUA FRANCESE Il
RD 5 Base ANNO CORSO A CONV.
ESERCITO

1. STRUMENTI DELLA

PO L Affine COMUNICAZIONE
1. POLITICA ECONOMICA
ESERCITO CORSO A

RD 1 Caratterizzante 2. ECONOMIA POLITICA E



ISTITUZIONI
ECONOMICHE

1. STORIA
CONTEMPORANEA
CORSOB
CONV.ESERCITO
2. STORIA
CONTEMPORANEA

4. PAPA Catia M-STO/04 RU 5 Base/Caratterizzante

1. STORIA DELL'EUROPA

5.  PLATANIA Gaetano M-STO/03 PO 1 Affine ORIENTALE

1. STORIA
CONTEMPORANEA

6. RIDOLFI Maurizio M-STO/04 PO 1 Base/Caratterizzante 2. STORIA D'ITALIA E DEL
PROCESSO DI
INTEGRAZIONE EUROPEA

7. CRUCIANI Sante SPS/04 RD 1 Base/Caratterizzante 1. SCIENZA POLITICA

1. LINGUA INGLESE
8. ROMAGNUOLO Anna L-LIN/12 RD 1 Base CORSO A
CONV.ESERCITO

1. SOCIOLOGIA DEI
FENOMENI POLITICI
2. SOCIOLOGIA DEI

9. SACCA Flaminia SPS/11 PA 1 Caratterizzante FENOMENI POLITICI
3. SOCIOLOGIA FEN POL.
CORSO A ESERCITO
1. Modulo 2 di 2 di

10. SORRENTINO Alessandro AGR/01 PO 1 Affine POLITICA ECONOMICA

DELLE RISORSE
STRATEGICHE

v requisito di docenza (numero e tipologia) verificato con successo!

v requisito di docenza (incarico didattico) verificato con successo!

Rappresentanti Studenti

COGNOME NOME EMAIL TELEFONO

DI MELE ALESSANDRO alex_dm@hotmail.it 3382262908



Gruppo di gestione AQ

COGNOME NOME
PERRONE EGIDIO GIUSEPPE
RIDOLFI MAURIZIO
MOSCETTI RAFFAELLA
’ Tutor
COGNOME NOME EMAIL
PANCINO Barbara
PICCAROZZI Michela
POPONI Stefano

Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999) No

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999) No

Titolo Multiplo o Congiunto

Non sono presenti atenei in convenzione

Sedi del Corso

Sede del corso: Via Santa Maria in Gradi n. 4 - VITERBO

Organizzazione della didattica semestrale



Modalita di svolgimento degli insegnamenti Convenzionale
Data di inizio dell'attivita didattica 01/10/2014

Utenza sostenibile 300

Eventuali Curriculum

Scienze organizzative e gestionali
Scienze e tecniche delle professioni aeronautiche
Investigazioni e sicurezza

Scienze politiche



Altre Informazioni

Codice interno all'ateneo del corso 354
Massimo numero di crediti riconoscibili 12 DM 16/3/2007 Art 4 Nota 1063 del 29/04/2011
Numero del gruppo di affinita 1

Data del DM di approvazione dell'ordinamento didattico 15/05/2013
Data del DR di emanazione dell'ordinamento didattico 31/05/2013
Data di approvazione della struttura didattica 12/05/2014
Data di approvazione del senato accademico/consiglio di amministrazione 14/05/2014
Data della relazione tecnica del nucleo di valutazione 25/01/2010
Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi, 17/12/2009 -
professioni

Data del parere favorevole del Comitato regionale di Coordinamento

Criteri seguiti nella trasformazione del corso da ordinamento 509 a 270

Il Corso di laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali costituisce I'ottimale continuazione di quello
precedentemente attivato, che ha dimostrato negli anni una sostanziale efficacia, soprattutto in considerazione della domanda
costante nel tempo. Il principale criterio adottato A~ stato quello della continuitA rispetto al precedente piano di studio, anche in
considerazione delle esigenze formative delle scuole militari. Entro i limiti previsti dal DM 270 del 2004 A" stato ridotto il numero
degli esami ed A" stata modificata la distribuzione dei crediti.

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione - Ordinamento

Didattico




Il Corso di Laurea in Scienze politiche e delle relazioni internazionali, classe L-36, deriva dalla trasformazione del preesistente
corso D.M. 509/99 in Scienze organizzative e gestionali, corso che ha dimostrato nel tempo una domanda ed un gradimento degli
studenti costanti, e ne costituisce I'ideale continuazione.

La progettazione del corso ha esaminato gli aspetti che la normativa attuale e il NVI ritengono fondamentali per una proposta di
trasformazione. Le esigenze formative e le aspettative delle parti interessate sono state individuate attraverso consultazioni con i
principali soggetti istituzionali operanti nel territorio. Sono stati correttamente definiti gli obiettivi di apprendimento attraverso i
Descrittori europei. La domanda di formazione A" testimoniata da un numero costante e sostenuto di immatricolati che nel
2008/2009 erano di circa 950, dato confermato anche dai dati provvisori per I'anno 2009/2010. Le previsioni di occupabilitA , vista
la particolare tipologia del corso, caratterizzato principalmente da studenti lavoratori, perde gran parte della sua importanza. Il
tasso di abbandono tra | e Il anno per I'a.a. 07/08 era di circa il 20% in linea con la media nazionale. Anche per la soddisfazione
degli studenti in merito allo svolgimento del corso di studio valgono le stesse considerazioni giA espresse per le percentuali di
impiego.

Per le politiche di accesso sono state previste delle prove preliminari per verificare il livello di preparazione all'ingresso che
consistono in test comprendenti domande di cultura generale.

Le strutture, in parte incrementate nell'anno in corso, risultano compatibili con I'offerta formativa proposta, anche in
considerazione delle caratteristiche degli studenti che, per gran parte lavoratori, non gravano sulle strutture stesse.

Per quanto riguarda le risorse di docenza, il NVI fa presente che, qualora si verificasse una numerositA elevata di iscritti, il corso
potrebbe necessitare di un incremento del numero dei docenti.

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione - Scheda SUA

Il Corso di Laurea in Scienze politiche e delle relazioni internazionali, classe L-36, deriva dalla trasformazione del preesistente
corso D.M. 509/99 in Scienze organizzative e gestionali, corso che ha dimostrato nel tempo una domanda ed un gradimento degli
studenti costanti, e ne costituisce I'ideale continuazione.

La progettazione del corso ha esaminato gli aspetti che la normativa attuale e il NVI ritengono fondamentali per una proposta di
trasformazione. Le esigenze formative e le aspettative delle parti interessate sono state individuate attraverso consultazioni con i
principali soggetti istituzionali operanti nel territorio. Sono stati correttamente definiti gli obiettivi di apprendimento attraverso i
Descrittori europei. La domanda di formazione A” testimoniata da un numero costante e sostenuto di immatricolati che nel
2008/2009 erano di circa 950, dato confermato anche dai dati provvisori per I'anno 2009/2010. Le previsioni di occupabilitA , vista
la particolare tipologia del corso, caratterizzato principalmente da studenti lavoratori, perde gran parte della sua importanza. Il
tasso di abbandono tra | e Il anno per I'a.a. 07/08 era di circa il 20% in linea con la media nazionale. Anche per la soddisfazione
degli studenti in merito allo svolgimento del corso di studio valgono le stesse considerazioni giA espresse per le percentuali di
impiego.

Per le politiche di accesso sono state previste delle prove preliminari per verificare il livello di preparazione all'ingresso che
consistono in test comprendenti domande di cultura generale.

Le strutture, in parte incrementate nell'anno in corso, risultano compatibili con I'offerta formativa proposta, anche in
considerazione delle caratteristiche degli studenti che, per gran parte lavoratori, non gravano sulle strutture stesse.

Per quanto riguarda le risorse di docenza, il NVI fa presente che, qualora si verificasse una numerositA elevata di iscritti, il corso
potrebbe necessitare di un incremento del numero dei docenti.



Sintesi del parere del comitato regionale di coordinamento
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coorte

2014

2014

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

2012

Offerta didattica erogata

CUIN

351436195

351436181

351437932

351425230

351425228

351425274

351425328

351425322

351434425

351425276

insegnhamento

CARTOGRAFIA
PIANIFICAZIONE CORSO A
CONV.ESER

(modulo di CARTOGRAFIA E
PIANIFICAZIONE)

CARTOGRAFIA
PIANIFICAZIONE CORSO B
CONV.ESER

(modulo di CARTOGRAFIA E
PIANIFICAZIONE)

CONOSCENZA DI ALMENO
UNA LINGUA STRANIERA

DIRITTO AMM.VO ESERCITO
CORSO B

(modulo di DIRITTO
AMMINISTRATIVO)

DIRITTO AMM.VO ESERCITO
CORSO A

(modulo di DIRITTO
AMMINISTRATIVO)

DIRITTO AMMINISTRATIVO

DIRITTO AMMINISTRATIVO

DIRITTO DELL' UNIONE
EUROPEA

DIRITTO E PROCEDURA
PENALE

DIRITTO INTERNAZIONALE

DIRITTO INTERNAZIONALE
CORSO A CONV.ESERCITO

settori
insegnamento

ICAR/20

ICAR/20

L-LIN/12

IUS/10

IUS/10

IUS/10

IUS/10

IUS/14

IUS/17

IUS/13

settore

docente
docente

Antonio LEONE
Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

ICAR/20

Raffaele
PELOROSSO
Docente a contratto

Docente non
specificato

Edoardo GIARDINO
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita
Telematica
GUGLIELMO
MARCONI

IUS/10

Gianfranco FIDONE
Docente a contratto

Gianfranco FIDONE
Docente a contratto

Mario SAVINO
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

IUS/10

Alfonso
CONTALDO
Docente a contratto

Docente non
specificato

Matteo
CARBONELLI
Docente a contratto

Roberta GRECO

ore di
didattica
assistita

60

60

15

60

60

60

60

60

45

60
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

2013

2013

2014

2013

2013

2014

2014

2014

2014

2014

2013

2013

351433300

351433301

351436201

351433226

351433227

351436208

351436170

351436193

351437801

351436197

351433232

351433233

(modulo di DIRITTO
INTERNAZIONALE)

DIRITTO INTERNAZIONALE
CORSO B CONV.ESERCITO
(modulo di DIRITTO
INTERNAZIONALE)

DIRITTO PRIVATO

DIRITTO PUBBLICO CORSO A
CON. ESERCITO

(modulo di ISTITUZIONI DI
DIRITTO PUBBLICO)

DIRITTO PUBBLICO CORSO B
CON. ESERCITO

(modulo di ISTITUZIONI DI
DIRITTO PUBBLICO)

ECOLOGIA | ANNO CORSO A
CONVENZIONE ESERCITO
(modulo di ECOLOGIA)

ECOLOGIA | ANNO CORSO B
CONVENZIONE ESERCITO
(modulo di ECOLOGIA)

ECONOMIA AZIENDALE
CORSO A

(modulo di ECONOMIA
AZIENDALE)

ECONOMIA AZIENDALE
CORSOB

(modulo di ECONOMIA
AZIENDALE)

ECONOMIA POLITICA

ECONOMIA POLITICA CORSO
A CONV.ESERCITO

(modulo di ECONOMIA
POLITICA)

ECONOMIA POLITICA CORSO
B CONV.ESERCITO

(modulo di ECONOMIA
POLITICA)

IUS/13

IUS/13

IUS/01

IUS/09

IUS/09

BIO/O7

BIO/O7

SECS-P/07

SECS-P/07

SECS-P/01

SECS-P/01

SECS-P/01

Docente a contratto

Matteo
CARBONELLI
Docente a contratto

llaria CENNI
Docente a contratto

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Fulvio CERFOLLI
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

BIO/O7

Paola ARDUINO
Ricercatore
Universita degli
Studi della TUSCIA

BIO/O7

Alessandro
MECHELLI

Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

SECS-P/07

Vincenzo SFORZA
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

SECS-P/07

Silvia PUGLIESI
Docente a contratto

Luciano PALERMO
Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

SECS-P/12

Giulio GUARINI
Ricercatore a t.d. -
t.pieno (art. 24 c.3-a
L. 240/10)
Universita degli
Studi della TUSCIA

SECS-P/01

Docente di

60

60

60

60

60

30

30

30

30

60

60

60



23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

2013

2014

2014

2012

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2012

2014

351433702

351436206

351436203

351425282

351436212

351436189

351436188

351436783

351436173

351436190

351437931

351436238

ECONOMIA POLITICAE
ISTITUZIONI ECONOMICHE

GEOGRAFIA POLITICA
ECONOMICA CORSO A CONV
ESERCITO

(modulo di GEOGRAFIA
POLITICA ED ECONOMICA)

GEOGRAFIA POLITICA
ECONOMICA CORSO B CONV
ESERCITO

(modulo di GEOGRAFIA
POLITICA ED ECONOMICA)

GEOGRAFIA POLITICA ED
ECONOMICA

INFORMATICA | ANNO CORSO

B CONVENZIONE ESERCITO
(modulo di INFORMATICA)

INFORMATICA | ANNO CORSO

A CONVENZIONE ESERCITO
(modulo di INFORMATICA)

INFORMATICA ARCHIVISTICA
AERONAUTICA CORSO A
(modulo di INFORMATICA
ARCHIVISTICA)

INFORMATICA ARCHIVISTICA
AERONAUTICA CORSO B
(modulo di INFORMATICA
ARCHIVISTICA)

ISTITUZIONI DI DIRITTO
PUBBLICO

ISTITUZIONI DI DIRITTO
PUBBLICO

LINGUA E CULTURA ARABA

LINGUA E TRADUZIONE-

LINGUA INGLESE |

LINGUA E TRADUZIONE-

SECS-P/06

M-GGR/02

M-GGR/02

M-GGR/02

INF/01

INF/01

M-STO/08

M-STO/08

IUS/09

IUS/09

L-OR/12

L-LIN/12

riferimento
Barbara PANCINO
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

Antonio CIASCHI
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

M-GGR/01

Rosario DE IULIO
Docente a contratto

Luisa CARBONE
Docente a contratto

Filippo
SCIARRONE
Docente a contratto

Gilda NICOLAI
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

INF/01

Gilda NICOLAI
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

INF/01

Chiara
FAGGIOLANI
Docente a contratto

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Massimo
BEVACQUA
Docente a contratto

Docente non
specificato

Docente non

SECS-P/06 75

45

45

45

30

30

45

45

60

60

15

30



35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

2013

2013

2014

2013

2013

2013

2013

2014

2014

2014

351437415

351433683

351436204

351433685

351433238

351433242

351433244

351436169

351436214

351436192

LINGUA INGLESE 1l

LINGUAE
TRADUZIONE-LINGUA
FRANCESE

LINGUAE
TRADUZIONE-LINGUA
INGLESE

LINGUAE
TRADUZIONE-LINGUA
SPAGNOLA

LINGUA FRANCESE Il ANNO
CORSO A CONV. ESERCITO
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
FRANCESE)

LINGUA FRANCESE Il ANNO
CORSO B CONV. ESERCITO
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
FRANCESE)

LINGUA FRANCESE Il ANNO
CORSO C CONV. ESERCITO
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
FRANCESE)

LINGUA INGLESE CORSO A
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA INGLESE CORSO B
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA INGLESE CORSO C
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

L-LIN/12

L-LIN/O4

L-LIN/12

L-LIN/O7

L-LIN/O4

L-LIN/O4

L-LIN/O4

L-LIN/12

L-LIN/12

L-LIN/12

specificato

Docente non
specificato

Paola Irene GALLI
Ricercatore
Universita degli
Studi della TUSCIA

L-LIN/12

Marisa elizabeth
MARTINEZ
PERSICO

Docente a contratto

Docente di
riferimento (peso
.5)

Sonia DI VITO
Ricercatore a t.d. -
t.pieno (art. 24 c.3-a
L. 240/10)
Universita degli
Studi della TUSCIA

L-LIN/04

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente di
riferimento

Anna
ROMAGNUOLO
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

L-LIN/12

Cristina BENICCHI
Docente a contratto

Sonia Maria
MELCHIORRE
Docente a contratto

30

60

60

60

60

60

60

60

60

60



45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

2014

2014

2014

2014

2014

2013

2013

2013

2014

2014

351436205

351436202

351436199

351436196

351436163

351433248

351433251

351433252

351436191

351436185

LINGUA INGLESE CORSO D
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA INGLESE CORSO E
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA INGLESE CORSO F
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA INGLESE CORSO G
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA INGLESE CORSO H
CONV.ESERCITO

(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE- LINGUA
INGLESE)

LINGUA SPAGNOLA Il ANNO
CORSO A CONV. ESERCITO
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
SPAGNOLA)

LINGUA SPAGNOLA Il ANNO
CORSO B CONV. ESERCITO
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
SPAGNOLA)

LINGUA SPAGNOLA Il ANNO
CORSO C CONV. ESERCITO
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
SPAGNOLA)

MATEMATICA

CONV.AERONAUTICA CORSO

A
(modulo di ISTITUZIONI DI
MATEMATICA)

MATEMATICA

CONV.AERONAUTICA CORSO

B
(modulo di ISTITUZIONI DI
MATEMATICA)

L-LIN/12

L-LIN/12

L-LIN/12

L-LIN/12

L-LIN/12

L-LIN/O7

L-LIN/O7

L-LIN/O7

MAT/05

MAT/05

Annalisa FEDERICI
Docente a contratto

Cristina CAROSI
Docente a contratto

Alessio TOSONI
Docente a contratto

Simona
COSTAGGINI
Docente a contratto

Mirella ALBANO
Docente a contratto

Roberta
GIORDANO
Ricercatore
Universita degli
Studi della TUSCIA

Marisa elizabeth
MARTINEZ
PERSICO

Docente a contratto

Rosalia MIESES
LASEN
Docente a contratto

Alvaro MARUCCI
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

Andrea SUSA
Docente a contratto

L-LIN/O7

AGR/10

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60



55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

2012

2013

2013

2014

2012

2012

2014

2014

2014

2013

2013

351437185

351434317

351437686

351436175

351425218

351425220

351436209

351436242

351436260

351433334

351433290

MECCANICA APPLICATA ALLE

MACCHINE

Modulo 1 di 2 di POLITICA

ECONOMICA DELLE RISORSE

STRATEGICHE

(modulo di POLITICA
ECONOMICA DELLE RISORSE
STRATEGICHE)

Modulo 2 di 2 di POLITICA

ECONOMICA DELLE RISORSE

STRATEGICHE

(modulo di POLITICA
ECONOMICA DELLE RISORSE
STRATEGICHE)

POLITICA ECONOMICA

POLITICA ECONOMICA
ESERCITO CORSO A
(modulo di POLITICA
ECONOMICA)

POLITICA ECONOMICA
ESERCITO CORSO B
(modulo di POLITICA
ECONOMICA)

SCIENZA POLITICA

SCIENZA POLITICA |

SCIENZA POLITICA |

SCIENZA POLITICA I

SCIENZA POLITICAII

SOCIOLOGI AFEN. POL.

ING-IND/13

AGR/01

AGR/01

SECS-P/06

SECS-P/06

SECS-P/06

SPS/04

SPS/04

SPS/04

SPS/04

SPS/04

Docente non
specificato

Giacomo BRANCA
Ricercatore
Universita degli
Studi della TUSCIA

AGR/01

Docente di
riferimento
Alessandro
SORRENTINO
Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

AGR/01

Gabriella
PAPPADA'
Docente a contratto

Docente di
riferimento
Barbara PANCINO
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

SECS-P/06

Arianna
MOSCHETTI
Docente a contratto

Docente di
riferimento

Sante CRUCIANI
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/04

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Michele NEGRI
Ricercatore a t.d. -
t.pieno (art. 24 c.3-a

120

30

75

75

75

75

60

60

75

75



66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

2012

2012

2012

2012

2014

2012

2013

2013

2014

2014

351425172

351425272

351425320

351425170

351436187

351425270

351433271

351433273

351436177

351436172

CORSO B ESERCITO

SOCIOLOGIA DEI FENOMENI
POLITICI

SOCIOLOGIA DEI FENOMENI
POLITICI

SOCIOLOGIA FEN POL.
CORSO A ESERCITO

SOCIOLOGIA GENERALE

SOCIOLOGIA GENERALE

SOCIOLOGIA GENERALE
CORSO A CONV.ESERCITO
(modulo di SOCIOLOGIA
GENERALE)

SOCIOLOGIA GENERALE
CORSO B CONV.ESERCITO
(modulo di SOCIOLOGIA
GENERALE)

STORIA CONTEMPORANEA

STORIA CONTEMPORANEA

SPS/11

SPS/11

SPS/11

SPS/11

SPS/07

SPS/07

SPS/07

SPS/07

M-STO/04

M-STO/04

L. 240/10)
Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/07

Docente di
riferimento
Flaminia SACCA'
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/11

Docente di
riferimento
Flaminia SACCA'
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/11

Docente di
riferimento
Flaminia SACCA'
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/11

Docente non
specificato

Michele NEGRI
Ricercatore a t.d. -
t.pieno (art. 24 c.3-a
L. 240/10)
Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/07

Michele NEGRI
Ricercatore a t.d. -
t.pieno (art. 24 c.3-a
L. 240/10)
Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/07

Docente non
specificato

Docente di
riferimento (peso
.5)

Catia PAPA
Ricercatore
Universita degli
Studi della TUSCIA

M-STO/04

Docente di
riferimento
Maurizio RIDOLFI

M-STO/04

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60



76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

2014

2014

2013

2012

2013

2012

2012

2013

2012

2012

351436211

351436176

351433678

351425334

351433700

351425266

351425330

351433727

351425192

351425190

STORIA CONTEMPORANEA
CORSO A CONV.ESERCITO
(modulo di STORIA
CONTEMPORANEA)

STORIA CONTEMPORANEA
CORSO B CONV.ESERCITO
(modulo di STORIA
CONTEMPORANEA)

STORIA D'ITALIA E DEL
PROCESSO DI INTEGRAZIONE
EUROPEA

STORIA DELL'EUROPA
ORIENTALE

STORIA DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI

STORIA DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI

STORIA ECONOMICA

STORIA MODERNA

STORIA REL. INT. CORSO B
ESERCITO

(modulo di STORIA DELLE
RELAZIONI INTERNAZIONALLI)

STORIA REL. INTERN. CORSO
A ESERCITO

(modulo di STORIA DELLE
RELAZIONI INTERNAZIONALLI)

M-STO/04

M-STO/04

M-STO/04

M-STO/03

SPS/06

SPS/06

SECS-P/12

M-STO/02

SPS/06

SPS/06

Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

Docente di
riferimento

Sante CRUCIANI
Ricercatore a t.d.
(art.1 comma 14 L.
230/05)

Universita degli
Studi della TUSCIA

SPS/04

Docente di
riferimento (peso
.5)

Catia PAPA
Ricercatore
Universita degli
Studi della TUSCIA

M-STO/04

Docente di
riferimento
Maurizio RIDOLFI
Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

M-STO/04

Docente di
riferimento
Gaetano PLATANIA
Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

M-STO/03

Raffaello ares
DORO
Docente a contratto

Guido PANVINI
Docente a contratto

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Massimo
PIERMATTEI
Docente a contratto

Elio D'AURIA
Docente a contratto

Docente di
riferimento

60

60

60

60

75

75

60

75

75

75



86

87

88

89

90

91

2012

2013

2012

2012

2012

2012

351425326

351433883

351437929

351425308

351425262

351425264

STRUMENTI DELLA
COMUNICAZIONE

TECNICHE AERONAUTICHE

ULTERIORI CONOSCENZE
LINGUISTICHE (lingua
inglese-corso avanzato)

ULTERIORI CONOSCENZE
LINGUISTICHE(lingua
inglese-corso avanzato)

francese CORSO A AM
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
FRANCESE)

francese CORSO B AM
(modulo di LINGUA E
TRADUZIONE-LINGUA
FRANCESE)

L-LIN/O1

FI1S/01

L-LIN/12

L-LIN/12

L-LIN/O4

L-LIN/O4

Luca LORENZETTI
Prof. la fascia
Universita degli
Studi della TUSCIA

L-LIN/O1

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Sonia Maria
MELCHIORRE
Docente a contratto

Docente non
specificato

Docente non
specificato

ore totali

60

90

30

30

60

60

5175



Offerta didattica programmata

Curriculum: Scienze organizzative e gestionali

Attivita di settore CFU | CFU | CFU
base Ins | Off | Rad

SPS/04 Scienza politica

Ly SCIENZA POLITICA I (1 anno) - 8 CFU

SECS-P/01 Economia politica ICu
L  ECONOMIA POLITICA (2 anno) - 8 CFU

— ECONOMIA POLITICA CORSO A CONV.ESERCITO (ECONOMIA
POLITICA CORSO A CONV.ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

L,  ECONOMIAPOLITICA CORSO B CONV.ESERCITO (ECONOMIA
POLITICA CORSO B CONV.ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU ICu

. M-STO/04 Storia contemporanea
formazione

32-
interdiscipli 80 |32 |,
interdisciplinare | L, STORIA CONTEMPORANEA (1 anno) - 8 CFU

— STORIA CONTEMPORANEA CORSO B CONV.ESERCITO (STORIA
CONTEMPORANEA CORSO B CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

— STORIA CONTEMPORANEA CORSO A CONV.ESERCITO (STORIA
CONTEMPORANEA CORSO A CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico
Ly ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO (2 anno) - 8 CFU

L,  DIRITTO PUBBLICO CORSO B CON. ESERCITO (DIRITTO PUBBLICO
CORSO B CON. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

L,  DIRITTO PUBBLICO CORSO A CON. ESERCITO (DIRITTO PUBBLICO
CORSO A CON. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese




discipline
linguistiche

I N

LINGUA E TRADUZIONE- LINGUA INGLESE (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO H CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO H CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO A CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO A CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO C CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO C CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO G CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO G CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO F CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO F CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO E CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO E CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO D CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO D CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

LINGUA INGLESE CORSO B CONV.ESERCITO (LINGUA INGLESE
CORSO B CONV.ESERCITO) (1 anno) - 8 CFU

L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola

r

| I A I A

LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA SPAGNOLA (2 anno) - 8 CFU

LINGUA SPAGNOLA I ANNO CORSO C CONV. ESERCITO (LINGUA
SPAGNOLA Il ANNO CORSO C CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

LINGUA SPAGNOLA I ANNO CORSO B CONV. ESERCITO (LINGUA
SPAGNOLA I ANNO CORSO B CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

LINGUA SPAGNOLA I ANNO CORSO A CONV. ESERCITO (LINGUA
SPAGNOLA I ANNO CORSO A CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

LINGUA SPAGNOLA I ANNO CORSO D CONV. ESERCITO (LINGUA
SPAGNOLA I ANNO CORSO D CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

L-LIN/O4 Lingua e traduzione - lingua francese

r

I O I A

LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA FRANCESE (2 anno) - 8 CFU

LINGUA FRANCESE Il ANNO CORSO C CONV. ESERCITO (LINGUA
FRANCESE Il ANNO CORSO C CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

LINGUA FRANCESE Il ANNO CORSO B CONV. ESERCITO (LINGUA
FRANCESE Il ANNO CORSO B CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

LINGUA FRANCESE Il ANNO CORSO A CONV. ESERCITO (LINGUA
FRANCESE Il ANNO CORSO A CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

LINGUA FRANCESE Il ANNO CORSO D CONV. ESERCITO (LINGUA
FRANCESE Il ANNO CORSO D CONV. ESERCITO) (2 anno) - 8 CFU

152

16

16 -
16




Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 48 (minimo da D.M. 40)

48 -
48

Totale attivita di Base 48

Attivita settore CFU | CFU | CFU
caratterizzanti Ins | Off | Rad

SPS/06 Storia delle relazioni internazionali
Ly  STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI (3 anno) - 10 CFU

STORIA RELAZIONI INTERNAZIONALI CORSO B CONV.ESER

diSC_ip”ne 3 Ly  (STORIA RELAZIONI INTERNAZIONALI CORSO B CONV.ESER) (3 30 |10 10-
storico-politiche anno) - 10 CFU 10

STORIA RELAZIONI INTERNAZIONALI CORSO A CONV.ESER
L  (STORIA RELAZIONI INTERNAZIONALI CORSO A CONV.ESER) (3
anno) - 10 CFU

SECS-P/06 Economia applicata
L  POLITICA ECONOMICA (3 anno) - 10 CFU

discipline N L, POLITICAECONOMICA CORSO A CONV.ESERCITO (POLITICA 30 |10 |19
economiche-politiche ECONOMICA CORSO A CONV.ESERCITO) (3 anno) - 10 CFU 10

L, POLITICA ECONOMICA CORSO A CONV.ESERCITO (POLITICA
ECONOMICA CORSO A CONV.ESERCITO) (3 anno) - 10 CFU

SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici
L4  SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI (3 anno) - 8 CFU

SOCIOLOGIA FENOMENI POLITICI CORSO A CONV.ESERCITO
Ly (SOCIOLOGIA FENOMENI POLITICI CORSO A CONV.ESERCITO)
(3 anno) - 8 CFU

SOCIOLOGIA FENOMENI POLITICI CORSO B CONV.ESERCITO
Ly (SOCIOLOGIA FENOMENI POLITICI CORSO B CONV.ESERCITO)
(3 anno) - 8 CFU

discipline 16 -
sociologiche 48 16 16

SPS/07 Sociologia generale
Lp  SOCIOLOGIA GENERALE (2 anno) - 8 CFU

SOCIOLOGIA GENERALE CORSO B CONV.ESERCITO
L (SOCIOLOGIA GENERALE CORSO B CONV.ESERCITO) (2 anno) -




8 CFU

SOCIOLOGIA GENERALE CORSO A CONV.ESERCITO
(SOCIOLOGIA GENERALE CORSO A CONV.ESERCITO) (2 anno) -
8 CFU

SPS/04 Scienza politica

discipline 10 -
litologich 10 10 10
politologiche L4  SCIENZA POLITICA Il (2 anno) - 10 CFU
1US/13 Diritto internazionale
Ly  DIRITTO INTERNAZIONALE (2 anno) - 8 CFU
DIRITTO INTERNAZIONALE CORSO B CONV.ESERCITO
L  (DIRITTO INTERNAZIONALE CORSO B CONV.ESERCITO) (2
anno) - 8 CFU
DIRITTO INTERNAZIONALE CORSO A CONV.ESERCITO
L  (DIRITTO INTERNAZIONALE CORSO A CONV.ESERCITO) (2
anno) - 8 CFU
N - 16 -
discipline giuridiche 48 16 16
1US/10 Diritto amministrativo
Ly  DIRITTO AMMINISTRATIVO (3 anno) - 8 CFU
DIRITTO AMMINISTRATIVO CORSO B CONV.ESERCITO
L  (DIRITTO AMMINISTRATIVO CORSO B CONV.ESERCITO) (3
anno) - 8 CFU
DIRITTO AMMINISTRATIVO CORSO A CONV.ESERCITO
L  (DIRITTO AMMINISTRATIVO CORSO A CONV.ESERCITO) (3
anno) - 8 CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 62 (minimo da D.M. 50)
. . . 62 -
Totale attivita caratterizzanti 62 62

CFU
Attivita formative affini o integrative CFU Rad
intervallo di crediti da assegnarsi complessivamente all'attivita (minimo da D.M. 18) | 38 :132 )

A11 0-0 0-




A12 0-0|0-
38

0-

A13 0-0 38

BIO/07 - Ecologia
Ly ECOLOGIA (1 anno) - 4 CFU

s ECOLOGIA | ANNO CORSO B CONVENZIONE ESERCITO (ECOLOGIA | ANNO CORSO
B CONVENZIONE ESERCITO) (1 anno) - 4 CFU

s ECOLOGIA I ANNO CORSO A CONVENZIONE ESERCITO (ECOLOGIA | ANNO CORSO
A CONVENZIONE ESERCITO) (1 anno) - 4 CFU

ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica
Ly CARTOGRAFIA E PIANIFICAZIONE (1 anno) - 8 CFU

L CARTOGRAFIA PIANIFICAZIONE CORSO B CONV.ESER (CARTOGRAFIA
PIANIFICAZIONE CORSO B CONV.ESER) (1 anno) - 8 CFU

Y CARTOGRAFIA PIANIFICAZIONE CORSO A CONV.ESER (CARTOGRAFIA
PIANIFICAZIONE CORSO A CONV.ESER) (1 anno) - 8 CFU

® |
INF/01 - Informatica
Ly INFORMATICA (1 anno) - 4 CFU
Ly INFORMATICA | ANNO CORSO A CONVENZIONE ESERCITO (INFORMATICA | ANNO
CORSO A CONVENZIONE ESERCITO) (1 anno) - 4 CFU
s INFORMATICA | ANNO CORSO B CONVENZIONE ESERCITO (INFORMATICA | ANNO
CORSO B CONVENZIONE ESERCITO) (1 anno) - 4 CFU
Ly MECCANICA APPLICATA ALLE MACCHINE (3 anno) - 16 CFU
M-GGR/02 - Geografia economico-politica
L GEOGRAFIA POLITICA ED ECONOMICA (1 anno) - 6 CFU
s GEOGRAFIA POLITICA ECONOMICA CORSO B CONV ESERCITO (GEOGRAFIA
POLITICA ECONOMICA CORSO B CONV ESERCITO) (1 anno) - 6 CFU
s GEOGRAFIA POLITICA ECONOMICA CORSO A CONV ESERCITO (GEOGRAFIA
POLITICA ECONOMICA CORSO A CONV ESERCITO) (1 anno) - 6 CFU
s .. 18 -
Totale attivita Affini 38

38




CFU
Altre attivita CFU
Rad
18 -
A scelta dello studente 18 18
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma Per la prova finale 6 6-6
5, lettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera | 2 2-2
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. c | -
Ulteriori conoscenze linguistiche 4 4-4
Abilita informatiche e telematiche - -
Ulteriori attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 2 2-2
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo | - )
del lavoro
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d | 6
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - -
© s 32-
Totale Altre Attivita 32 32

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Scienze organizzative e gestionali: 180 160 - 180
Attivita di settore CFU | CFU | CFU
base Ins | Off | Rad

SPS/04 Scienza politica

L  SCIENZA POLITICA I (1 anno) - 8 CFU

SECS-P/01 Economia politica

[ ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 8 CFU

formazione 32 -
interdisciplinare 32

M-STO/04 Storia contemporanea

Ly  STORIA CONTEMPORANEA (1 anno) - 8 CFU




IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

Ly ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO (1 anno) - 8 CFU

L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese
L LINGUA E TRADUZIONE- LINGUA INGLESE | (1 anno) - 4 CFU

[ LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA INGLESE Il (3 anno) - 8 CFU

O_"SC'P"’,‘G L-LIN/O4 Lingua e traduzione - lingua francese 24 16 16-
linguistiche 16
L LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA FRANCESE (3 anno) - 4 CFU
Ly LINGUA FRANCESE CORSO B CONV.AERONAUTICA (LINGUA
FRANCESE CORSO B CONV.AERONAUTICA) (3 anno) - 4 CFU
Ly LINGUA FRANCESE CORSO A CONV.AERONAUTICA (LINGUA
FRANCESE CORSO A CONV.AERONAUTICA) (3 anno) - 4 CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 48 (minimo da D.M. 40)
T 48 -
Totale attivita di Base 48 48

Attivita CFU | CFU | CFU

caratterizzanti settore Ins | Off | Rad

L SPS/06 Storia delle relazioni internazionali
discipline 10 -

storico-politiche Ly  POLITICA MILITARE (3 anno) - 10 CFU 10

SECS-P/06 Economia applicata

discipline 10 -
ich litich 10 10 10
economiche-politiche | I, poLITICA ECONOMICA (1 anno) - 10 CFU
SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici
L  SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI (3 anno) - 8 CFU
discipline 16 -
sociologiche 16 16 16

SPS/07 Sociologia generale




Ly  SOCIOLOGIA GENERALE (3 anno) - 8 CFU

SPS/04 Scienza politica

Attivita formative affini o integrative

discipline 10 -
litologich 10 10 10
politologiche L3  SCIENZA POLITICA Il (2 anno) - 10 CFU
1US/13 Diritto internazionale
Ly  DIRITTO INTERNAZIONALE (3 anno) - 8 CFU
S R 16 -
discipline giuridiche 16 16 16
1US/10 Diritto amministrativo
Ly  DIRITTO AMMINISTRATIVO (3 anno) - 8 CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 62 (minimo da D.M. 50)
. . . 62 -
Totale attivita caratterizzanti 62 62

intervallo di crediti da assegnarsi complessivamente all'attivita (minimo da D.M. 18)

A11

FIS/01 - Fisica sperimentale
FISICA SPERIMENTALE (2 anno) - 6 CFU
FISICA CORSO A (FISICA CORSO A) (2 anno) - 6 CFU

TECNICHE AERONAUTICHE (2 anno) - 12 CFU

NERENpS

FISICA CORSO B (FISICA CORSO B) (2 anno) - 6 CFU

M-GGR/02 - Geografia economico-politica

Ly GEOGRAFIA POLITICA ED ECONOMICA (3 anno) - 6 CFU

M-STO/08 - Archivistica, bibliografia e biblioteconomia




A2 L INFORMATICA ARCHIVISTICA (1 anno) - 6 CFU 38 |38
— INFORMATICA ARCHIVISTICA AERONAUTICA CORSO A (INFORMATICA
ARCHIVISTICA AERONAUTICA CORSO A) (1 anno) - 6 CFU
- INFORMATICA ARCHIVISTICA AERONAUTICA CORSO B (INFORMATICA
ARCHIVISTICA AERONAUTICA CORSO B) (1 anno) - 6 CFU
MAT/05 - Analisi matematica
L ISTITUZIONI DI MATEMATICA (1 anno) - 8 CFU
N MATEMATICA CONV.AERONAUTICA CORSO B (MATEMATICA CONV.AERONAUTICA
CORSO B) (1 anno) - 8 CFU
- MATEMATICA CONV.AERONAUTICA CORSO A (MATEMATICA CONV.AERONAUTICA
CORSO A) (1 anno) - 8 CFU
0-
A1 -
3 38
0-
A14 -
38
i pee 18 -
Totale attivita Affini 38 38

CFU
Altre attivita CFU
Rad
18 -
A scelta dello studente 18 18
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma Per la prova finale 6 6-6
5, lettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera | 2 2-2
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. c | -
Ulteriori conoscenze linguistiche 4 4-4
Abilita informatiche e telematiche - -
Ulteriori attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 2 2-2
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo | - )
del lavoro
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d | 6
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - -
s 32-
Totale Altre Attivita 32 30




CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Scienze e tecniche delle professioni aeronautiche: 180 160 -180

Attivita di CFU | CFU | CFU
settore

base Ins | Off | Rad

SPS/04 Scienza politica

L4  SCIENZA POLITICA (2 anno) - 8 CFU

SECS-P/01 Economia politica

[ ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 8 CFU

formazione 32-
interdisciplinare 32

M-STO/04 Storia contemporanea

Ly  STORIA CONTEMPORANEA (1 anno) - 8 CFU

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

[— ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO (1 anno) - 8 CFU

L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese

[— LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA INGLESE (1 anno) - 8 CFU

L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola

discipline 24 16 16 -
linguistiche L  LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA SPAGNOLA (2 anno) - 8 CFU 16
L-LIN/O4 Lingua e traduzione - lingua francese
Ly LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA FRANCESE (2 anno) - 8 CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 48 (minimo da D.M. 40)
sl 48 -
Totale attivita di Base 48

48
_____________________________________________________________________________________|




Attivita settore CFU | CFU | CFU
caratterizzanti Ins | Off | Rad
o SPS/06 Storia delle relazioni internazionali
discipline 10 10 10 -
storico-politiche L  STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI (2 anno) - 10 CFU 10
SECS-P/03 Scienza delle finanze
discipline 10 10 10 -
economiche-politiche | |_, SCIENZA DELLE FINANZE E DELLA SICUREZZA FINANZIARIA (3 10
anno) - 10 CFU
SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici
Ly SOCIOLOGIA DELLA SICUREZZA SOCIALE (3 anno) - 8 CFU
discipline 16 -
sociologiche 16 16 16
SPS/07 Sociologia generale
L SOCIOLOGIA GENERALE (2 anno) - 8 CFU
discipline SPS/04 Scienza politica o 0 10 -
politologiche Ly  STUDI STRATEGICI PER LA SICUREZZA (3 anno) - 10 CFU 10
1US/01 Diritto privato
DIRITTO PRIVATO (1 - F -
discipline giuridiche =y (1 anno) - 8 CFU 16 |16 12
DIRITTO DELL'INVESTIGAZIONE E DELLA PRIVACY (3 anno) - 8
L
CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 62 (minimo da D.M. 50)
sl . . 62 -
Totale attivita caratterizzanti 62 62




Attivita formative affini o integrative CFU | CFU
Rad
intervallo di crediti da assegnarsi complessivamente all'attivita (minimo da D.M. 18) | 38 ;2 )
0-
A11 -
38
0-
A12 -
38
IUS/04 - Diritto commerciale
Ly DIRITTO COMMERCIALE (2 anno) - 8 CFU
IUS/17 - Diritto penale
Ly DIRITTO E PROCEDURA PENALE (2 anno) - 6 CFU
SECS-P/07 - Economia aziendale
Ly ECONOMIA AZIENDALE (1 anno) - 8 CFU
-y ECONOMIA AZIENDALE CORSO A (1 anno) - 4 CFU 38- |0-
A13
L ECONOMIA AZIENDALE CORSO B (1 anno) - 4 CFU 38 |38
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese
[ MARKETING (3 anno) - 8 CFU
SECS-P/13 - Scienze merceologiche
Ly CERTIFICAZIONI PER LA QUALITA' (2 anno) - 8 CFU
Ly Modulo 1 di 2 di CERTIFICAZIONI PER LA QUALITA' (2 anno) - 4 CFU
-y Modulo 2 di 2 di CERTIFICAZIONI PER LA QUALITA' (2 anno) - 4 CFU
0-
A14 -
38
C ol e 18 -
Totale attivita Affini 38 38

CFU



Altre attivita CFU | Rad
18 -
A scelta dello studente 18 18
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma Per la prova finale 6 6-6
5, lettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera 2 2-2
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. c | -
Ulteriori conoscenze linguistiche 4 4-4
Abilita informatiche e telematiche - -
Ulteriori attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 2 2-2
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo
del lavoro
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d | 6
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - -
s 32-
Totale Altre Attivita 32 32

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Investigazioni e sicurezza: 180 160 - 180
Attivita di settore CFU | CFU | CFU
base Ins | Off | Rad

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

Ly ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO (1 anno) - 8 CFU

SECS-P/01 Economia politica

formazione Ly ECONOMIA POLITICA (1 anno) - 8 CFU 32 -
interdisciplinare 32

M-STO/04 Storia contemporanea
Ly STORIA CONTEMPORANEA (1 anno) - 8 CFU

STORIA D'ITALIA E DEL PROCESSO DI INTEGRAZIONE EUROPEA (2

= ino)-8CFU




L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese

Ly LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA INGLESE (1 anno) - 8 CFU

discipline L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola 16 -

linguistiche 16
Ly LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA SPAGNOLA (2 anno) - 8 CFU

L-LIN/O4 Lingua e traduzione - lingua francese

[ LINGUA E TRADUZIONE-LINGUA FRANCESE (2 anno) - 8 CFU

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 48 (minimo da D.M. 40)

48 -

Totale attivita di Base 48 48

Attivita CFU | CFU | CFU

caratterizzanti settore Ins | Off | Rad

SPS/06 Storia delle relazioni internazionali

discipline 10 10 10 -
storico-politiche Ly  STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI (2 anno) - 10 CFU 10
SECS-P/06 Economia applicata
discipline 10 10 10 -
economiche-politiche Y ECONOMIA POLITICA E ISTITUZIONI ECONOMICHE (2 anno) - 10 10
CFU
SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici
L  SOCIOLOGIA DEI FENOMENI POLITICI (3 anno) - 8 CFU
discipline 16 -
sociologiche 16 16 16

SPS/07 Sociologia generale

L»  SOCIOLOGIA GENERALE (1 anno) - 8 CFU

discipline SPS/04 Scienza politica 10 -

politologiche L  SCIENZA POLITICA (1 anno) - 10 CFU 10




1US/13 Diritto internazionale

L  DIRITTO INTERNAZIONALE (2 anno) - 8 CFU

discipline giuridiche 16 16 12 )
1US/10 Diritto amministrativo
L  DIRITTO AMMINISTRATIVO (3 anno) - 8 CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: 62 (minimo da D.M. 50)
Totale attivita caratterizzanti 62 2; )

Attivita formative affini o integrative CFU ;::
. . " . . T 18 -
intervallo di crediti da assegnarsi complessivamente all'attivita (minimo da D.M. 18) | 38 38

AGR/01 - Economia ed estimo rurale
L POLITICA ECONOMICA DELLE RISORSE STRATEGICHE (2 anno) - 6 CFU

TN Modulo 1 di 2 di POLITICA ECONOMICA DELLE RISORSE STRATEGICHE (Versione 1
di 2 - Canale 1 numero 0) (2 anno) - 4 CFU

L Modulo 2 di 2 di POLITICA ECONOMICA DELLE RISORSE STRATEGICHE (Versione 2
di 2 - Canale 2 numero 0) (2 anno) - 2 CFU

IUS/14 - Diritto dell'unione europea

Ly DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (3 anno) - 8 CFU

L-LIN/O1 - Glottologia e linguistica

Ly STRUMENTI DELLA COMUNICAZIONE (3 anno) - 8 CFU

M-GGR/02 - Geografia economico-politica
38- |0-

A11

Ly GEOGRAFIA POLITICA ED ECONOMICA (3 anno) - 8 CFU 38 38




M-STO/03 - Storia dell'Europa orientale

Ly STORIA DELL'EUROPA ORIENTALE (3 anno) - 8 CFU

SECS-P/07 - Economia aziendale
L RAGIONERIA (3 anno) - 8 CFU

T RAGIONERIA Il ANNO PER | CIVILI CORSO A (RAGIONERIA Il ANNO PER | CIVILI
CORSO A) (3 anno) - 8 CFU

L RAGIONERIA Ill ANNO PER [ CIVILI CORSO B (RAGIONERIA Ill ANNO PER I CIVILI
CORSO B) (3 anno) - 8 CFU

SECS-P/10 - Organizzazione aziendale

Ly ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E DELLE RELAZIONI SINDACALI (3 anno) - 8 CFU

0-
A12 - 38
0-
A1 -
3 38
0-
A14 -
38
s - 18 -
Totale attivita Affini 38 38

CFU
Altre attivita CFU
Rad
18 -
A scelta dello studente 18 18
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma Per la prova finale 6 6-6
5, lettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera 2 2-2
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. ¢ | -
Ulteriori conoscenze linguistiche 4 4-4
Abilita informatiche e telematiche - -
Ulteriori attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 2 2-2
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo
del lavoro
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d | 6




I Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali | - | - I

Totale Altre Attivita 32

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Scienze politiche: 180 160 - 180



Comunicazioni dell'ateneo al CUN

Note relative alle attivitA di base

Note relative alle altre attivitA

Il numero totale di CFU (6) assegnati alla prova finale A" stato adeguato al valore standard attribuito dai corsi della medesima
classe, in conformitA alle osservazioni formulate dal C.U.N. nell'adunanza del 28/04/2010.

Motivazioni dell'inserimento nelle attivitA affini di settori previsti dalla classe
o Note attivitA affini

La presenza di due settori scientifico-disciplinari compresi fra le attivitA di base e caratterizzanti si giustifica con I'esigenza di
prevedere nei gruppi alternativi di settori competenze che consentano di approfondire le conoscenze giuridiche attinenti all'area
dell'Unione Europea e linguistiche di natura specialistica, che rappresentano elementi qualificanti e di completamento del
percorso formativo del corso di laurea.

Note relative alle attivitA caratterizzanti

Attivita di base

CFU
ambito disciplinare settore minimo da D.M. per I'ambito
min max
1US/09 Istituzioni di diritto pubblico
formazione interdisciplinare M-STO/04 Storia contemporanea 32 32 32

SECS-P/01 Economia politica
SPS/04 Scienza politica

L-LIN/O4 Lingua e traduzione - lingua francese



discipline linguistiche L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola 16 16 8
L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 40: 48

Totale Attivita di Base 48 - 48

Attivita caratterizzanti

CFU
ambito disciplinare settore minimo da D.M. per I'ambito
min max

S . - M-STO/02 Storia moderna
discipline storico-politiche SPS/06 Storia delle relazioni internazionali 10 10 10

SECS-P/01 Economia politica
discipline economiche-politiche =~ SECS-P/03 Scienza delle finanze 10 10 10
SECS-P/06 Economia applicata

Lo . . SPS/07 Sociologia generale
discipline sociologiche SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici 1616 10
discipline politologiche SPS/04 Scienza politica 10 10 10

IUS/01 Diritto privato
discipline giuridiche IUS/10 Diritto amministrativo 16 16 10
IUS/13 Diritto internazionale

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 50: 62

Totale Attivita Caratterizzanti 62 - 62

Attivita affini

ambito: Attivita formative affini o integrative CFU

intervallo di crediti da assegnarsi complessivamente all'attivita (minimo da D.M. 18) 18 38



AGR/01 - Economia ed estimo rurale
IUS/04 - Diritto commerciale

IUS/14 - Diritto dell'unione europea
L-LIN/O1 - Glottologia e linguistica
M-GGR/02 - Geografia economico-politica

A1 M-STO/03 - Storia dell'Europa orientale

M-STO/08 - Archivistica, bibliografia e biblioteconomia

SECS-P/07 - Economia aziendale

SECS-P/08 - Economia e gestione delle impre
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale
SECS-P/12 - Storia economica

SECS-P/13 - Scienze merceologiche

FIS/01 - Fisica sperimentale

INF/01 - Informatica

ING-IND/05 - Impianti e sistemi aerospaziali
A12 L-OR/12 - Lingua e letteratura araba

M-GGR/02 - Geografia economico-politica

Se

M-STO/08 - Archivistica, bibliografia e biblioteconomia

MAT/05 - Analisi matematica

IUS/04 - Diritto commerciale

IUS/17 - Diritto penale

MED/43 - Medicina legale

SECS-P/07 - Economia aziendale

SECS-P/08 - Economia e gestione delle impre
SECS-P/13 - Scienze merceologiche

A13

BIO/07 - Ecologia
ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica
INF/01 - Informatica

A14
ING-IND/13 - Meccanica applicata alle macchi

se

ne

M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita' motorie

M-GGR/02 - Geografia economico-politica

Totale Attivita Affini

Altre attivita

0 38
0 38
0 38
0 38

18 - 38

ambito disciplinare

A scelta dello studente

Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma

Per la prova finale

CFU CFU
min max
18 18

6 6



5, lettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera 2 2
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. ¢ -
Ulteriori conoscenze linguistiche 4 4
Abilita informatiche e telematiche - -
Ulteriori attivita formative

(art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 2 2

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo
del lavoro

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d 6

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - -

Totale Altre Attivita 32-32

Riepilogo CFU

CFU totali per il conseguimento del titolo 180
Range CFU totali del corso 160 - 180

Segnalazione: il totale (max) di 180 crediti & pari ai crediti per il conseguimento del titolo



