DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - NOVEMBRE 2013

(Adempimento normativo ai sensi dell’art. 21 c. 1 della L. n. 69/2009)

UNIVERSITA . .
8 DEGLI STUDI DELLA G|ornate . . O/o gg_ dl
TUS C 1 a lavorative gg. di presenza | gg. di assenza assenza n. personale
| Divisione 860 737 107 12,44 43
Il Divisione 520 461 59 11,35 26
Il Divisione 580 541 56 9,66 29
Direttore Generale e Segr. Rettore 540 478 61 11,30 27
DAFNE 920 761 159 17,28 46
DEB 400 354 46 11,50 20
DEIM 200 187 13 6,50 10
DIBAF 680 569 111 16,32 34
DISBEC 260 248 12 4,62 13
DISTU 260 237 23 8,85 13
DISUCOM 180 146 34 18,89 9
AZIENDA AGRARIA DID. SPERIMENTALE 220 184 36 16,36 11
BIBLIOTECHE 260 227 33 12,69 13
CENTRO BIBLIOTECHE 140 114 26 18,57 7
CENTRO GRANDI ATTREZZATURE 80 73 7 8,75 4
CIRDER 40 23 17 42 50 2
Totali e Media % di gg. Di assenza 6140 5340 800 13,03 307

N.B. Le giornate di assenza e presenza potranno subire delle variazioni in quanto ancora da validare dalle singole strutture
Dati estratti dalla procedura automatizzata rilevazione presenze Selesta TeamWeb alle ore 13:20 del 08/01/2014
Il presente prospetto viene pubblicato alle ore 13:25 del 08/01/2014




