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Al Personale tecnico amiministrativo

Oggetto: Aggiornamenti TEAMWeb ¢ INFOWeb

Il Responsabile della Prevenzione della Cotruzione, con nota prot. 7725 del 07/07/2014
rubricata “Riscontro attribuzione buoni pasto”, ha evidenziato alcune criticitd nella procedura di
attribuzione dei buoni-pasto.

A seguito degli aggiornamenti sofhware effettuati sul sistema informatico di rilevazione delle
presenze, che hanno modificato solo la veste grafica, & possibile la quantificazione dei ficket
spettanti a ciascun dipendente a decorrere dall’annualita 2015,

1l diritio alPattribuzione del buono-pasto viene visualizzato sia nell’applicativo TEAMWeb
(sistema di rilevazione presenze riservato ai gestori) sia nell’applicativo INFOWeb (portale del
sistema di rilevazione presenze per dipendenti ¢ tesponsabili gerarchicamente preposti
all’autorizzazione dei giustificativi) in corrispondenza di ogni giornata in cui siano state osservate le
regole dettate all’art. 20, comma 2, del CCIL del 16/06/2009 ¢ richiamate nella nota del Direttore
Generale prot, 12068 del 16/10/2014 rubricata “Disposizioni in materia di buoni pasto™:

- piu di 6 ore effettivamente lavorate

- pausa pranzo di almeno 15 minuti nella fascia oraria 13 — 15

- almeno un’ora di lavoro dopo il rientro dalla pausa.

Nel cartellino di ciascun dipendente & riportato il numero complessivo dei buoni-pasto
totalizzati sia tra 1 contatori mensili, che tra i consuntivi.

Si comunica inoltre che, in presenza di due timbrature pressoché consecutive - una in uscita e
una in entrata - nella fascia oraria tra le 13 ¢ le 15, il sistema sottrae automaticamente 15 minuti di
pausa pranzo, anche se I’intervallo tra le due timbrature & inferiore al quarto d’ora.

Il sistema sottrac automaticamente 15 minuti di pausa pranzo, anche in caso di assenza di
timbrature nella fascia oraria tra le 13 e le 15, dopo 7 ore e 27 minuti di permanenza in servizio.

Per Popportuna verifica dell’attendibilita e dell’affidabilitd degli aggiornamenti software
effettuati, i dipendenti sono invitati a segnalare eventuali casi in cui ritengano errata 1attribuzione
o la non attribuzione del buono-pasto, fornendo indicazione del giorno e del mese in cui ¢ stata
tiscontrata I’incongruenza tramite mail indirizzata a faxarcapers@unitus.it

Nei casi eccezionali in cul si tiscontri la mancata attribuzione del buono pasto da parte del
sistena, pur avendo rispettato tuite le regole che danno diritto al beneficio, sara possibile
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richiederne [’attribuzione tramite infoweb, mediante la funzione ‘giustificazioni/buono pasto’ a

decorrere dal mese di marzo 2015. La richiesta verra inoltrata direttamente all’Ufficio Personale

dirigente e tecnico amministrativo per le opportune verifiche ¢ conseguente approvazione o rigetto.
Cordiali saluti.
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