DECRETO N. \:('Q,(/’{ O

T Dtene

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica, ed in particolare I’art. 6 “Autonomia delle universita’ ;
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi della Tuscia emanato con decreto rettorale n.8729 del
29 luglio 1996 ai sensi della legge 9 maggio 1989, n. 168 (Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana ~ Serie Generale — n. 188 del 12.08.1996), ¢ successive modificazioni e integrazioni
disposte, da ultimo, con decreto rettorale n. 49/09 de| 21.01.2009 (Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — Serie Generale — n. 20 del 26.01 .2009);
VISTO il CCNL Comparto Universita stipulato in data 16/10/2008 ;
VISTO il Contratto Collettivo Integrativo di Lavoro dell’Universita degli Studi della Tuscia,
stipulato in data 16/06/2009 ed in particolare I’art. 19 rubricato Intervent; a favore del personale;
VISTO il decreto rettorale n. 1196/09 de] 21.12.2009 con il quale ¢ stato costituito il Comitato
Tecnico per il Welfare con il compito di redigere il Regolamento sul Welfare di Ateneo previsto
dall’art. 12, co. 2, del CCIL del 16/06/2009;
- VISTA Ila proposta di regolamentazione per il Welfare di Ateneo formulata dal predetto Comitato
nella seduta del 22/03/2010;
RESA I’informativa alle Organizzazioni Sindacali; _
VISTA la delibera del Senato Accademico del 20.07.2010 con la quale, rilevata 1’opportunita di
dotare I’Universitd della Tuscia di un apposito Regolamento dj Ateneo, visto lo schema di
Amministrazione, & stato approvato il Regolamento Welfare di Ateneo
allo scopo di favorire il benessere psico-fisico del personale dell’Ateneo e del proprio nucleo
familiare attraverso I'erogazione di servizi, forme di sostegno economico e di interventi per
situazioni di particolare disagio; .

DECRETA

1. E’ emanato il Regolamento Welfare di Ateneo secondo il testo allegato che costituisce parte
integrante del presente decreto.

2. 11 Regolamento entra in vigore il quindicesimo giomno successivo alla sua pubblicazione
nell’albo ufficiale dell’Universita. Esso ¢ altresi pubblicato sul sito dj Ateneo.

3. Dalla data di entrata in vigore del Regolamento ¢ abrogato il “Regolamento per erogazione di
sussidi per interventi assistenziali a favore del personale tecnico amministrativo” emanato con
decreto rettorale n. 1048/04 del 24.11.2004 e modificato con decret rettorali n. 167/07 del
6.3.2007 e n.228/08 del 10.3.2008.
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