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L NIVLRSITA
CATTOLICA

15aceto Cuore

ACCORDO DI COLLABORAZIONE
Corsi di Formazione per Insegnanti degli Ambiti scolastici 27 e
“Didattica per competenze”

8

ite del LABFORM
enze Umanistiche

OM, rappresentato
02/04/1967, C.F.
ersita, S. Maria in

L'Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo, C.F. n. 80029030568, per il tra
(Laboratorio per la Formazione degli Insegnanti) afferente al Dipartimento di Sc
della Comunicazione e del Turismo (DISUCOM) di seguito denominato DISU(
dal Direttore Prof. Giovanni Fiorentino, nato a Sorrento (NA) il
FRNGNN67D021862F domiciliato per il presente atto presso la sede dell'Uni
Gradi, 4 - Viterbo

|

e
Universita Cattolica del Sacro Cuore, codice fiscale n. 02133120150, con sedg legale in Milano,
L.go Gemelli. | (d'ora in poi detta Universita Cattolica), in persona del Rettore Rrof. Franco Anelli,
nato a Piacenza (PC) il 26 giugno 1963

Premesso che:
- I'Universita degli Studi della Tuscia, con DR n. 460 del 15.05.2017, ha approvato il contratto
attuativo formazione docenti ambito 28 “Didattica per Competenze e Innovazipne Metodologica™,
stipulato in data 18/05/2017 con I'Istituto Tecnico Economico Statale - ITE[[Paolo Savi' CF/PI
80013530565 — Viale Raniero Capocci. 36 - 01100 Viterbo — per la fornfazione dei docenti
dell’ambito territoriale 28, durata complessiva 12 hh in presenza e 12 hh onling, articolato in n. 13
corsi paralleli;
- I'Universita degli Studi della Tuscia. con DR n. 497 del 25.05.2017, ha approvato il contratto
attuativo formazione docenti ambito 27 “Curricolo e Didattica per Competengg”, stipulato in data
05/06/2017 con I'lstituto di Istruzione Secondaria Superiore - 1ISS 'Carlo Alperto Dalla Chiesa’
CF/PI 80013690567 — Via Aldo Moro , 1 — 01027 Montefiascone (VT) - pdr la formazione dei
docenti dell’ambito territoriale 27, durata complessiva 9 hh in presenza e 18 hhljonline, articolato in
n. 6 corsi paralleli;

- il TRAILAB (Transformative Actions Interdisciplinary Laboratory) ¢ u
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore orientato a promuovere e realizzare '#fzioni trasformative,
ovvero attivita di ricerca, percorsi di formazione e iniziative imprenditoriali cfie siano in grado di
produrre conoscenza rilevante e impatto sociale, e che quindi rispondano a ppisogni ed esigenze
realmente percepite;

- il Centro di ricerca si colloca all'interno di un contesto accademico e q
tensione a mantenere un costante dialogo tra sapere scientifico e sapere applic
reciproco coinvolgimento rispetto a problemi e snodi cruciali riconosciuti corj
sia la volonta di promuovere ricadute ed esiti trasformativi rispetto ai saperi gg

Centro di ricerca

esto esprime sia la
vo, alimentando un
e diffusi e sfidanti;
erati, coinvolgendo

domande conoscitive congruenti con le sfide assunte, quanto nella valorizzazid
risorse, di competenze e di approcci di cui il nostro contesto & portatore;



- il LABFORM (Laboratorio per la Formazione degli Insegnanti) DISUCOM, reputs
dell’Universita Cattolica-TRAILAB particolarmente significativo ai fini dei percor
cui al presente accordo con riferimento specifico alle esperienze di coworking, alla ri
sviluppo di competenze spendibili nel contesto sociale ed economico conten
valorizzazione dei processi trasformativi in prospettiva interdisciplinare e transdiscipl

- L’Universita Cattolica-TRAILAB ha dato disponibilita a partecipare ai percorsi for
presente accordo, nelle modalita di seguito indicate

il contributo
formativi di
lessione sullo
boraneo, alla
are;

jativi di cui al

con il presente accordo si conviene ¢ si stipula quanto segue:
Articolo 1. Oggetto

I DISUCOM affida all’Universita Cattolica-TRAILAB, sotto la responsabilita scienffifica del prof.
Giuseppe Scaratti I'esecuzione di n. 1 modulo formativo della durata di 3hh nell’amb' del corso di
formazione “Curricolo e didattica per competenze” rivolto alle scuole dell'ambito 27, [e l'esecuzione
di n. 1 modulo formativo della durata di 3 hh nell'ambito del corso di formazione [fDidattica per
competenze e innovazione metodologica” rivolto alle scuole dell'ambito 28, artigplati come da

schema di cui all'art. 2 del presente accordo.
Articolo 2. Attivita formative

I moduli formativi devono essere svolti secondo la seguente articolazione:

ﬁAmbito 277

‘nore iAmbifo 28 n.ore
Modulo n. 2 'totali LModulo n.3 totali
n. 3hh x 2 docenti in| n. 3 hh x 1 docente x 13,
compresenza X 3 incontri. l
incontri, | SEDE: i
SEDE: . 18 hh ' Sedi delle scuo]eg39 ik
Universita degli Studi| ‘partecipanti -  area|
della Tuscia - Viterbo i‘ | provinciale VT | .

Articolo 3. Durata
Il presente accordo decorre dalla data di sottoscrizione e la scadenza ¢ fissata al 31 d embre 2017.

Articolo 4. Corrispettivo e modalita di pagamento.

TRAILAB un

Per la prestazione di cui all'art. 1, il DISUCOM riconosce all’Universita Cattolicy
I.V.A. secondo

corrispettivo totale di importo pari a -Euro 3.420,00 (tremilaquattrocentoventi) (esente
l'art. 10 par. 20 d.p.r. 633 del 26/01/1972), codice di fatturazione elettronica G2Q

L’importo verra corrisposto in un’unica soluzione entro 30 giorni dal riceviment
fattura e. comunque, solo successivamente all’avvenuto incasso da parte del
finanziamento previsto a seguito delle Convenzioni di cui in premessa, con le scuolE
ambiti territoriali 27 e 28.

I relativi pagamenti all’Universita Cattolica saranno effettuati mediante accredi
bancario IBAN 1T32Z0306903390100000000025, presso Banca Intesa Sanpaolo.
impegna a rispettare, a pena di nullitd del presente contratto, gli obblighi di traccif
finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive
integrazioni.

bilita dei flussi
odificazioni ed
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Articolo 5. Accesso alle strutture ed utilizzo di attrezzature

L’Ateneo e gli Istituti Scolastici presso i quali saranno erogati i corsi si impegrnio a fornire ai

docenti Universita Cattolica-TRAILAB 1'utilizzo delle strutture e-delle atirezzatuff necessarie per
9 o 0 e qe g 0 ‘. e

I'erogazione dei suddetti moduli didattici. b :




Articolo 6. Sicurezza

Allo scopo di dara attuazione a quanto previsto dal Testo Unico sulla sicurezza sul laypro, di cui al
D.Igs. 09/04/2008, n. 81, integrato con il D.Igs. 03/08/2009, n. 106, si stabilisce che s¢hole capofila
capofila degli ambiti territoriali 27 e 28 e I’Universita degli Studi della Tuscia assugpono tutti gli

oneri relativi all’applicazione delle norme in materia di salute e sicurezza sui luoghilldi lavoro nei
confronti dei docenti e del personale da formare.

I

Articolo 7. Trattamento dei dati personali

L’Universita degli Studi della Tuscia provvede al trattamento, alla diffusione e alla d
dei dati personali relativi al presente contratto ncll’ambito del perseguimento d
istituzionali e di quanto previsto dal proprio Regolamento in attuazione del D.lgs. d
n. 196 sul trattamento dei dati personali e si impegna a non farne altro uso. Il titolare ¢
dei dati personali per il DISUCOM ¢ il direttore prof. Giovanni Fiorentino.
L'Universita Cattolica-TRAILAB si impegna al trattamento, alla diffusione e alla ¢pmunicazione
dei dati personali dell’Universitad degli Studi della Tuscia unicamente per le fi lité connesse
all’esecuzione del presente contratto. 1 titolare del trattamento dei dati personaliff¢ il Direttore
amministrativo prof. Marco Elefanti.
Il DISUCOM autorizza il 1’Universitd Cattolica-TRAILAB a pubblicare sull proprio sito
istituzionale notizie riguardanti il presente accordo.

bmunicazione
i propri fini
Hl 30/06/2003,
I‘ trattamento

Articolo 8. Controversie

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possal| nascere dalla
interpretazione o esecuzione del presente accordo. In caso contrario sard comfjetente, in via
esclusiva, il foro di Viterbo per qualunque controversia inerente la validita, |’fhterpretazione,
I’esecuzione o la risoluzione del presente Accordo.

Articolo 9. Registrazione e spese

I presente accordo € registrato in caso d’uso e a tassa fissa ai sensi artt. 5 e 39 delfD.P.R. 131 del
26/04/1986, spese della Parte che ne richiede la registrazione.
Le spese di bollo del presente accordo sono a carico di chi ne chiede la registrazione

Articolo 10. Rimandi
Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente accordo, si applicanollle disposizioni
previste dalle norme vigenti in materia, in quanto compatibili.
Letto, confermato e sottoscritto,

Viterbo
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Per I'Universita Cattolica-TRAILAB il Rettore?""'" .
- dichiara di aver preso visione del Codice di comportamento dell'Universita degli Studi della Tusc
n. 55 del 20/01/2014 come da D.P.R. n. 62 del 16/0412013 alla pagina www.unitus.it, e di accettars
obblighi, doveri e sanzioni;
- si impegna ad osservare le misure contenute nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
Studi della Tuscia che 10 stesso dichiara di conoscere, e si impegna a segnalare le eventuali situazi
venga a conoscenza nell'espletamento dell’attivita prevista dal presente accordo.
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