Verbale Commissione Welfare

Riunione del g. 27 ottobre 2016

Tn data 27 ottobre 2016, alle ore 16,30, presso la sala A. Spinelli, si & riunita la Commissione

Welfare per discutere ¢ deliberare sul seguente odg: S

1. Comunicazioni dei Presidente;
2. Bandi

- Asilo Nido

- Contributi al ?ersonale

- Contributi assistenziali
3. Iniziative natalizie anno 2016

4. Varie ed eventuali.

Sono presenti: la Prof. Anna Maria Fausto, Pro-Rettore, Avv.to Alessandra Moscatelli, Direttore
Generale, 1a Dott.ssa Agnese Apuzza, la Dott.ssa Roberta Cimmaruta, il Geom. Carlo M. D’ Angelo,

il Sig, Francesco Della Rosa, la Sig.ra Silvia Pietrangeli, segretario verbalizzante.
E’ assente giustificato il dott. Carlo Contardo.
1. Comunicazioni del Presidente;

Non vi sono comunicazioni,

2. Bandi
- Asilo Nido
- Contribuati al Personale

- Contributi assistenziali

La profssa Fausto, pro-rettore, oggi presente in sostituzione del Rettore, prende la parola per
salutare i membri della Commissione che ricambiano il saluto.

ID.G. ricorda che la Commissione istruttoria per 'esame delle istanze di cul ai Bandi: Asilo Nido
(D.D.G. n. 909/2015 del 30/09/2015), Contributi al Personale (D.D.G n. 558/2016 del 16/06/2016),
e Coontributi assistenziali (sussidi per patologie e decessi) (D.D.G n. 656/2016 del 27/07/2016), ¢

stata nominata con nota del Rettore n. prot. 9.656 del 22/06/2016 e variata con nota del Rettore n.

prot. 11.453 del 29/07/2016.
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11 D.G ricorda che detta Commissione si & runita nelle date del 7 e del 13 settembre u.s. ed ha
esaminato tutte le istanze pervenute entro i termini indicati nei bandi. ‘
I lavori della Commissione istruttoria vengono oggi portati a ratifica della Cormmssmne %lfare

 Bando Asilo Nido - si accoglie la richiesta di contributo dell’unico richiedente per un

importo complessivo di 150,00 euro, a ratifica del verbale della Commissione
istruttoria del 13 settembre 2016, che, allegato al presente verbale ne costituisce

parte integrante.

o Bando per la corresponsione dei contributi a favore del personale in servizio iscritto

al sistema Welfare di Ateneo — La sig.ra Pietrangeli riepiloga quanto segue: la

Commissione isiruttoria, al termine del lavori, ha inteso sottoprre dei casi che

presentano specificitd/anomalie all’attenzione della Commissione odierna:

o 1. 4 domande o, ' PR e
210, di cui la prima pervesuta con posta pec privata, mentre i¢ restanti
tramite account del dipendente, non presentano, in allegato, il documento
di identita richiesto. La Commissione istruttoria, visto I’art. 3 ¢. 5 del baﬁdo,
che prevede espressamente esclusione per questi casi, rimette alla
Commissione Welfare 1a eventuale esclusione. .

o La domanda di . non risulta firmata. Pertanto, per espressa
disposizione del bando, art. 3, andrebbe respinta. Ciononostante, la
Commissione istruttoria rimette alla Commissione Welfare la possibilita di
accettarla, visto che il documento di riconoscimento allegato riconduce alla
dipendente. _

o Per quanto rignarda la domanda della dipendente g L la
Commissione istruttoria rileva che la spesa richiesta & stata sostenuta per il
figlio, il quale, per espressa dichiarazione della dichiarante, non risulta far
parte del nucleo familiare della medesima pur avendolo in affidamento al
50%, come da ulteriore espressa dichiarazione. Pertanto, la Commissione
istruttoria rimette alla decisione della Commissione Welfare se concedere 1l
contributo o meno.

Si apre un’ampia discussione al termine della quale la Commissione Welfare
delibera quanto segue:

s len. 4 domande (i

~) prive del documento di identitd vengoeno ngettate a norma

dell’articolo Part. 3 c. 5 del bando.




» ladomanda di  viene rigettata a norma dellart. 3 del bando.

¢ la domanda di - . viene accolta in forza del fatto che non vi
debbano essere disparitd di trattamento, tenuto conto, come dichiarato dalla
sig.ra _ che seppure il figlio non faccia parte del proprio nucleo
familiare, lei ne sostienc le spese al 50% in forza di una sentenza di
separazione con affido al 50%.

A questo proposito, la Commissione stabilisce di mettere a verbale che, nei futuri

bandi relativi alle contribuzioni al Personale, non venga fatto alcun distinguo:tra

genitori separati e non, al fine di prevenire ogni disparita di trattamento. Pertanto

Perogazione dovr tenere conto esclusivamente dei componenti della famigha

fiscalmente a carico del dipendente.

Al termine, vengono accolte n. 143 istanze per un importo pomplessivo

di euro 41.233,78. 11 verbale della Commissione istruttoria viene allegato al

presente verbale e ne costituisce parte integrante.

s Bando contribuli assistenziali ( sussidi per patologie e decessi)

Vengono accolte 4 istanze su 6 istanze, per un importo complessivo di euro 6. 062 53 a
ratifica del verbale della Commissione istruttoria  della seduta del 13/09/2016, che,
allegato al presente verbale, ne costituisce parte integrante.
Letto, approvato € sottoscritto all’unanimita seduta stante.
3. Tniziative natalizie anno 2016: determinazioni;
Tl Presidente ricorda che nel verbale del g. 8 giugno 2016 si & proceduto a ripartire i fondi tra le
attivita e i servizi per ’anno 2016 come previsto dal Regolamento per il sistema Welfare di Ateneo
(art. 5 c. 1 1. a) stanziando per le iniziative natalizie (cesti omaggio per il personale) una somma di
23.000,00 euro onnicomprensiva. La Commissione da mandato al Presidente del CRUT di
offeftuare una indagine di mercato attraverso la richiesta di almeno 5 preventivi da richiedersi a
ditte locali specializzate nel settore agroalimentare, privilegiando quelle che siano espressione delle
eccellenze enogastronomiche della Tuscia.

Letto, approvato e sottoscritto all’unanimita seduta stante,

4. Varie ed eventuali;

a) Il geom. Cérlo Maria T’ Angelo illustra una proposta gia attuata presso 1’Ateneo di Firenze
nell’ambito delle iniziative Welfare consistente nella stipula di convenzioni di tipo commerciale,
con operatori economici presenti sul territorio, a favore del personale iscritto al sistema Welfare, ai

loro familiari e agh studenti, sottolinea la componente studentesca, consistente nell’applicazione di
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sconti, promozioni esclusive e agevolazioni sull’acquisto e godimento di beni e servizi. Il progetto
s snoda aftraverso: 1’avviso per manifestazione di interesse per la stipula delle convenzioni, la
domanda e la dichiarazione di manifestazione di interesse dell’operatore commerciale per adesione
alle convenzioni non onerose, la convenzione tra I’Ateneo e I’operatore economico, come da

allegati.

Si apre una discussione nella quale si prende in esame Peventualita di esperire una gara per sondare
il mercato al fine di individuare operatori cconomici interessati. Al termine, la Commissione

propone all” Amministrazione di prendere in considerazione la proposta.

b) Il geom. D’Angelo prende la parola per proporre alla Commissione Welfure di riprendere n
esame la stipula della polizza assicurativa sanitaria per il personale strutturato. I argomento,
trattato in molteplici precedenti sedute, ¢ stato rinviato per una pi approfondita istru:ctoria.
D’ Angelo informa che moltissimi Atenei sono giunti a questo importante traguardo e persino
P ANAC (Agenzia Nazionale Anti Corruzione) ha sottoscritio tale polizza per tutto il proprio

personale, anche di vertice. La prof.ssa Fausto plaude 1’1m21at1va ritenendola meritoria.

Si apre un’ampia discussione al termine della quale il DG si impegna a riprendere in considerazione
il progetto in fase di redazione del Bilancio 2017 ¢ compatibilmente con gli stanziamenti che vi

potranno essere destinati.

1} presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto all’unanimita, seduta stante.

1a seduta & tolta alle ore 17,15.

11 Segretario verbalizzante 1l Presidente
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