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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA

II/_i’ci sottoscritto/a - AQCA Nb E\-\ F\ND_{Z@

——— i~

nato/aa _ ‘ il -

con la qualifica di SEGRETARL  AMM VO

in servizio presso DER

ai sensi dell’art, 12, c. 8, dello Statuto, dichiara di accettare la candidatura per la nomina a

membro dell'Universita della Tuscia — personale tecnico-amministrativo — nel Consiglio di

Amministrazione. Allega il proprio curriculum vitae.

Le dichiarazioni riportate nella presente dichiarazione sono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR

445/2000.
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Consiglio di Amministrazione — Integrazione con un componente interno
all’Universita della Tuscia appartenente al ruolo del personale tecnico-amministrativo

PRESENTAZIONE CANDIDATURA

| sotto elencati dipendent! di ruolo dell’Ateneo Tuscia sottoscrivono la seguente candidatura a
membro dell Universita degli Studi della Tuscia — personale tecnico-amministrativo — nel Consiglio
di Amministrazione:

ACCANGRELL ANDRE K

A tal fine dichiarano di non aver sottoscritto né di sottoscrivere la candidatura di altro candidato.
La presente candidatura & corredata dal curriculum vitae del candidato e dalla dichiarazione di
accettazione della candidatura.

Le dichiarazioni riportate nella presente lista sono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000,

Naminativo Qualifica
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FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

+ Datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilit

s Date

+ Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Dafe

» Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Date
» Tipo di impiego

Date
+ Tipo di impiego
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ARCANGEL! ANDREA

- —

italiana

" da settembre a dicembre 1983

Cassa di Risparmio della Provincia di Viterbo SpA
Credito

Impiegato

Affivita di back office in fiiiale

danovembre 1997 a seftembre 1998

Hoover European Appliance Group - Cardiff (Galles)
Produzione elettrodomestici
Marketing analyst

Attivita di monitoraggio delle vendite in Europa e predisposizione di rapporti di sintesi e
previsione

dal 2001

Universita degli Studi della Tuscia - Viterbo

Pubblica istruzione

Segretario amministrativo strutture universitarie

Componente di commissioni di gara e di concorso dell’Ateneo

Collabora con il Direttore nell'amministrazione della struttura (rapporti di lavoro,

contabilita finanziaria, contabilita economico-patrimoniale, contabilitd fiscali e
previdenziali, etc.)

dal 2002

Dottore Commercialista, iscritto nella Sezione Speciale delfODCEC di Viterbo
Revisore Legale dei Conti, iscritto al Registro nazionale dei Revisori al n.131684

dal 2005

Consulente Tecnico d'Ufficio (CTU) e Curatore Fallimentare presso il
Tribunale civile e penale di Viterbo
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¢ Date

+ Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego

» Date

+ Datore di lavoro

* Tipo di azienda o setfore
+ Tipo di impiego

* Date

» Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

* Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Date
» [stituto di istruzione
* Qualifica conseguita

* Date
+ |stituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
LINGUA

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALIORGANIZZATIVE
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dal 2007 al 201

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Viterbo
Ente autonomo di diritto pubblico

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti

dal 2009 al 2015

Comune di Viterbo

Ente pubblico territoriale

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti

dal 2009 al 2015

Cassa di Risparmio della Provincia di Viterbo SpA
Credito

Componente del Collegio Sindacale
Componente dell’Organismo di Vigilanza

dal 2015 al 2018

Azienda Territoriale per (Edilizia Residenziale Pubblica della Provincia di Viterbo
Ente pubblico economico

Componente del Nucleo di Valutazione

1993
Liceo Scientifico Statale "P. Ruffini” Viterbo
Diploma di maturita scientifica, con votazione 60/60

1997
Universita degli Studi della Tuscia

Diploma di Laurea in Economia e Commercio, con votazione 110/110 e lode
Tesi di laurea in Diritto commerciale: "Limiti sistemafici alla trasformazione di societd”,
relatore prof. avv. Giuseppe Niccolini.

ITALIANA

INGLESE, CON CERTIFICAZIONE LIVELLO C2 (PUNTEGGIC 25/100) DEL CEFR
ottimo

ottimo

oftimo

Responsabile amministrative di numerosi progetti di R&D, in partnership con numerosi enti
pubblici e privati, tra cui:

- “CampusOne" (www.campusone.it), finanziato con € 1.600.000 dalla CRUI -
Conferenza dei Rettori Itafiani, per limplementazione dellinnovazione tecnologica
e formativa conseguente alla riforma universitaria del 2001;
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COMPETENZE INFORMATICHE
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"ABSIDE", sviluppato allintemo del FSE - Programma di Iniziativa Comunitaria
Equal. Il progetto ABSIDE (www.abside.nef), finanziato per un importo di
€2.300.000, & stato realizzato in collaborazione con altii Atenei per la messa in
refe di nuove opportunita formafive;

"SIT-CALABRIA: Processi conoscitivi avanzafi ed individuazione df tecnologie e
competenze per la gestione infegrata delle risorse ternitoriali calabre”. Il progetto,
presentato dal Consorzio CIRTER (www.cirter.it} nell'ambito del P.O.N. "Ricerca,
sviluppo tecnologico ed alta formazione”, & stato finanziato con olfre 5.000.000 di
uro;

W giardino rinascimentale alfitaliana: il patrimonio della Tuscia patrimonio
delfumanita’, risultato uno dei quattro Cultural Heritage Laboratories finanziati
dalla Commissione Europea nellanno 2005 nellambito del programma
CULTURA.

Ottima competenza nelfuso di Intemet, dei principali applicativi informatici nelle
versioni italiana e inglese, dei programmi di elaborazione dati (contability e bilancio).
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