Prot. n. 00050862 del 24/03/2016 - [UOR: S10000a9 - Classif. {/18]

Dr. VENANZI MARIO

Revisore Legale
1 — 400626 Imola (BO} cell.
email: m.venanzi@katamail.com  pee: maro.venapzit@pec.it

Universitd degh Studi della Tuscia
Ufficio URP e Affari Istituzionali
Via Santa Maria in Gradi, 4

01100 Viterbo

protocollo@pec.unitus.it

Il sottoscritto Veranzi Mario hato a . residente in Imola (RQ)

email m.venanzi@katamail.com pec maris.venanzi@pec it C.F.
presenta la propria candidatura per la nomina di n. 4 membri esterni del Nucleo di ValuTazmne 7
dell'Universitd deglf Studi della Tuscia riservato a persone non.appartenenti ai ruoli delfUniversita della
Tuscia (art, 14 Statuto di Ateneo) giusto bando pubblico del 23.02.2016 approvate con Decrefo del
Retfore n. 128/2016 a tale scopo, ed ai sensi deghi artt, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

DICHTIARA

- Di possedere una elevata qualificazione pr'ufessmnale ed esper-renze nel campo della valutazione

anche in ambito non accadetmico come da curriculum allegato;

- di essere cittadine italiane;

- il gadimento dei diritti civili e polifici dello Stato Ttaliano;-

- dinon aver subito condanne penall e di non aver procedimenti penali in corso;

Ai sensi p per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 autorizza ltiso del tratiamento dei dati personah

Si allega:

- Curriculum pr‘ofesszonaie in formato europeo con lattestazione dei requisiti di cui al punto 1 lett. a)
del bando;

- Copia del documento di identitd.

Ii 23,03.2016

Dr. Marib Venanzi

Iscritto al Regjstro dei Revisori Contabili con D.M. Ministero Grazia e Giustizia 12.04.1995 al n. 60066
Codice Fiscale )
Segretario Generale del Comune di Grosseto - Piazza Duomo, 1 - 58100 Grosseto.
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FORMATO EUROPEO PER
1L CURRICHLUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome VENANZ| MARIO

Indirizzo _ lwoea (BO)
Telefono
Fax
£-mail m.venanzi@katamail.it
Nazionalith italiana

Dafa di nascita 29107152

ESPERIENZA LAVORATIVA

+  Seftore professionale Pussuico Impieao / Enm Locaus

*  Tipo di impiego Secrerario CommaLz {art, 97, corma 1, D.Les. x. 267/2000)

*  Principali mansioni ¢ Funzioni di collaborazione e assistenza giuridico/amministrativa aghi organi di govemo dellEnts

responsability Locale, consulenza giuridica alla dirigenza, funzioni notarli (art. 97 del Blgs. 267/2000),

Sovrintendenza funzioni dirigenziali & coordinamenta affivits, Direzione controllo regolarita
amminisirativa successiva, Responsabile della prevenzione della “corruzione (legge n.
190/2012), Responsabile della frasparenza ed integrita (D.Lgs. n.33/2013).

+  Tipologia dellEnte Comune di Grosseto - Piazza Duomo, 1 - 58100 Grossein
Comune 82,260 abitanti - classe [* A - dotazione organica: 600 unita circa

« Date Dal 2002 at 2006 - anni 4 mesi 4 gg. 15

*  Tipologia dell'Enie Comune di Imola (BO) Via Mazzinl, 4 - 40026 Imola (BO)
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Date
Tipologia dellEnte

Date
Tipclogia dell'Ente

bate
Tipologia dell'Entg

Date
Tipologia delfEnte

Date

Settore professionale
Tipo di impiego

Principalt mansioni e
responsabilita

Settore professionale

Tipo di impiego'

Settore professionale
Tipo di impiego

Principali mansionl e
responsabilita
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Comune 66.393 abitanti - classe * B - dotazione crganica: 550 unitd circa

Dal 18949 at 2001 - anni 2 mesi 3gg. 25
Comune di Civitavecchia (Roma) - Piazzale P. Guglielmotti, 7 - 00053 Civitavecchia (Roma)
Comune 51.274 abitani - classe 1* B - dotazione erganica: 483 unita circa

Dal 1997 al 1898 - anni 2 mesi 4
Comune di Follonica (GR) - Largo Cavallotli, 1 --58022 Follonica (GR)
Comune 21.353 abitanti - classe 1* B - dotazione organica: 287 unita circa

Dal 1993 al 1987 - anni 3 mesi 4 gg. 2
Comuna di Roceastrada (GR) — Corso Roma, § —58083 Roceastrada (GR)
Comune 9.377 abifanti - classe l1* - dotazione organica: 120 unita circa

1993~ mesi 4 gg. 3
Comuna di Castelfrance di Sotto (Pi) - Corso Berfoncini, 7 - 56022 Casteliranco df Sotto (P)
Comune 10.834 abitanti - classe #% - dotazione organica: 120 unita circa,

Dal 1978

Ha prestato servizio nel seguenti Comuni con qualifica di Segretario Comunale e Segretario
Capo: 1979 Celia Monte {AL) abitanti 640, Rosignanc Menferrato (AL} shitanti 1.785,
Frassinello Monferrato (AL) Abitanti 750, Treville (AL) abitanfi 550 - 1982 Gradoli (VT)
abitanti 1.707 - 1985 Piansano {VT) abitanti 2.337 - 1998 Cinigiano (GR) abitanti 3.394 - 1989
Pitigtiano (GR) abitanti 4.465 - 1991 Sorano (GR) abltanii 4,185 - 1992 Capalbio (GR} abitanti
4,014 - 1996 Massa Marittima (GR) abitanti 9.518- 2016 Monterctondo Marittime (GR)
abitanti 1400.

Anni 1978 /1979
Pubblico impiego / Enti locali

Applicato amministrativo a t.d.
1478/1979 - Comune di Montalto di Castro (VT) - Plazza Matteott, 11 - Anni 1 mesi 2.

Attivita amminisirative esecutive ¢ di concetto — Servizi Demografici e Servizio Elettorale.

Forza Armata / Esercito laliano

1974 - 3* Brigata Missili “Aquileia” (unica unitd E.l. dofata di ammi di difesa nucleari costituita
a seguito di accordo segreto tra i govemni lialiano e Statunitense del 1954) - 13° BTG
Trasmissioni "Mauria” - Caserma Capitd - Portogruaro (VE) {mesi 8);

1973 - Scuola Trasmissioni - 1° BTG Allievi « Caserma Perotfi - Cecchignola - Roma {mesi 6).

Coscritto di leva.

Pubblico Impiego / enti locali,
Direttore Generale (incaricato dal Sindaco ex art, 108 D.Lgs. n, 267/2000)

Coordinamento della dirigenza, responsabile della programmazicne operativa e sirategica e
della redazione delia proposta di PDO/PEG, presidenza della delegazione traffante di parte

- pubblica; ~Controllo di gestione, ~direzione strategica delle risorse umane, responsabile

dell'organizzazione del'Cate Locale.
2006 - Citta di Grosseto - Atto Sindaco n. 140/2006 - Anni 4 mesi 5;

2002 - Citta di imola {BO) - Atto Sindaco'h. 32468/2002 - Anni 4 circa;
1999 - Citta di Clvitavecchia {(Roma) - Atto Sindaco prot n. 2690211999 & afto Comm,

|
NANAANASA




Sattore professtonale
Tipo di impiego

Principall mansioni e
responsabilita

Settore professionals
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita
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Straord. Prot, n. 816572001 - Anni 1 mesi 8;
1997 - Comune di Follonica (GR) - Atto Sindaco n. 293/1997 - Anni 1 mest §;

Pubblico impiego / Enti Local
Incarichi dirigenziali espletati negli Enti Locali

Adoziene di alti che impegnano Yamministrazione verso l'esterno, attuazione degli obietfivi di
programma, presidenza commissioni di gara e di concorse, responsabilith procedure appalto e
concafso, stipula contratti, assunzioni impegni di spesa, gestione del personale assegnato,
sotioscriziont autorizzazioni, concessioni efc, {art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000).

2008 - Comune di Grosseto - con vari afti del Sindaco & stato incaricato della direzione dei
Seftori: SegreferialDirezione Generals, Staff Sindaco, Risorse Umane {anni 1 gg. 3), Affari
Generali, |stituzienali e Controli Interni.,

2002 - Comune di imola - con vari atti del Sindaco & stato incaricato del coordinamente del
Settore Opera Pubbliche e Manulenziane (servizi 00.PP,, Manutenzione, Mobilita e Patrimonio}

- per anni 3 mesi 5 gg. 15; Settore Cultura (servizi Biblicteca, Musel, Teatro, Attivita Culturali) per

anni 1 mesi 3,

1999 - Comune di Chvitavecchia - con vari atti def Sindaco & stalo incaricato defla direzione del
Seftori: Segreferia Generals, Gabinefto del Sindaco, Palrimonio e Cultura.

1997 - Camune di Follonica - con atfi del Sindaco 5. 128/96 ¢ n. 17/97 & stato incaricato della
direzione def Servizio Staff Sindaco e del Settore Segreteria Generale

Enti Locali / Aziende Pubbliche
Incarichi Revisore del Gonti o In Collegi Sindacall

Relazione sulla proposta di bilancio di previsione e rendiconto, pareri sulle variazloni di bilancio,
verifica degli equiibi di bilancio, modalita gestione servizi, ricorso -allindebitamento,
riconoscimento debiti fueri bilancio, regolamenti di contabifits, economato, patrimonio, fributi
locali, cc.co.dd.il, (art, 41 bis D.Lgs. n. 165/2001), piani occupazionali e transazioni, vigilanza
sulla regolarita contabile e adempiment fiscall, referto al Consiglio Comunale ed alla Procura
della Corte dei Conti per gravi iregolarita, verifiche di cassa (Art. 230 D.Lgs. n. 267/2000),

2015 - Revisore Comune di Monticelli d'Ongina (PC) « Delib. CC n. 2412015 in corso;
2013 - Revisore Comuné di Bagnara df Romagna {RA) - Belic. CC n. 8/2013 in corsg;

:2013 - Presidents Coileglo Revisori Comune-Comacchio (FE) - Delib. CC n.2/2013 (anni 3);

2009 - Revisore Comune di Dozza (BO) - Delib, CC n. 44/2009 e n. 43/2012 (anni 6);

‘2008 - Revisore Comune di Pitigliano (GR) - Delib. GG n.49/2008 e n.38/2011 (anni 6);

2004 - Presidente Collegio Revisorl Circondaric Imolese (BO) - Delib. Assemblea n.
8/2004 & n, 54/2007 (anni 6 mesi 6); _

2004 - Componente Collegio Revisori - Universita Agraria di Tarquinia (VT) -
Delib. C.d.a, n, 18/2G04 (anni 3);

2002 - Presidente Collegio Revisori Comune di Montalto di Castra (VT) - Delib. CC
fi. 732002 e n. 48/2005 (annt 6);

2002 - Presidente Collegio Revisori Comune di Reccastrada (GR) - Delib. CC n.67/2002 e

n. 49/2005 {anni 6);

2000 - Presidente Collegio Sindacale “Consorzia Polo Universitario Civitavecchia” tra
Universita *La Sapienza’ di Roma, ‘Tuscia” di Viterbo e Gomune di Civitavecchia -
Nomina atto Cost. Notaio Sconocetiia del 12/07/2000 (anni 7 mesi 4);

2000 - Presidente Collegio Sindacale Azienda Speciale Intercomunale “Consorzio
Acquedotto Nuovo Mignone” tra | Comuni di Civitavecchia e Santa Marinedla -

© DeliT Aggemblea consortiie 71 1/2000 (annt 3mesiB gd. 7 R

1697 - Componente Collegio Revisori Azienda speciaie Farmacla Comunale di Folionica
(GR) - Delib. CC n. 91/1997 e n. 11072000 (anni 6 mesi 3);

1897 - Presidente Collegio Revigori Comuye di Tarquinia (VT) - Delib. CC n. 4297 e n.
4412000 (anni 6)

1994 - Presidente Collegio Revisori Comuna di Civitavecchia {Roma) - Delib. Commissasio
Straordinaric n. 13011994 (anni 3);

|




Settore professionals

Tipo di implego

Principali mansicni e
responsalHiita

{STRUZIONE E FORMAZIONE

1977

1998

1880
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Pubblico Impiego /Enti Locali

Componente di QLY. o N.dV.

Supporto allEnte Locale nella definizione del sistema di misurazione & valutazione della
performance, validazione della relazione della performance, redezione della proposta di
valutazione dei responsabile apicali, verifica garanzia e certificazione sulla correfta applicazione
del sistema di misurazione delle performance & del sistema premiale, promozione e verifica del
rispetto degll obblighi in tema di frasparenza ed integritd, pesatura obietfivi assegnali con i
PDO/PEG, Attestazioni incremento fandi salario accessorio.

2015-00eS0 Socleta della Salute Grosseto - Alto Presidente n. 272015 in corso;
2015-Comune Monte Argentario {GR) - OIV mon. - Atto Sindaco n,1632/2015 in corse;
2014-Comune Corchiano (VT) - N.d.V. mon, - Atto Sindaco n. 12/2014 in corso;
2012-Comune Capalbio {GR) - OFV mon. - Delib. CC n.24/2012 atto Sindaco n.10/5 in corso;
2011-Comune Fiesole {Fi} - OIV collegiale - Atto Sindaco n. 1/2011 - Anni 3;

2011-Comune Vaglia (F1) - OIV collegiale - Atto Sindaco n. 1/2011 - Aani 3;

2011-Comuns Civitella Paganico (GR) - OIV mon. - Delib. G.C. 1. 19/2011 - Anni 3;
2006-Comune Grossato - N.d.V. collegiale - Atio Sindaco n. 141/2006 - Anni 4 mesi 7 gg. 10
2602-Comune Imola {BO) - N.d.V. collegiale - 4 anni circa

199%-Comune Civitavecchia (Roma} - N.d.V. Collegiale - 2 anai circa

16897-Gomumne Follonica {GR) - N.d.V. Collegiale - 3 anni circa

Titoll Accademici

Diplomsa di Laurea in Scienze Poifiche ind. Politico Amministrative conseguito cio Universita “La
Sapienza® di Roma (Previgente Ordinamento);

Diploma di specializzazione biennale Post Laurea in Management Pubblico “Scuola di
Formazione di Funzionari e Dirigenti Pubblici® - Universita di Siena - Facolta di Economia - Tesi
finale “Strumenti di Valutazione e Tecniche di incentivazione negl sell” Relalore Prof. A
Riccaboni (attuale Rettore) — anni accademici 1994/1995 — 1985/1936;

Diploma di perfezionamento in *Scienze Amministrative” Universita "La Sapienza” ¢i Roma ~
Facolta Giurisprudenza (dirsttare corso Prof. S. Cagsese) — anno accademico 1989/4990:

Principali Aggiornamenti Profeasionali

- 2014- SDA Boceeni Milano *Progettazione Organizzativa” - Ore 40;

- 2011 - Camera Arbitrale ¢ di Canclliazione Grosseto — Corso di Formazione per Mediatori
(D.M. Ministerc Grazia e Giustizia n. 180/2010) - Ore 54;

- 2010 - Chambre de Commerce Belgo-ltalienne - Bruxelies — Corso Finanziamenti Europei per
il Mediterraneo — Cre 35;

- 2010 - SDA Boceoni Milano “Produtlivita, efficienza e frasparenza delfle AA.PP. - ore 20;
-2008 - SDA Bocconi Milans *Le Fondazioni negli ge. Il - ore 16;

- 2004 - SSPAL Emilia-Romagna Bologna — Laboratorio Utfiitis & Enti Locati sii - Master
"Gestions e Sviluppo dei Servizi di Interesse Pubblico Locale” - Ore 40;

- 2000 - SSPAL Lazio Roma - *Corso aggiomamento Direzionzle Segretari Gomunali - 10
Modufi 20 gg;

.- 1898. - Regione Tascana - Corso-“Controllo di Gestione negfi ee.il. * - Ore-150;

- 1995 — Prefetiura di Firenze - Seminario "Inquadramento normativo & concettuale del Controllo
di Gestione" 20/21/24/25 novembre 1895, '

-1892 - C.C.LAA. Grasseto - Corso sulla Legge n.241/1990" 30 settembre 1/2/3/ ottobre 1992;
- 1991 - Prefetiura di Viterbo — Corso Parfeziohamento Segretari Comunalf — Ora 150;
- 1990 - Ceida Roma —~ Carso perfezionamentq Segretard Comunall - Cre 120.




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALIAcquisite nel corse defla vifa
o della carriera ma non necessariamante
reonosclute da centificali e diplomi
ufficiali,

MabRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di iettura
s Capacity di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di serittura
Capacita di espressione e orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivera e lavorare con alfre persons, in
ambiente mulficufturale, oceupando posti
in cui la comunicazione é imporianie & in
siteazioni in cui & essenzigle lavorare in
squadra (ad es. cuitura & sport), ece,

CAPACITA £ COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazions
di persone, progatfi; hilanci; sui posto df
favoro, in attivita di volontariato {ad as.
cultura ¢ sport), a casa, ece.

CAPACIT}'\ £ COMPETENZE TECNICHE
Con computer, aftrezzafure specifichs,
macchinar, acc.

Ulteriori informazioni

2012
2012
2007

2008
2002
2001

1998
1998

1995

1693
1983
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{talfanc

Inglese {esame universitaric biennale)
bucho

buono

elementare

Francese {esame universitario blennale)

buono
buono
elementare

Buone capacita relazionali & comunicative, buone attitudini al tfavoro df gruppo acquisite
aftraverso una lunga esperienza lavorativa maturata in vari e diversi contesti organizzativi,
Capacita di mediazione e gestione det conflitti

Buone capacith direzionali di coordinamento & orgenizzative acquisite atiraverso lesperienza
lavorativa in vari enti locali ssmpre in posizions di vertice {Segretario Generale / Direttore
Generale).

Uso abituale del computer (pacchetto office) intemet, posta elettronica etc.

Ulteriori esperienze professionat

Delega totale Ufficiale Stato Civile - Comune di Grosseto;

Delega Ufficiale di Anagrafe - Comune di Grosselo;

Components C.d.A. Istituzione Servizi Infanzia Documentazions ed Educazione - Comune
di Grosseto - Prowvedimento del Sindaco n, 136/2006 — in corso;

Segretario Commissione Eléttorale Circondariale di Grosseto {anni 9).

Responsabils Ufficic Procedimenti Disciplinari (UPD) Comune di imola {anni 4 mesi 5).
Componente C.d.A. “Efruria servizi s.p.a.” capitale sociale L. 5,1 mid {51% Comune di
Civitavecchia 49% Mtalia lavoro S.p.A) falluraio esercizio 2001 L. 12 mid dirca; numero
dipendenti 155 — Nomina assemblea societaria 19/12/2001 (mesi 9 gg. 10);

Segretario Commissione Elettorale Circondariale di Civitavecchia (anni 2 mesi mesi 3;
Segretario incaricato Universita Agraria di Tarquinia-Deliberazione G.E.n.168/1998 (mesi 6);
Commissario straordinario IPAB “Marghetita di Savols” di Tarquinia (VT} — Delibérazione
Giunta Regionale Lazio n. 1622 del 14/03/1995;

Componente C.d.A. Segretari Comunali - Prefetiura di Grosseto

Componente Commissione Disciplina $egretari Comunali — Prefettura di Grosselo.




ULTERIORI INFORMAZION 1. Abiiitazione insegnamento "Materie Giuridiche ed Economiche” nefle scuole superiori.
Abilitazioni ed jscrizioni In Albi 2. Nomina revisore Ufficiale dei Conll I* sessione ord. Anno 1880 Ministero Grazia

Giustizia, iscrizione Registro Revisor Legali ex — D.Lgs. n. 88/92 ¢ D.LGs. n. 39/10
D.M. Ministero Grazia e Glustizia 12/04/95 al n. 80066.

3 Iscritto nel'elenco del Ministero dell'lntemo del Revisori degli Enti Locali - Sezione
Regionale Emilia-Romagna dalla sua Formazions (2012) per le classt 14, 24 e 3%,

4. lscritto alfAlbo def Segretari Comunali e Provinciali con la qualifica di Segretario
Generale Fascia Professionale "A” ex art. 31 conl 16/05/2001.

5. Iscritto nell'elenco di idonsi alla nomina di Direttore Generale nefle Aziende Sanitarie
Regione Toscana {Decr. Dir. n. 587/2007)

PATENTE O PATENTI Patente di guida "8”

Si autorizza il frattamento del dafi personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196. 1 dati esposti nel presente cumriculum sono
dichiarati nella consapévolezza delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci e non veritiere ex arit. 47 e 76 del DPR.
281212000 n. 445.

Grosseto, i OG . (V2 2046
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