
FORMAIO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VIIAE

Nome

lndirizzo

Telefono

Fax

E mail

Nazionalilà italiana

Data dinascita 12 maeo 1981

ESPERIENZA LAVORATIVA

INFORMAZIONI PERSONALI

. Tipo di impÌego

Pdncipali mansioni e

fesponsabìlità

Libriani Roberta

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatoÉ di
lavorc

. fìpo di azienda o settore

daì03/01f4

DipaÉimento perla Innovazìone nei Sistemi Blologici Agroalimentari e Forestali' lJniversità

degll Studi detla Tuscia, Viteòo, Via San Camillo De Lel{is snc

Pubblica Amministrazione

lncadco dí Collaborazione Coordinata e Conlnuatlva per Supoporto AmmínistGtivo

Stesua convenzioni per collaboÉ7ioni con Enti Pubblici e Pdvati, Coordinamento di attivllà'

Jàifinqiei ;pponi ."i"nfin"i prodofi nerlambito di accordi con En Pubblici o lslituzoni Private

lJiiil.i-o.iiià"*"i-.ti;o per il coordinamento îra uffici e per lorganizazione di missioni

oesiione fiianziaria e follow up amminist€tvo con Teet predislosizione 0l domanoe 0l

inà"iiut""roÀ"ttiuu. prbbl;/privato assistenza nelle aitivita d' :mpostaziore dei rendiconÙ

"r*iri,rtài"ì " 
.ontaoifi, suppodo afiività di comunicazione e diffusione risullati otlenuti dalle

;llaboraz'oni con altri Enti, oruanizzazione di evenli/convegni nazionali e intenazionali



' oate (da - a)

. Nome e indirÌzo deldatore di
lavoro

. lìpo diazienda o settore

. Tipo dìimpiego

Pdncipali mansioni e

responsabiliià

' Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di
lavoro

. Tìpo di azienda o settore

'TiPodiimpiego

.P ncipali mansioni e responsabilità

dal1lCú 108 AL31h2l13

Ministero dell'Ambiente s della Tutela deltedto oe delMare' Via Crisioforc Colombo' 44'

00147,Roma

Pubblica AmministrazÌone

Consulente llinisterc dell'Ambiente e della Tutela del Teritorio e deì [4are (MATTlt4)' Dirczione

per la Ricèrca Ambìèntale e lo Sviluppo DG RAS

Aftvi6 d assistenza al lVAfil\I per la prcdispos;zione, lo sviluppo e la gestone del îusso

infomalìvo e documentale di ìnizialive progetlualì realizate dal IVATTM nelcontesto dei

orcqrammr di cloperazione ine'natonaE in campo ambientale cor rifedmento aiseftoride'la

ii.Í.J"t" .toi.,ta. o.r'tfficienza energeÙca e della promoziole dehe fonli rinnovabil

Altvilà di assislenza rcl setlore oella comJnicazione e dei raploni con il pubb'ico in paticolare 
,

contiouto ah,ioeazione di ipotesi comunicattve per sensibilizare i cifadini sulle temalcne Inerenu

lo sviluppo sostenÌbile, e il dspafiìÌo energetico

Comoonenle deì oluDpo oi lavoro perra orogetÎa,one dell'lJffc'o per le Relazionicon ilPubblco

à"ilii^ir-t* o"rr'i*di"nt" 
" 

dellaTLlela derTeritorio e de' lvlare in padimlare conlributo a:

r.ii"iarà)ìà." o.i".t rtr*" organizativa e delle modalita di funzionamenlo dell'uffcÌo' ideazione

liìoor",; o; ."tpug* oi*tu;icazione hetenii oredisposizioîe-di atli e proc€dure 
-

amminisÍa ve diattlazione deldecfelo 195/2005 altuatlvo dela ulreflva luurl'r/uEE

sull'accÉsso der pùbolico all infomalone ambienlale;

Ass;stenza all'organ;zzazioîe del master lvuove Professio ni: I An'ìenle cone oPpa1unrà

"i""nìo"iùaìiúnrctsira 
Oegli Studì della fuscia con il supporto del l'linistero dell'Ambjonte€

;:,il ffi; ;ii;;il;;i;i Mare' in padicolare ontribuio alla slesufa dei calendari' ideazione

rui.,ii. oì*igriiìo àa .*bf (brochure, poster, sito intemet)' coordinamenio docent;

SuDporto nella predìsposizione della dodimeniazione tecnica sui prcgett a valerè suifondi

comunilari .

Attivi!à d' segletena tecnica e coordinamelo deh JliÉio della Dirigenza Div sione v 
-

Càìùi*"ní c'i.uo"i 
" 

cooperatone Internalonale DG pèr lo sv luppo soslenib;le il clima e

ió'Jó i'i 
"tiiìJà;. 

g*l'one del uftcio cooroinamenlo del personale racolta 
-organizazone

ea arciivrazione oeioatiper predisposizione sdìede e relazionisulle atllviìa oella Divisione:

Conponentedelteamdilavoroperìarealizzazìonedellalineadiatìvità25delPolEnergia'

"ì"rià"À.r]r" 
i"iiai ai.ttilrzì;e del calore , in padicolare da cogenerazionè e per 

, -'-- -
iuÈti..àioui.nio .t"r""n.scanento'i supporto ad attìlilà di studio e di ricerca in marcna

ìtiiiitLii jijtììa ore..ti".e di inierventi e programmi in ambib ambientale e delle energie

rinnovabiìi, nonché atlività di comurucaaone'

cuÉ delle relazioni tra la DG per lo Sviìuppo Sostenibile ' 
il Clima e I'Enelgia del ft]linistero 

-
#;fi;;;.i; itú ;et tenitorio e del lrlare e il oipa'tmento per la Innovazione ner-

i:,turiiìJosoilE*ri""rlar: e corestali e assislenza arrm'nisÍa{va nella predispos aone e

nello sviluppo dei progediin comune Ua le due lstrluaonl

Febbraio-maggìo 2010

oìo.rtì*"ii"ii s"ii""t" oèìl'Ambiente Forestale e dslle suè Risorse dell'unìversita degli

studi della luscia

Pubbiica AmminislrazÌone

niirie,ii."t l"r"isi" 
" 

*sreteria amminiskativa nell'ambito del Masler in Nllove Professionij

t'anbiente cone oqPortunifà

Gestine delle procedurc di iscizione, raccolta' organizazione e crealone database dai degli

ii'rt. 
"ùr""ti""" 

der.,eziori' ass'sterza a;minislraÙva'0u'ocraijca ag'isudenÍ

iirìon. irntttt 
"on 

i oo."n assistenza ar docenli in au'a oqanizzaz:one giornate eveîto

4,.,\



. Date (da - a)

. Nome e ìndirìzzo deì datote di

lavoro

'Tipo diazienda o seitore

. TÌPo diimpiego

. Prinoipali mansioni e fesponsabililà

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldalole di
lavorc

'TiPo di azìenda o setole
.TiPodiimpiego

. Principali mansioni e rcsponsabilila

. Date (da - a)

. Nome e indilizzo del datorc di

lavoro

' TiPo di azienda o settorc

' TiPo diimpiego

. P ncipali mansioni e responsabifla

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

' Date (da - a)

. Nome e tìpo di islitulo di istruzione

o fomalone

'PdncìPali materie I abitta

professionali oggetto dello studio

' Qualifica conseguiìa

. LivelÌo nella classificazione

nazionale {se Pertìnente)

' Dato (da - a)

. Nomee tipo diisÙtuto diistruzione
ofofmazione

' Píncipali materie / abììiìà

professionali oggetìodellostudio

' Qualilìca consegum

' Livello nella classifcazione

nazionale (se Petllnente)

' oate (da - a)

. Nome e tipo di islituto di istmzione

0bmazone

aggiomamenio conienuiitslic! del sjto del lvlaster, predisposizione e archiviazione ce'lifrcaii di

acq!isilone crcdili.

dal 31/1 0/2007 al 3/04/2008

Studìo commsfcialista Assocìato Caprìoli Rossi Gioli, Largo S Allonde' 01033 Civila

Castellana (W
Sludlo Commercialista

Gestione Amministrativa e consulenza rclaliva al repedmento di baîdi comunitaí e nazionali

tnanziati dai Fondi Comunitari

Attlvita dì coordinamento dello sfudio e geslione dei rapporti con i clienti rclativamentè ai suddefii

bandi

dal i n1lA7 a\ 25110147

ASG ìtali. Srl

Societa di Consulenza artisllca

Operakice telemarkeljng

Contatto lelefonico con i clienti

daì 24107/06 al 30/09i06

Agorà SRL

Negozio di arredamenrc

VendÌrice

Addeta alle vendúe

Dal19/09/08 al1/10i09

óoi"o in otoU enuiron."ntal Prctecton, Universita degli studi della Tuscia

Normativa ambientale comulitara e mlemaz:onale e poliiiche nalona'i di altuè7ione

iìiri".*".i" ilÉ p'i^.ip"li fonÙ di fnanziamenlo comunrtarie dei Fondi Slrutturali e del'a r0ro

progEmmalonè ,

l',,laster di lì" livello

Dal 2000 al 2006

u.i*,iAì.g|i Sto'0,*"ta La Sapienza, Facolla discienze della comunicazione

Comunicazione pubblica e d'impresa

Laurea quìnquennale con lode in Scienze della ComunÌcazione lndi zzo Comunicazione

d'lmpresa

Dal1995 al 2000

Liceo Scientifc! Paolo Rulfini di Ode, sede distaccata di Viterbo



.P ncipalimaieie / abilità
plofessionali oggelio dello studio

. Qualifica conseguita
. Livello nella classilìcazionè Diploma discuola secondaria slpeiore

nazìonale (se pertjnente)

CaPAcFÀ E cotirPÉIENzE

PERSONALI

PRt[,taLlNGUA italiano

ALTRE LLNGUE

rngrese

. Capacita dibtlura otlimo

. Capacità dìscrittura ottÌmo

. capacita di espfessione o.ale Duono

francese

. capacità di bnuÉ buono

. Capacità d! scrittun buono

. Capacità di espressione orale bu0n0

^^b^.,rÀ 
E.^MoErFNTs caoaota dicoordinamento del pe6onale/dsoGe umane acquisita noll'altività disegrete a

"**' ' " ^'-:::-'l :ì:: tu.li..riut.ini.ttaiu" ci uno siudio pdvato e di un ufficio dirigenziale di un' amminÌstrazìone
oRGANlllAllvE pulotica e nett,attivia ticotutoraggio e disegreteria amministraliva diun maslèr univeÉitano

Conoscenza del linguaggio amminisbativo

Capacita oruanizzatìve

Capacita di raccolta, oQanizzazione e gestone dati

capaclta di fomire supporto nel repe menlo di bandi comlnitan e nazionali e di elaborare

ipotesidi risposte ad essi

Capacità di cerca e di elaborazione di documenti di sintesi

Capacità di elaborcre lpotesi di progeli di comunicazione

CApAcÍA E COMPETÉNZE Abilità nella gestione dei rapporti con gli altri e nelle lelazioni esteme(privati o pubbliche

RELAZIONALT arnrnlr'sÚazo4lj

Capacita di hlorare in gruPPo

CAPACITÀ ÉCOMPETENZE Wndows Xp eWndows Vista: otlima conoscerza

WoId, Excele PowerDoint otiìma @noscerìza

s;stemi Gestionali: ouona conoscenza del Plogramma As4u0

Intemet e posta eletironica: ottima conoscenza

Sistemi di contabilità conoscénza dÌscreta del programmi di contabilità Sid Sisteml' e Profrs'

PATENTE O PATENTI B

Aulolizzo il tatlamento dei mieidati personali ai sensi del D ìgs 196del30giugno2003

Daa-1,9:9Q-:leJ6 ri,mu-N!ol-- !&1 i-n-


