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PROTOCOLLO DINTESA TRA LA SCUOLA SOTTUFFICIALI
DELL'ESERCITO E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA TUSCIA PER
UATTUAZIONE DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE POLITICHE E DELLE
RELAZION! INTERMAZIONALI -  CURRICULUM IN  SCIENZE
ORGANIZZATIVE E GESTIONALI A FAVORE DE! FREQUENTATORI DE!
CORS! ALLIEVI MARESCIALLI DELL’ESERCITO ITALIANG.

la Scuola Softufficiali dell'Esercito, nella persona del Comandante
Generale di Divisione Antonio ZAMBUCO, nato a Carinola (CE) il 13 giugno
1958, domiciliato, per la sua carica, presso la Scuola in Viterbo, Via Cassia
Cimina, 4

e

I'Universita degli Studi della Tuscia, nelia personé del Magnifico Rettore
Prof. Alessandro RUGGIERI, nato a ROMA il 1° giugno 1963, domiciliato, per
la sua carica, presso la sede legale dellUniversita in Viterbo, Via Santa Maria in
Gradi, 4,

PREMESSO CHE

- ai sensi del presente protocollo d'intesa, si intendono:
s per Scuola, la Scuola Sottufficiali dell'Esercito;
»  per Universita, I'Universita degli studi della Tuscia;
- » per Laurea, la laurea in “Scienze Politiche e delle Relazioni

Internazionali — curriculum in Scienze Organizzative e Gestionali” (L-
36);

» per Corso, il corso di laurea in “Scienze Politiche e delie Relazioni
Internazionali — curriculum in Scienze Organizzative e Gestionali”.

_ il Codice del'Ordinamento Militare (art. 217 del Titolo VI del Libro Primo)
consente la stipula di convenzioni per la collaborazione tra le Accademie
Militari ed altri Istituti Militari e le Universita per I'attivazione di corsi adeguati
alla formazione del personale militare,

- il Codice delOrdinamento Militare (art. 682 del Titolo | del Libro Quarto)
prevede il reclutamento nel ruolo dei Marescialli delfEsercito di giovani gia in’
possesso del diploma di istruzione secondaria quinguennale di secondo
grado;

. con i Protocolli d'intesa stipulati in data 30.09.1998 ed in data 14 luglio 2009
sono stati disciplinati i rapporti tra I'Universita e la Scuola, al fine di conferire
agli Allievi Marescialli una preparazione culturale e tecnica a livello

universitario; —
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_ la Scuola conferma [lesigenza che i propri Sottufficiali, oltre alla
imprescindibile formazione professionale, acquisiscano una preparazione nel
settore delle scienze politiche, delle relazioni internazionali ed, in particolar
modo, nel settore organizzativo e gestionale;

. alla formazione dei Marescialli concorrono insegnament specialistici di
ambito militare e insegnamenti di carattere pils generale e aperto. affidabili
allUniversita;

. la Scuola ha rawvisato nellUniversita la presenza delle necessarie
competenze ed & quindi opportuno continuare Ia collaborazione esistente
nellinteresse dello Stato e delia collettivita nazionale;

- |z Scuola considera pienamente valido il Regolamento Didattico di Ateneo,
emanato con D.R. n. 823/12 del 18.10.2012 e successive modifiche;

_ l'Universita, apprezzandone il fine, ha reputato di considerevole interesse Ia
richiesta formulata dalla Scuola anche ai fini dell'ampliamento dei propri
processi formativi;

e, preso atto della necessita di adeguare il protocollo d'intesa tra la Scuola e
I'Universita stipulato in data 14 luglio 2009, concordano quanto segue:

Art. 1

La Scuola e I'Universita convengono sull'opportunita di attuare il corso di
laurea ftriennale universitario, opportunamente adattato, in “Scienze
Organizzative Gestionali” secondo il dettato del D.M. 270/2004 — Classe L 36
— approvando il Relativo Regolamento Didatlico, che, a partire dal'Anno
Accademico 2013/2014, ovvero a decorrere dal XVi Corso Allievi Marescialli, la
denominazione del corso di laurea € modificata in “Scienze Politiche e delle
Relazioni Internazionali - curriculum Scienze Organizzative € Gestionali”;

Art. 2
La Scuola e I'Universita stipulano annualmente, entro il mese di giugno

precedente linizio dell’Anno Accademico, una specifica convenzione afttuativa
che definisce:

a) lorganizzazione, la responsabilita didattica e Fofferta formativa del Corso;

b) lutilizzo delle strutture e gli oneri finanziari relativi ai tre corsi in atlo presso
la Scuola nel’Anno Accademico di riferimento (1°, 2° e 3° anno di ciascun
corso). In particolare, negli oneri finanziari sono comMprese tutte le spese
connesse all'organizzazione del corso, per rassunzione di personale
necessario allattuazione del corso stesso, compresa la stipula di contratti
per ricercatori a tempo determinato ai sensi deffart. 24, ¢.3 letf. a) della
legge 30.12.2010, n. 240;
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c) il numerico dei frequentatori dei corsi Allievi Marescialli da immatricolare (1°
anno) e da iscrivere (2° e 3° anno) al Corso nellAnno Accademico di
riferimento.

Art. 3

La Scuola provwede a comunicare allUniversita, annualmente, a
premessa dell'inizio del’ Anno Accademico ed entro il mese di luglio:

a) la programmazione didattico — addestrativa dell'’Anno Accademico di
riferimento, dove si evidenziano le giornate ed i relativi orari per lo
svolgimento dei corsi universitari a favore dei frequentatori del 1°,2° e 3°
anno; '

b) la programmazione didattico — addestrativa triennale del corso Allievi

* Marescialli che avra inizio nel successivo mese di settembre (corrispettivo
del piano degli studi del Corso), in funzione di quanto concordato al
precedente art. 2 alinea a. ;

La Scuola provvede a comunicare alPUniversita, annualmente, a
premessa dell'inizio dellAnno Accademico ed entro il mese di settembre,
lelenco dei docenti militari da nominare “docenti a contratto a titolo gratuito” e
“cultori della materia”, secondo le modalita di cui al successivo art. 4, let. d).

Art. 4
L'Universita:

a) ritiene valido il superamento delle prove concorsuali per 'ammissione ai corsi
Allievi Marescialli quale esame di ammissione al Corso;

b) si impegna a fornire il personale docente nel numero, nei periodi € secondo
gli orari indicati nella programmazione didattico — addestrativa dell’Anno
Accademico di cui al precedente art. 3, let. a);

¢) riconosce un congruo numero di Crediti Formativi Universitari allo
svolgimento di discipline ed attivita tecnico professionali previsie dalla
programmazione didattico — addestrativa triennale di cui al precedente art. 3,
let. b);

d) delega la Scuola alla costituzione di un Nucleo di Valutazione Interna, a titolo
gratuito, per la verifica dei requisiti culturali e professionali dei docenti militari
da proporre alfUniversita per il conferimento di incarichi didattici quali
sdocenti a contratto a titolo gratuito” (ai sensi della Legge 30 dicembre 2010,
n. 240) e “cultori della materia” (ai sensi del R.D. 04 giugno 1938, n. 1269);
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e) provvede, in base a quanto previsto dallart. 5 del “Regolamento per |l
conferimento di incarichi d’insegnamento nei corsi di studio” , emanato con
D.R. n. 664/11 del 19.07.2011 e successive modifiche, alia stipula di
contratti d'insegnamento, a titolo gratuito, con i docenti militari, individuati da
parte della Scuola secondo le modalita di cui alla precedente let. d);

f) provede ad inviare alla Scuola, annualmente, entro linizio delfAnno
Accademico, I'elenco nominativo dei docenti assegnati al Corso ed a
comunicare tempestivamente qualsiasi variante dovesse apportare alla
suddetia lista durante lo svolgimento del Corso.

Art. 5

Il titolo di Laurea & rilasciato dall’Universita. La certificazione-degli studi
sostenuti nel corso & fornita, a richiesta, dall’Universita, comprese le discipline
militari previste negli ordinamenti didattici.

Art. 6

Il presente protocollo ha una durata di sei anni ed e tacitamente
rinnovabile per eguali periodi, salvo disdetta o proposta di modifica da inviarsi
da una delle due parti all'altra per mezzo di lettera raccomandata A.R. almeno 6
* (sei) mesi prima della data di scadenza. h

At 7

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra le parti firmatarie, in ordine
allinterpretazione, esecuzione o risoluzione del presente atto, sara rimessa al
sindacato delfautorita giudiziaria territorialmente competente.

-Art. 8

e eventuali spese derivanti dalla stipula del presehte atfo sono
equamente ripartite fra la Scuola e 'Universita.

Letto, approvato e sottoscritto.

Viterbo, 05 giugno 2015
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