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di Garanzia dell'Universita degli Studi della Tuscia, emanato con D.R. n. 607/2015 del
18/06/2015
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Il Comitato Unico di Garanzia (CUG) ¢ l'organo preposto a svolgere compiti propositivi,
consultivi e di verifica per lottimizzazione della produtdvita del lavoro attraverso il
miglioramento dell’efficienza delle prestazioni collegata alla garanzia di benessere organizzativo.
Il CUG, per il quadriennio 2018-2021, & stato costituito con decreto trettorale n. 6/2018 del 3
gennaio 2018 ed é composto:

a) Componenti nominati dal Senato Accademico:

- Prof. Alessandro FUSI, professore di seconda fascia — DISUCOM

- Prof.ssa Stefania MASCI, professore di seconda fascia — DAFNE

- Dott. Luigi PRINCIPATOQ, ricercatore di ruolo - DISTU — PRESIDENTE

b) Component individuati sulla base delle designazioni delle OOSS maggiormente
rappresentative a livello di Ateneo:

- Sigra Elena CTANFANA - Federazione CISL Universita

- Dott. Doriano VITTORI - UIL RUA (in sostituzione del sig. Claudio Taratufolo,
dimissionario, ai sensi del decreto rettorale n. 1027/18 del 19.12.2018)

- Dott.ssa Francesca RICCIO - C5A di CISAL Universita

I1 CUG si ¢ riunito in data 19 gennaio 2018 alle ore 11,30 in Vitetbo, presso 'Universita della
‘Tuscia in via Santa Maria in Gradi n. 4, provvedendo alla nomina del Presidente, in persona del
dott. Luigi Principato.

Successivamente, il Comitato si € riunito in data 26 marzo 2018 alle ore 15,30 in Viterbo, presso
I'Universita della Tuscia in via Santa Maria in Gradi n. 4. 11 Presidente ha riferito in quella sede
lo stato di avanzamento dei lavori svolti presso la CRUI, in sede di coordinamento dei CUG
delle Universita italiane. Il Comitato nel suo insieme ha inoltre sviluppato una attenta riflessione
sulle iniziative da intraprendere per la realizzazione dei fini istituzionali, incluso quello della
comunicazione tesa a promuovere una cultura di genete ed, al contempo, a diffondere la
conoscenza dello stesso Comitato Unico di Garanzia, nell’ambito univetsitatio e nel rapporto
con le altre istituzioni del tetritorio.



1 Comitato, nel corso del 2018 — pur ritenendo opportuno attendere l'integrazione dei
componenti, necessaria a seguito delle dimissioni del sig. Taratufolo — ha coltivato
Ielaborazione dei progetti da intraprendere nel quadriennio 2018-2021 ed, in particolare, ha
concentrato la proptia attenzione su alcuni punti essenziali:

2)

b)

d)
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Organizzazione di un ciclo di seminari sul tema “Donna. Arte, diritto, scienza e
cultura” di almeno otto incontri, da svolgersi tra il 2019 ed il 2020;

Otganizzazione di un convegno scientifico sul tema “paritd di genere e diritti
costituzionali”, nell’ambito del quale sviluppare anche 1 profili attinenti alla tutela
della donna nel rapporto di lavoro, con particolare attenzione alla realta
dell’Universita della Tuscia;

analisi sul tema “Donne ed eccellenza nella Tuscia”, finalizzata ad individuare
figure femminili che si siano contraddistinte nel territorio, nell’ambito
professionale, sociale, politico o culturale. I risultati dell’analisi saranno presentati
in una giornata di studio, da svolgersi entro il 2020,

promozione dell’accesso alle strutture ed alle funzioni del Comitato, attraverso
una migliore evidenza sul portale dell'Universita, oltre che con indicazione degli
inditizzi mail di tutti i component, in uno a quello istituzionale dell’Ente;

claborazione del piano di azioni positive;

studio preliminare per I’elaborazione del bilancio di genere.

Nel complesso, il CUG ha dato avvio alle attivita prodromiche per l'organizzazione delle
iniziative sopra indicate ed ha elaborato una prima bozza di piano di azioni positive, avviando la
riflessione sulle problematiche inerenti la costruzione del bilancio di genete, con specifico
riguardo alla raccolta ed all’organizzazione dei dati in forma coerente con un punto di vista di

genere.

11 CUG, da ultimo, ha dato avvio ai rapporti con altre istituzioni del territorio, al fine di
promuovete la creazione di una rete interistituzionale volta a coltivare iniziative congiunte per
affrontare le problematiche di genere.

Viterbo li 27 maggio 2019

Universita degli studi della Tuscia

Comitato Unicogi Garanzia




