
ALLEGATO 2 

 

 

 

CODICE 

OBIETTIVO 

DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE TARGET 

OBIETTIVO STRATEGICO triennio 

C4 Prevenzione della 

corruzione e miglioramento 

del grado di trasparenza 

delle attività istituzionali 

 eventi corruttivi  

  

 richieste di 

Accesso civico 

  

0   

 

 

massimo 3 

OBIETTIVI OPERATIVI annuale 

C.4.1 Diffusione del piano di 

prevenzione della 

corruzione e 

sensibilizzazione della 

società civile 

Numero di iniziative N. 2 

OBIETTIVI DIRIGENTE 

C.4.a 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.4 b    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C 4 C                                              

Miglioramento del grado di 

accuratezza e completezza 

della pubblicazione dei dati 

su Amministrazione 

trasparente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Potenziare formazione in 

materia etica e 

anticorruzione 

 

 

 

 

 

 

Rafforzare strumenti di 

controllo sulle procedure               

 

 

 

 

- Bussola della    

trasparenza           
 

- grado di 

accuratezza e 

completezza 

della 

pubblicazione 

dei dati 

rispetto 

all’attestazione 

di fine 2013 

 

 
- seminario su     

codice 

comportamento 

 

- seminario 

specifici per     

aree a elevato  

rischio 

 

- monitoraggio sul  

rispetto termini 

procedimentali                   

Soddisfatti tutti i  

parametri 

 

 

 

miglioramento 

dei valori 

rispetto 

attestazione 

2013 

 

 

 

 

 

almeno 1 

 

 

 

almeno 2 

 

 

 

 

Almeno due per 

anno 

 

 

AREA STRATEGICA C - SERVIZI  STRUMENTALI ALLE FUNZIONI ISTITUZIONALI 


