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Al Responsabile dell’Ufficio Personale  tecnico
amministrativo

Al Dirigente della Il Divisione

Al Responsabile dell’Ufficio Bilancio

Oggetto: Consiglio di Amministrazione del 12.07.2016.
10. Conferimento incarico Direttore Generale ex art. 35, ¢.3 Statuto.

Si comunica che il Consiglio di Amministrazione, nelta riunione del 12.07.2016,
VISTC la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTA la Legge 4 marzo 2009, n. 15;
VISTO il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
VISTA la Legge 7 agosto 2015, n. 124,
VISTO lo Statuto dellUniversita degli Studi della Tuscia, modificato da ultimo con D.R. 480/12 del
08/06/2012 e pubblicato in G.U. n. 144 del 22/06/2012;
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n, 216/13 del 05/03/2013;
VISTO il vigente CCNL relativo al personale dell’Area VIl (Dirigenza delle Universita e delle Istituzioni ed Enti
di ricerca e sperimentazione) stipulato in data 28/07/2010;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 315 del 21 luglio 2011;
VISTO il D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla Legge 30 luglio 2010, n. 122;
VISTO Forganico dei dirigenti dell’Universita degli Studi della Tuscia;
TENUTOQ CONTO del ruolo del Direttore Generale nel quadro normativo di riferimento delineato dalla Legge
240 e dall’art.35 dello Statuto di Ateneog;
TENUTO CONTO degli obiettivi del Direttore Generale delineati nel Piano integrato 2016-2018;
TENUTO CONTO del curriculum vitae Avv. Alessandra Moscatelli e delle competenze maturate nel triennio;
TENUTO CONTO dei risultati ottenuti nel corso del mandato triennale 1/7/2013 — 1/7/2016 come risultanti
dalle valutazioni del Consiglio di Amministrazioni annuali;
CONSIDERATI i risultati positivi emersi nel corso della visita ispettiva {Anvur) per I'accreditamento periodico
anche sulle aree di responsabilita del Direttore Generale;
TENUTO CONTO dell’attenzione mostrata dall’Avv. Moscatelli all’etica ed alla legalita nonché al rispetto dei
parametri ministeriali in materia di spesa di personale;
TENUTO CONTO delle capacitd dimostrate neila gestione del bilancio e nelle altre attivita gestionali nonche
della profonda conoscenza acquisita delle dinamiche dell'organizzazione di questa Universita;
TENUTO CONTQ, altresi, dell’economicita delt'incarico;
TENUTO CONTO dei rapporti instaurati dall’Avv. Moscatelli con gli Organi, con il Personale e con il
Territorio;
VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella riunione dell’11 luglio 2016;

su proposta motivata del Rettore, ai sensi dell’art. 35, c. 3 dello Statuto, ali'unanimita ha deliberato

il conferimento dell’incarico di Direttore Generale alla Dott.ssa Avv. Alessandra Moscatelli dal 13 luglio
2016 al 12 luglio 2019.
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Il Consiglio di Amministrazione ha dato mandato all’Ufficio Personale T.A. di predisporre il contratto
individuale ex art, 19 D.Lgs.165/2001 per il conferimento del suddetto incarico allAvv. Alessandra
Moscatelli nel quale ¢ definito ex art. 24 del D.Lgs. n.165/01, il corrispondente trattamento economico, pari
a €79.728,00 senza Carico Ente (€ 110.327,64 comprensivo Carico Ente) che gravera:
cap. finanziario $10311 retribuzione DG lordo al dip.
cap. finanziario $10303 trattam accessorio lordo al dip.
cap. finanziario S 10325 oneri a carico ente
conto economico €101020201 lordo al dip.
conto economico 101020203 oneri prev. ass. carico ente
conto economico 101020204 Irap.

Con i migliori saluti,
ILRETTORE
Prof. Alessandrofuggieri
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