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Centro di ricerca Interuniversitario in “Gestione Finanziaria Locale”

Convenzione per listituzione del
Centro di Ricerca Interuniversitario in Gestione Finanziaria Locale (CERFIL)

TRA
L’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, nell’interesse del Dipartimento di Management e
Diritto, con sede legale in Roma, Via Cracovia n.50, rappresentata dal Rettore e legale rappresentante pro
tempote Prof. Orazio Schillaci debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del
Consiglio di Amministrazione del 30/01/2018 previo patrere conforme del Senato Accademico del
29/01/2018;

E
L’Universita degli Studi di Bergamo, con sede in Bergamo, Via Salvecchio n. 19, rappresentata dal
Rettore, Prof. Remo Morzent Pellegrini, debitamente autotizzato a firmare il presente atto con delibera
del Senato Accademico n.71/2020 - Protocollo n. 65194 /2020 - del 28/ 04/2020;

E
L’Universita degli Studi di Catania, nell'interesse del Dipartimento di Economia e Impresa, con sede
legale a Catania, in Piazza Universita n. 2, rappresentata dal Rettore pro tempore, Prof. Francesco Priolo,
debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del Consiglio di Amministrazione del
1/10/2019;

E
L’Universita degli Studi di Foggia, con sede in Foggia, Via Gramsci 89/91, rappresentata dal Rettore
pro tempore, Prof. Pierpaolo Limone, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del
Consiglio di Amministrazione del 27/11/2019 e parere conforme del Senato Accademico del
20/11/2019;

E
L’Universita degli Studi di Messina, con sede in Messina, Piazza Salvatore Pugliatti 1, rappresentata
dal Rettote pro tempore, Prof. Salvatore Cuzzocrea, debitamente autorizzato a firmare il presente atto
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 27/06/2019 e parere conforme del Senato
Accademico del 27/06/2019;

E
L’Universita degli Studi del Molise, con sede in Campobasso, Via De Sanctis s.n.c., rappresentata dal
Rettore, Prof. Luca Brunese, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del Consiglio
di Amministrazione n. 10/17 del 24/11/2017 e parete conforme del Senato Accademico del 21/11,/2017;

E
L’Universita del Piemonte Orientale, con sede in Vercelli, Via Duomo 1. 6, rappresentata dal Rettore,
Prof. Gian Carlo Avanzi, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del Consiglio di

Amministrazione del 06/03/2020 e parere conforme del Senato Accademico del 20/03/2020;

E
L’Universita degli Studi della Tuscia, con sede in Viterbo, Via Santa Maria in Gradi 4, rappresentata
dal Rettore, Prof. Stefano Ubertini, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del
Consiglio di Dipartimento n. 142 del 14/03/ 2019, con delibera del Consiglio di Amministrazione n.
04/2019 del 16/04/2019;



—

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
(Costituzione)

E costituito ai sensi dell’art. 91 del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, tramite convenzione tra le Universita
sopta indicate, il “Centro di Ricerca Interuniversitario in Gestione Finanziaria Locale”, d’ora in poi
denominato “CERFIL”.

Art. 2
(Sede Amministrativa del CERFIL)

11 CERFIL ha sede, ai fini organizzativi ed amministrativi, presso il Dipartimento di Management e
Diritto dell'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata e si articola in sezioni scientifiche /unita di
ricerca, ciascuna con un proprio responsabile individuato cosi come previsto dall’art. 6 della presente
convenzione. La sede amministrativa pud essere variata previo accordo di tutte le Universita
convenzionate,

Art. 3
(Finalita)

Il CERFIL mette a sistema interessi, conoscenze e competenze di universitd, istituzioni,
amministrazioni locali e regionali, privati, per il raggiungimento degli obiettivi di cui al seguente
comma.

Il CERFIL, nell’ambito delle sue attivita istituzionali, promuove attivita di ricerca e formazione sui
temi della gestione finanziaria e dei sistemi contabili regionali e locali contribuendo al miglioramento
del sistema pubblica amministrazione italiana; favorisce la creazione di figure professionali capaci di
orientare ed innovare la gestione delle amministrazioni pubbliche e delle aziende pubbliche in
particolare sui temi della finanza attraverso percorsi di formazione #zilor-made e aggiornamento
permanente; consente la creazione di una comunita di pratiche professionali per scambi di
conoscenza € buone pratiche di innovazione gestionale ed organizzativa; accresce il grado di
interazione tra mondo accademico, amministrazioni pubbliche, istituzioni, societd di consulenza,
ordini professionali e operatori privati;

Le principali aree di ricerca del CERFIL sono:
a) Financial Management;

b) Contabilita e bilancio armonizzati;

c) Partecipate pubbliche;

d) Bilancio e ciclo della petrformance;

Il CERFIL intende cooperare, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, con istituzioni
pubbliche e operatori privati che abbiano aree d’interesse ed attivita similari, nel rispetto delle
disposizioni in vigore per ’Amministrazione universitaria.

Art. 4
(Attivita)
Le finalita indicate all’Art. 3 sono perseguite attraverso la realizzazione delle seguent attivita:

a) promozione e organizzazione di Corsi universitari, anche interuniversitari, appositamente
“dedicati”;

b) promozione e organizzazione di Percotsi di specializzazione executive attraverso Master di I e II
livello, anche interuniversitari o a titolo congiunto, corsi intensivi di alta formazione e rilascio di
b >
relativi titoli;



¢) Iniziative editoriali da realizzarsi anche attraverso partnership editoriali;
d) Promozione di seminari, convegni, giornate di studio, anche di carattere internazionale;

¢) Attivita di ricerca, commissionata da Enti pubblici e privati su contratto e convenzione, in
conformita alle norme di legge e regolamenti vigenti, anche a carattere interdisciplinare e
internazionale;

f) Collaborazioni con istituzioni pubbliche e private aventi carattere permanente oppure limitate a
programmi specifici;
g) Attivita di assistenza tecnica alle pubbliche amministrazioni e agli operatori privati;

h) Partecipazione a progetti comunitari;

Art. 5
(Durata, rinnovo e recesso)

Il CERFIL ha la durata di sei anni, rinnovabile previo accordo scritto tra le parti, approvato dai
competenti organi delle Universita convenzionate.

Le Universita contraenti possono recedere dalla convenzione, dandone comunicazione al Direttore
del CERFIL tramite raccomandata con ricevuta di ritorno con un anticipo di almeno tre mesi. In
caso di recesso, le attrezzature del CERFIL che sono state acquisite con tisorse provenienti da piu
enti 0 da enti non facent parte della convenzione ed eventuali fondi residui saranno attribuite
secondo le indicazioni del Comitato Direttivo.

Art. 6
(Unita di ricerca)

Le attivita scientifiche del CERFIL si svolgono nelle Unita di ricerca operanti presso le sedi delle
Universita contraenti, oppure presso le sedi interuniversitarie alluopo costituite anche in
collaborazione con altri enti.

La costituzione di una o piu Unita di Ricerca ¢ deliberata dal Comitato direttivo del CERFIL, in base
alla richiesta inoltrata dal personale interessato, a seguito di una valutazione di merito scientifico e
opportunita organizzativa.

A ciascuna Unita deve essere preposto un responsabile operativo che cura lo svolgimento delle
attivita nell’ambito dei programmi del CERFIL ¢ ne riferisce al Program Manager.

Le Unita di Ricerca si avvalgono delle strutture, attrezzature e del personale tecnico-amministrativo
messo a disposizione dalle Universita di appartenenza nonché delle strutture e attrezzature messe a
disposizione, tramite convenzione, da altri enti aventi interessi convergenti con quelli del CERFIL.

Art. 7
(Organi)

Sono organi del CERFIL:

a) Comitato direttivo;

b) Direttore scientifico, d’ora in poi denominato semplicemente “Direttore”;
¢) Comitato pracademics;

d) Program Manager;



Art. 8
(Comitato direttivo)

Il Comitato direttivo € composto da un membro in rappresentanza di ogni Universita convenzionata,
nominato contestualmente alla delibera di adesione da parte di ogni Universita o successivamente
comunicato da ogni universita aderente al CERFIL, tra i Professori di ruolo, nonché da tre
rappresentanti del comitato pracademics nominati dal Direttore;

Il Comitato Direttivo resta in carica un biennio, rinnovabile.

II Comitato Direttivo, cosi costituito, designa, tra i Professori di ruolo facent parte del Comitato
stesso quali membri con voto deliberativo, il Direttore.

Il Comitato direttivo:
a) coadiuva il Direttore nell'individuare gli indirizzi generali dell'attivita del CERFIL;

b) esamina e approva la relazione annuale sull'attivitd svolta dal CERFIL e l'associato rendiconto
economico annuale predisposti dal Direttore;

c) coadiuva il Direttore nell'elaborare il programma annuale delle attivita del CERFIL e l'associato
piano finanziario annuale di utilizzazione dei fondi e li approva;

d) formula proposte sulle questioni riguardanti 'amministrazione dei fondi del CERFIL;
e) formula le richieste di finanziamento;
f) formula proposte sulle forme di collaborazione con altri enti e organismi pubblici e privati;

g) vaglia e approva le richieste di nuove adesioni al CERFIL e designa i membri del Comitato
pracademics;

h) delibera sull’adesione al CERFIL di altri Dipartiment, Istituti e Centri appartenenti alle Universita
convenzionate;

1) delibera la costituzione di nuove unita di ricerca;
j) verifica 'apporto delle unita di ricerca, rispetto agli obiettivi statutari e alle linee di inditizzo;

k) delibera su altri argomenti sottopost al suo esame dal Direttore o da almeno un terzo dei suoi
componenti;

1) decide, a maggioranza dei component, sul tinnovo del CERFIL alla scadenza della durata stabilita
all'atto della sua costituzione, ovvero del suo scioglimento;

Per la validita delle adunanze ¢ necessaria la presenza di almeno la meta pitt uno dei componenti con
voto deliberativo; sono esclusi dal computo gli assenti giustificati. Le relative deliberazioni sono prese
a maggioranza dei votanti; in caso di parita prevale il voto del Direttore.

Alle adunanze del comitato direttivo, partecipa, senza diritto di voto, il program manager di cui all’att.
11;
Art. 9
(Direttore)

I Direttore ¢ nominato con decreto del Rettore dell'Universitd sede amministrativa del Centro, su
indicazione del Comitato direttivo.

Il Direttore dura in carica un biennio, rinnovabile consecutivamente non pitt di una volta.
11 Direttore:
a)  rappresenta il CERFIL nei limiti delle norme vigenti;

b)  convoca e presiede il Comitato direttivo,
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c)  nomina il program manager di cui all’art. 11;

d)  presenta al Comitato direttivo per l'esame e l'approvazione la relazione annuale sull'attivita
svolta dal CERFIL e I'associato rendiconto economico annuale;

)  presenta al Comitato direttivo per I'esame e l'approvazione il programma annuale dell'attivita
del CERFIL e l'associato piano finanziatio annuale di utilizzazione dei fondi;

f) fornisce al Rettotre eventuale documentazione finanziaria richiesta;

g)  sovirintende al funzionamento generale del CERFIL ed esercita tutte le attribuzioni che
comunque interessano il CERFIL;

h)  Formula proposte e definisce forme di collaborazione con altri enti e organismi pubblici e
privati;
1) propone al Comitato direttivo eventuali integrazioni e modificazioni al Comitato pracademics;
Art. 10

(Comitato Pracademics)

Il Comitato Pracademics ¢ composto sia da studiosi, esperti, esponenti di istituzioni pubbliche e
strutture associative, dirigenti e funzionari pubblici, i quali ne sono membri a titolo personale.

Il Comitato propone al Direttore e al Comitato direttivo linee di inditizzo sulle iniziative e i
programmi di ricerca del CERFIL. Collabora inoltre col Direttote, col program manager e col
Comitato direttivo sulle materie di interesse del CERFIL ed assicura gli indispensabili legami con le
istituzioni, pubbliche e private, che hanno competenza sulle attivita oggetto di studio.

Il Comitato ¢ nominato con Delibera del Comitato Direttivo.
Art. 11
(Program Managet)
E nominato con decreto del Direttore, sentito il Consiglio direttivo.

Il program manager coordina operativamente il CERFIL, predisponendo i piani operativi degli
indirizzi generali deliberati dal Comitato direttivo, e curandone la realizzazione;

Da attuazione al programma annuale delle attivita del CERFIL approvato dal comitato direttivo;
Formula proposte sulle forme di collaborazione con altti enti e organismi pubblici e privati;
Coordina e informa le Universita aderenti, dell’attivita operativa svolta dal CERFIL;
Coadiuva l'organo di gestione amministrativo-contabile di cui all’art. 13;
Pud avvalersi di risorse umane, finanziatie e strumentali, per il raggiungimento degli obiettivi
pteposti, previo parere positivo del Direttore;
Art. 12
(Collaborazioni scientifiche)

Il CERFIL, per lo svolgimento dei suoi compiti, puo stabilire, anche attraverso apposite convenzioni
stipulate tramite il Dipartimento sede amministrativa del Centro, forme di collaborazione con altri
organismi pubblici o privati, italiani o stranieti, che siano interessati alle finaliti del CERFIL.

Possono collaborare inoltre alle attivita del CERFIL, su proposta del Comitato direttivo o del
Program Manager, borsisti, dottorandi di ricerca, ricercatori e altro personale di Enti di Ricerca e/o
strutture pubbliche o private.



Art. 13
(Finanziamenti e amministrazione)

1l CERFIL fruisce delle risorse finanziarie provenienti dagli Enti pubblici o privati convenzionati e
di eventuali risorse aggiuntive, nonché da risorse strumentali e umane afferenti alla sede
amministrativa e organizzativa.

Le risorse necessarie a garantite il funzionamento del CERFIL e allo svolgimento delle sue attivita
sono da individuare nella gestione di progetti di ricerca, di formazione e di assistenza tecnica, nonché
in risorse provenienti da sponsorizzazione e contributi.

Il Centro provvede autonomamente al proprio finanziamento mediante le risorse di cui ai commi
precedenti. Qualora si manifesti il rischio di disavanzo finanziario, che in nessun caso potra essere
fatto gravare sui bilanci delle Universita partecipant, il Direttore del Centro ne da tempestivamente
comunicazione ai Rettori degli Atenei consociati affinché concordino i provvedimenti necessari,
incluso lo scioglimento anticipato del Centro stesso.

La gestione amministrativo-contabile del CERFIL ¢ effettuata secondo le disposizioni vigenti presso
I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, sede amministrativa del CERFIL.

I finanziamenti, su proposta o con il consenso del consiglio direttivo del CERFIL possono essere
versati alle Unita di Ricerca di cui il CERFIL si compone e gestiti direttamente dalle stesse, per i
tramite delle Universita di appartenenza.

Art. 14
(Adesioni ulteriori)

Possono aderire al CERFIL altre Universita (Dipartimenti, Istituti, Centri) mediante la stipula di
appositi atti aggiuntivi alla presente convenzione, approvati da tutte le Universita convenzionate,

Possono inoltre partecipate alle attivita del Centro e, nei casi previsti dalla presente convenzione, alle
riunioni degli organi di cui all'art.7, singoli professori e ricercatori in servizio nelle Universita aderenti
e altri studiosi, esperti, esponenti di istituzioni pubbliche e strutture associative, dirigenti e funzionari
pubblici (comitato pracademics), dietro formale richiesta da inoltrare al Comitato Direttivo. Tali
nuove ammissioni saranno sottoposte all’approvazione del Comitato direttivo e formalizzate.

Art. 15
(Modifiche statutarie e proposte di scioglimento)

Ogni modifica dello Statuto deve essere proposta da almeno un terzo dei componenti del Comitato
Direttivo e deliberata dagli organi competenti delle Universitd convenzionate. Esse dovranno essere
formalizzate mediante atti aggiuntivi alla presente convenzione.

Le attrezzature ed eventuali fondi residui al momento dello scloglimento saranno attribuite alle
Universita aderenti secondo le indicazioni del Comitato Direttivo e comunque secondo criteri di

equita.

Art. 16
(Norma di prima applicazione)

In prima applicazione aderiscono al CERFIL i docent, i ricercatori, gli studiosi delle Universita
convenzionate, nonché gli esperti, i rappresentanti istituzionali e associativi, 1 dirigenti e funzionari
pubblici impegnati nelle aree di cui all’art. 3, elencati nell’allegato A alla presente convenzione, che
ne € parte integrante e sostanziale.



La presente convenzione, in unico originale, & sottoscritta con firma digitale ai sensi dell'art. 24, del
D. Lgs. 82/2005.

L'imposta di bollo sara assolta in modo virtuale dall'Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata"
(autorizzazione n. 87893/99 del 02/08/1999).

Le eventuali spese di registrazione saranno a catico della parte che ne fara richiesta.
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Allegato A:

PROFESSORI, RICERCATORI E STUDIOSI ADERENTI AL CERFIL

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”: Prof. Marco Meneguzzo (rappresentante in seno
al Comitato direttivo), Dott. Marcello Corvo (referente operativo) e Dott. Spiridione Dicorato
(Program Manager).

Universita degli Studi di Bergamo: Prof. Mariafrancesca Sicilia (rappresentante in seno al
Comitato direttivo) e 1 Prof. Cristiana Cattaneo, Prof. aggr. Giovanna Galizzi, Prof. Laura Mariani.

Universita degli Studi di Catania: Prof. Pierluigi Catalfo (rappresentante in seno al Comitato
direttivo) e 1 seguenti docenti afferenti al dipartimento di Economia e Impresa, Proff. Antonio
Barone, Maurizio Caserta, Marina Cavalieri, Salvatore Greco, Antonio Leotta, Agata Matarazzo,
Melita Nicotra, Marcella Rizzo, Davide Rizzotti, Marco Romano, Carmela Schillaci, Benedetto
Torrisi.

Universita degli Studi di Foggia: Prof, Piervito Bianchi (rappresentante in seno al Comitato
direttivo).

Universita degli Studi di Messina: Prof. Gustavo Barresi (rappresentante in seno al Comitato
Direttivo) e Prof. Carlo Vermiglio (referente operativo).

Universita degli Studi del Molise: Prof. Francesco Capalbo (rappresentante in seno al Comitato
direttivo).

Universita degli Studi del Piemonte Orientale: Prof. Davide Maggi (rappresentante in seno al
Comitato direttivo):

Universita degli Studi della Tuscia: Prof. Vincenzo Sforza (rappresentante in seno al Comitato
direttivo) e Dott. Marco Barbini (referente operativo).



