Prot. n. 0009748 del 22/06/2018 - [UOR: SI0000016 - Classif. VII/1]

Viterbo, 21 giugno 2018
Al Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane

Al Responsabile dell’Ufficio Personale Dirigente e T.A.

OGGETTO: Attivazione procedura di selezione profilo coordinatore radiofonico

In riferimento all’oggetto, per I'individuazione di due operatori radiofonici, si richiede 'immediata
attivazione di una procedura che individui una figura professionale con i seguenti requisiti:

buona propensione per il lavoro in gruppo; competenze pratiche per ideare, produrre e condurre
trasmissioni radiofoniche di genere diverso sul Web; un'ottima conoscenza dei servizi di trasmissione
radiofonica attraverso internet; saper utilizzare applicazioni e consolle dedicate, servizi e piattaforme per
caricare informazioni e musica e per trasmettere un programma radio in streaming;

e che abbia maturato altresi una comprovata esperienza in materia di redazione radiofonica,
preferibilmente presso web radio di Atenei, gestione delle tecniche di comunicazione cross-mediali e degli
strumenti operativi per la creazione e il coordinamento del palinsesto radio.

La collaborazione avra la durata di un anno (a partire dal 1 settembre 2018).

Si chiede, pertanto, di voler cortesemente comunicare a questo Ufficio, entro cinque giorni dalla data
della presente, se & attualmente disponibile presso le strutture dell’Ateneo, personale competente e
disponibile per lo svolgimento del suddetto incarico.

Ringraziando per la collaborazione, si inviano cordiali saluti.
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