DECRETO N. 26{2020

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell universita e della ricerca
scientifica e tecnologica”,

VISTA la Legge 27.12.1997, n. 449 recante “Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica”,

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi della Tuscia, emanato con D.R. n. 480/12 dell’08
giugno 2012, e modificato da ultimo con D.R. n. 185/19 dell’11 marzo 2019;

VISTO il “Regolamento di ateneo su contribuzione per partecipazione a concorsi pubblici per
reclutamento personale e per dottorati di ricerca”, emanato con D.R. n. 755/10 del 2 agosto 2010, e
modificato con D.R. n. 1108/10 del 29 novembre 2010;

RITENUTO OPPORTUNO procedere ad una revisione del testo regolamentare cosi da prevedere
che i contributi determinati per altre prestazioni “non essenziali”, erogate dall’Ateneo, possano
contribuire ad incrementare le risorse relative all'incentivazione della produttivita del personale e
della retribuzione di risultato dei dirigenti;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 17 dicembre 2019 che ha approvato le modifiche al
“Regolamento di ateneo su contribuzione per partecipazione a concorsi pubblici per reclutamento
personale e per dottorati di ricerca”,

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 19 dicembre 2019, con la quale ¢ stato
espresso parere favorevole in merito alla predetta proposta regolamentare

DECRETA

Articolo 1
E’ modificato il “Regolamento di ateneo su contribuzione per partecipazione a concorsi pubblici per
reclutamento personale e per dottorati di ricerca”, secondo il testo conservato agli atti dell’Ufficio
Avvocatura che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, anche se non materialmente

allegato.

Articolo 2
Il predetto Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione all’Albo ufficiale
dell’ Ateneo.

Viterbo, AS ‘G’Cl 2020
[l Rettore

Prof. Stefano Ubertini
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