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Via F.LLi Rosselli, 11 

01030 Vallerano (VT) 

Telefono 333-6128477 

Fax 0761-357707 

Posta elettronica 

rapiti.giuseppe@unitus.it 

GIUSEPPE RAPITI  

Informazioni personali 
 Stato civile: coniugato  

 Nazionalità: italiana 

 Data di nascita: 20.novembre.1967 

 Luogo di nascita: Viterbo (Vt) 

 

 

Istruzione 
 Diploma di Ragioneria e Perito commerciale. Votazione 46/60. Istituto 

Tecnico Commerciale F. Besta di Orte (Vt) 

 Laurea in Economia e Commercio. Votazione 98/110. Università degli studi 

“ La Sapienza”. Titolo tesi “ La negoziazione programmata: strumento 

efficace contro la disoccupazione meridionale?” [Economia politica] 

 

 

Corsi di formazione e 

aggiornamenti 

 Convegno Nazionale per Responsabili della gestione delle strutture 

amministrative “Nuovi paradigmi organizzativi e sviluppo del sistema 

universitario”. Università degli studi di Roma “Tor Vergata”. [2-3-4 ottobre 

2001] 

 XV Corso di aggiornamento per responsabili della gestione delle strutture 

universitarie. Università degli Studi di Siena. 18:41 ore:min di didattica 

guidata certificata. Valutazione 30/30. [2-4-6- febbraio 2002] 

 “Professione Università” corso di formazione avanzata per responsabili della 

gestione delle strutture universitarie. Università degli Studi di Siena. 230 ore 

di didattica guidata certificata. Valutazione scritta al termine di ognuno dei 

cinque moduli. Tesina e colloquio orale finale. Valutazione finale 30/30. La 

Facoltà di scienze Politiche dell’Università degli Studi di Siena, Corso di 

Laurea in Scienze dell’amministrazione e governo aziendale, riconosce al 

corso 60 crediti didattici equivalente ad 1 annualità. 

 

1° Modulo “Comunicare il cambiamento” a cura del prof. Mario Porcellini,  

Dipartimento di sociologia e Comunicazione, dell’Università di Roma La 

Sapienza. Competenze comunicativo-relazionali. [10.11.12.13.14 dicembre 

2001] 

2° Modulo “I cambiamenti normativi e organizzativi dell’Università. Quali 

compiti per i dipartimenti e per i responsabili di gestione” a cura della prof.ssa 

Laura Ammannati, Dipartimento di Diritto dell’Economia, Università degli 

Studi di Siena. Competenze organizzativo gestionali. [18.19.20.21.22 febbraio 

2002] 

3° Modulo “Logiche e strumenti aziendali per la gestione dei Dipartimenti 

Universitari” a cura del prof. Riccardo Mussari, Dipartimento di Diritto 

dell’Economia, Università degli Studi di Siena. Competenze economiche-

finanziarie. [18.19.20.21.22 marzo 2002] 

4° Modulo “La responsabilità del dipendente pubblico nella dimensione 

aziendale e giuridica” a cura del prof. Riccardo Mussari, Dipartimento di 

Diritto dell’Economia, Università degli Studi di Siena. Competenze giuridico-

amministrative. [15.16.17.18.19 aprile 2002] 

5° Modulo “Elementi di informatica: strumenti e competenze” a cura del prof. 

ing. Giuliano Benelli e del dott. ing. Stefano Susini. Competenze informatiche. 

[6.7.8.9.10 maggio 2002] 

Tesi Finale e prova orale. Voto 30/30 [31maggio 2002] 

 

 

 “I Corso didattico –formativo per responsabili della gestione delle strutture 
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universitarie”. Università degli Studi di Palermo. Valutazione 29/30. 

[10.11.12.13 settembre 2002] 

 Convegno nazionale dei responsabili di strutture universitarie. “Gestione 

manageriale dei Dipartimenti e dei centri di responsabilità universitari”. 

Università di Cagliari. [4.5.6. giugno 2003] 

 XVII Corso di aggiornamento per responsabili della gestione delle strutture 

universitarie. Università degli Studi di Siena. 16:27 ore:min di didattica 

guidata certificata. [16.17.18 febbraio 2004] 

 Convegno “La riforma dell’organizzazione amministrativa centrale”. 

Università degli Studi della Tuscia. [2 dicembre 2004] 

 Corso di aggiornamento “Collaborazioni Coordinate e Continuative e legge 

finanziaria 2004”. Università degli Studi della Tuscia. [3.marzo.2004] 

 Corso “La disciplina tributaria e contributiva dei compensi e di rimborsi 

spesa corrisposti a professionisti, collaboratori coordinati e continuativi e 

lavori autonomi occasionali”. Istituto di Formazione ETA3. 14:00 ore:min di 

didattica certificata. Superamento prova con profitto. [22.23. febbraio 2005] 

 Giornata informativa  “Il finanziamento comunitario a supporto della 

mobilità dei ricercatori: novità all’interno del VII programma quadro di 

R&ST”. Università degli Studi della Tuscia. [23/05/2005] 

 Giornate didattico-formative per responsabili della gestione delle strutture 

universitarie. Università Ca’ Foscari Venezia.[19.20.21 settembre 2005]  

 XIX Corso di aggiornamento per responsabili della gestione delle strutture 

universitarie. Università degli studi di Siena. [13.14.15 febbraio 2006] 

 Corso d’inglese anno 2002/2003 presso l’istituto di inglese Shenker con il 

raggiungimento del livello Shenker 25. 

 

 

Conoscenze 

informatiche 

Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows e dei relativi pacchetti applicativi, in 

particolare ottima conoscenza per  Excel e Word, buona per Power Point, Access e 

Publisher. Ottima conoscenza delle modalità di navigazione in particolare di Internet 

Explorer. 

 

Lingue straniere Buona conoscenza, scritto ed orale, di Inglese [livello Shenker 25]. Conoscenza 

scolastica, scritto ed orale, di Francese. 

 

Incarichi professionali 
 Partecipazione al progetto Campus-one in qualità di coordinamento Figure, 

supporto implementazione progetto, amministrazione operatività progetto, 

presso la Facoltà di Economia dell’Università degli Studi della Tuscia. 

C.R.U.I. [Anno 2004] 

 Collaborazione al progetto F.O.D.I.S. (Formazione degli operatori e dei 

docenti per l’Istruzione Superiore) in qualità di esperto attività di ricerca. 

Università degli Studi della Tuscia ed Anapia-Lazio. [ottobre 2004 / marzo 

2005] 

 Partecipazione al progetto di formazione “Creazione dell’impresa 

innovativa” con ruolo di coordinamento operativo della work experience 

presso la Facoltà di Economia dell’Università degli Studi della Tuscia. 

[marzo - giugno 2005] 

 Partecipazione al progetto “Match di competenze per lo start up di spin-off 

accademici” [Cod. Progetto 230007 - Misura D.4 Azione B – Sostegno 

nascita imprese] con ruolo di responsabile e referente primario al servizio di 

rendicontazione ed amministrazione [Marzo-Dicembre 2007] 

 Partecipazione alla convenzione con il Parco scientifico Tecnologico 

dell’alto Lazio in relazione al progetto AIR “Accompagnamento 

all’Innovazione delle Imprese Reatine e Viterbesi” relativamente alle fasi I e 
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III con il ruolo di monitoraggio progetto [Gennaio-Novembre 2008] 

 

Esperienze di lavoro 
 

 1994 / 2000 Presidente ed amministratore della coperativa “Nuove Realtà” 

 Dal giugno 2001 dipendente di ruolo, VIII qualifica funzionale (Cat. D4), in 

qualità di Segretario di Dipartimento (Funzionario contabile), presso 

l’Università degli Studi della Tuscia di Viterbo. Incarico presso Centro di 

Calcolo, Di.st.a.t.q. , D.s.g e C.In.Te.S.T. 

 Dal marzo 2002 gestione contabile dell’Aula Informatica della Facoltà di 

Economia dell’Università degli Studi di Viterbo, come da incarico ricevuto 

nella seduta del Consiglio di Facoltà del 22.03.2002. 

 

 

Commissioni di 

concorso 

 Concorso per titoli ed esami, a n. 1 posto per la categoria D (VIII qualifica 

funzionale), in qualità di componente. D.D.A. n. 219 del 9 marzo 2005 

 Concorso per titoli ed esami, a n. 3 posti per la categoria D (VIII qualifica 

funzionale), in qualità di componente. D.D.A. n. 216 del 9 marzo 2005 

 

Attività politica 
 Consigliere di maggioranza delle elezioni amministrative 2011 presso il 

Comune di Vallerano (Vt) con una lista civica.  

 Assessore ai Lavori Pubblici nella Giunta Comunale di Vallerano (vt) dal 31 

maggio 2011. 

Servizio militare Servizio assolto nell’Arma dei Carabinieri (126° corso Benevento) 

 

 

 

         

 

Dr. Giuseppe Rapiti 


