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AVVISO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE
PER LA REDAZIONE DI UNA PERIZIA DI STIMA DI UNO SPETTROMETRO DI MASSA USATO

11 Direttore Generale

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare ’art. 7, comma 6;

VISTA la Legge 11 dicembre 2016, n. 232;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’amministrazione, la finanza e la contabilitd, emanato con Decreto
Rettorale n, §75/2013 del 03/10/2013 e successive madifiche;

VISTO il Manuale di Amministrazione di quesio Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 1061/13 del
30/12/2013 e successive modifiche;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi esterni, emanato con D.R. 566/07 del
5.7.2007, e successive modificazioni;

RITENUTO opportuno, nell’ambito di una verifica amministrativo-contabile, acquisire una perizia di stima
sul valore medio di mercato di uno spetirometro di massa usato, denominato Q Exative della ThermoFisher
Scientific (Serial N, 02342L)) - anno di fabbricazione 2015,

TENUTO CONTO della necessita di reperire una figura professionale esterna, che assicuri una posizione di
totale terzieta rispetto all’ Ateneo e che garantisca una specifica competenza nell’ambito degli spettrometri di
massa;

VISTO il D.D.G. n. 1112/2016 del 27/12/2016 con il quale & autorizzato ’avvio di una selezione per il
conferimento di un incarico professionale per la redazione di una perizia di stima sul valore di mercato di
uno spettrometro di massa usato;

RENDE NOTO

che si intende conferire un incarico professionale finalizzato all'acquisizione di una perizia di stima
concernente il valore di medio di mercato di uno spettrometro di massa usato denominato ) Exative
della ThermoFisher Scientific (Serial N. 023421) - anno di fabbricazione 2015 sulla base delle
seguenti condizioni:

Durata dell’incarico

La durata dell’incarico decorrera dalla data di stipula del contratto e terminera con la consegna della
perizia giurata di stima da effettuarsi entro 20 (venti) giorni dalla sottoscrizione del contratto
medesimo.

Modalita di espletamento

La prestazione professionale sara espletata autonomamente dal soggetto selezionato.
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Oggetto

Redazione di perizia di stima concernente it valore di medio di mercato di uno spettrometro di
massa usato denominato Q Fxative della ThermoFisher Scientific (Serial N, (02342L) - anno di
fabbricazione 2015,

Compenso previsto

Per la prestazione viene previsto un compenso forfettario di € 1.000,00 euro lorde (inclusi IVA,
cassa previdenza);

Competenze ¢ requisiti per la selezione

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente avviso, siano in
possesso dei seguenti requisiti per 'ammissione alla selezione:

A. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

B. godere dei diritti civili e politici;

C. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

D. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

E. avere la capacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

F. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
e postuniversitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Presentazione della domanda

I soggetti interessati, in possesso dei requisiti sotto indicati, sono invitati a presentare, entro il
giorno 9 gennaio 2017, domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, compilata come da
Allegato A.

La domanda deve essere inolirata mediante PEC all’indirizzo protocollo@pec.unitus.it e deve
pervenire nei termini suindicati. La data di arrivo della domanda & comprovata dalla data di
trasmissione per via telematica.

Le domande di partecipazione dovranno avere come oggetto la seguente dicitura “Redazione
perizia di stima di uno spettrometro di massa” ed essere corredate:

¢ da una dichiarazione contenente i requisiti per ’ammissione previsti nel presente avviso
nonché le eventuali esperienze acquisite nel medesimo settore (Allegato B);

o dal curriculum vitae (Allegato C).

Valutazione

La selezione sard effettuata da una commissione nominata con Decreto del Diretiore Generale,
sulla base del CV ¢ delle esperienze maturate nel settore.

Affidamento dell’incarico

Il rapporto contrattuale, verrda formalizzato mediante sottoscrizione di apposito disciplinare di
incarico, inteso come atto di natura contrattuale nel quale saranno specificati gli obblighi per il
soggetto incaricato.

Trattamento dei dati personali: I dati personali forniti dai professionisti saranno trattati nel
rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile dell’Ufficio Personale dirigente e tecnico
amministrativo,

Il Direttore Generale
Avv. Alessandlfei Moscatelli
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(Allegato A - fac simile domanda da presentare entro i1 9 gennaio 2017)

Ufficio Personale dirigente e tecnico amministrativo
Universita degli Studi delia Tuscia di Viterbo

protocollof@pec.unitus.it

Oggetto: Redazione perizia di stima di uno spettrometro di massa

II/La SOtEOSCITEEOMA 1\ \uveiensteeeriariritia st e e rrrie e nato/a a ....cooovvviieiin
(Prov, ......... Yoal e, , TESIAEIE 8 1vvveerneniiniiiiniii e s
(Prov. ......... ) R T R PP PO PP || D {cap. e ), C.F.
.................................................. chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, per titoli,

indetta con Avviso Rep. N.234 .E.?p.{{- Prot. n. 1353 del ..2?&'{;.4{%‘:. {28 4¢.... .per Pattribuzione di un incarico
professionale finalizzato all'acquisizione di una perizia di stima concernente il valore di medio di
metcato di uno spettrometro di massa usato denominato O Exative della ThermoFisher Scientific
(Serial N. 02342L) - anno di fabbricazione 20135,

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilitd di essere in possesso dei requisiti e dei titoli di cui
all’allegata autocertificazione (Allegato B).

Allega, inoltre, curriculum vitae in formato enropeo (Allegato C).

Chiede che tutte le comunicazioni relative alla presente selezione siano inviate al seguente indirizzo,
impegnandosi a segnalare tempestivamente ogni variazione del medesimo:

=~ TIOMNE € COBTOMIEC +ovvvvnenesiisonssirnessnraseinrirsssnnnrarnsntrssssraioens
= VI soriiiiriiinisnessseriennesesveesssnsessenenis n. . tel !

-C.AP CHEA 1ovv e (prov )
Data, cvvviiiii e
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(Allegato B)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 445/2000)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 445/2000)
/L2 SOOSCIIEIO A 11\ vvveein et BATO/A B eviveereiiiiiiiiiiiae e
(Prov. ......... YAl e s e

consapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia in caso di false
dichiarazioni

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti per I’ammissione alla selezione:

A. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea,

B. godere dei diritti civili e politici;

C. non aver riportato condanne penali e non esserc destinatario di provvedimenti che
rignardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

D. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

E. avere la capacitd a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

F. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione univetsitaria
e postuniversitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta:

Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento
11 conseguito in data..............
PLESSO e vrurevrssransssreseaseseneneresesronasssesseeasnsosceassesns CONVOLAZIONE di v

Altri titoli universitari e postuniversitari

........................................................................................................................

.......................................................................................................................

.........................................................................................................................

...............................................................................................................

N.B. Allegare fotocopia semplice di un documento di riconoscimento valido a norma di legge.
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{(Allegato C)

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL

Nomﬁe
Indirizzq
Telefon

Fa

E—malr

Nazionafits

Data di nascits
ESPERIENZA L AVORATIVA
«Date (da-a

« Nome e indirizzo del datore d
lavor

+ Tipo di azienda o setfor
* Tipo di Impiegd
» Principali mansioni @ responsabilit

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da-a

» Nome e tipo di istituto di istruzions
o formagziong

* Principali materie / abilit4
professionali oggetio delle studid
» Qualifica conseguits

« Livello nefla classificaziong
nazionale {se pertinente
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL

Acquisite nel corso defia vita e dell
carriera ma non necessariamente
riconosciufe da certificati e dipfomy
ufficial

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUH

)'[tscia

[CoaNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi |
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese |

[ Giomo, mese, anno )

[ Iniziare con le informazioni pil: recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le Informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |

[Indicare la prima lingua ]
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« Capacita di lefturg
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione oralg

CAPACITA E COMPETENZH

RELAZIONAL

Vivere g lavorare con allre persons, i
ambiente mulficulfurale, occupando post
it cuf la comunicazione é imporfante e il

situazion in cuf 6 essenziale lavorare i
squada (ad es. culfura e sport}, ecc,

CAPACITA E COMPETENZH

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministraziond
di persone, progetfi, bifanci; suf posto 4
favoro, in atfivita df volorfarfato (ad es.
cultura e spott), a casa, ecc)

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHH

Con computer, affrezzature specifichel
macchinari, ecd

CAPACITA E COMPETENZH

ARTISTICHE
Musfca, scrittura, disegno ecd

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compstenze non precedentement
indicate

PATENTE O PATENT
ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGAT

h

Via S.

J [iscia

[ Indicare la fingua }

[ Indicare il livello: eccellenie, buono, elementare. |
[ Indicare il livetlo: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare, |

[ Descrivere lali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisile. ]

[ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. }

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
€cc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV.

(firma)
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