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Dispositivo n.98/13

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

VISTO il D.Lgs. del 30.3.2001, n.165 ed in pafticolal€ I'aÌ1.7, colruìra 6, in cui è previsto che per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le Amministrazionj
Pubbliche possono conferirc incarichi individuali ad espeftì di provata competenza,
determinando preventivamente durata, luogo, oggetto c compenso della prestazione;

VISTO il D.L. 01.07.2009, r.78 convertito con modihcazioni dalla Legge 03/08/2009, n 102 e in
paficolare I'afi.i7, comma 30, riguardante il controllo prevcntivo di legittimità della
Cofiedei Conti sugli atti e contratti di cuiall'art.7, conma 6, del citato D l-gs 165/2001;

VISTO i1 Regolamento per I'Anministazione, la Finanza e la Contabilità emanato con Decreto
Rettorale ù. 872101 del 23.8.2001 e successive modifiche e integrMioni

VISTO 1'afi.32 bis del Manuale di AmministnzioÍe, emanato con Decreto Rettorale n 605/02 del
10 luglio 2002 e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I'aflìdamento di incarichi e$erni emanato con D.R 566/07
del 05.07.2007 e successive modifrcazioni;

VIST,A Ìa delibeîa della Giunla di Dipartimento del 25 luglio 2013 con ia quale è stata approvata la
richiesla di attivazione, da pa1.te del Prot Paolo De Angelis, di n. 1 incarico pl.r prestazioni
di lavoro autonomo occasionale nell'ambito del Progetto di dcerca: "Supporto dllLl
progellazíone degli ìnleflentí dí mesw in sicurczza del sito PG021 Loc Casone" -

fi nanziato da ARPA-Umbria;
VISTO l'esito negativo della ricognizione intema ef'fettuata in data 7 agosto 2013 prot. n.709;
RIl ENUTO necessario provvedere alla selezione per I'individuazione di n. 1 unità di pelsonale

dotata di idonei requisiti per I'affidzunento dell'incalico per prestazioni dt lavoro
autonomo occasionale neìì'ambito del fondo di ricerca citab;

RITENUTO di far gravare la spesa telativa all'incarjco in parola sul capitolo F.S.4.05.06 del
bilancio dell'esercizio finanziario 2013;

D I S P O N E

Art. I

Desclizione dell'incarico

Presso il Dipartimenlo per la Innovazione nei Sistemì Biologici, Agroalirentari e Forestali

(DIBAF), è údetta la selezione. per titoli, per I'attribuzione di n.1 incarico per prestazioni di lavoro

autonomo occasionaie per lo svolgimento delle attività come di seguito indicato:

"Realizzazione allegati tecnici intervento di messa in sicurezza "Casone"

L'attività consisterà in:
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Preparazione delle tavole e della relazione tecnica relativa alle opere civili necessarie p<r
la rcalizzazi,one degli inteNenti di messa in sìcurezza del sito PG021 Loc. Casone.
definite dj oonooto oon il tcam progcttualc.
Collaborazione alla scelta dei materiali e delle soluzjoni tccniche costÌ'rÌttive più idoDee
ai filìi del Drosetto.

Art,2

Requisiti di partecipazionc

Per I'espletamento del suddetto incarico si richiede:

- Laurea Magistale in Classe LM-4 Architettura e ingegnr:ria edilc-architettura. o titolo
equipollente da previgenti ordinamenti; oppure Laùrea Magistrale i11 Classe LM-23 Ingegneria
civile, o titolo equipollente da previgenti ordinamenti; oppure LM-:is Ingegneria per I'ambiente e il
le1aitorio, o titolo equipolleÌrte da previgenti ordinamenti; LM-73 licienze e tecnologie forestali ed
ambientali;
- Espedenze nel settore della progettazione e del disegno computerizzato.

L'ilcarico sarà conferito secondo il seguente ordine diprecedenze:
. A îitolo $atuito a personale dipendente dell'Ateneo e, se personale tecdco in possesso dellc

specifiche competenze, in orario di servizio previo nulla osta del responsabile della struttura;
. A titolo retribuilo a personale esterno all'Ateneo.

In esito alla procedrrra il DIBAF si riscrva di stipulare tur conttatto di lavoro autonor'no con il
soggetto individuato attraverso la selezione in argomenlo.
ll collaboratore dovrà espletare personalmente I'attivilà oggetto dd contratto in piena autonomla,
senza vincolo di subordinazione e di orario, con autonomia organizzativa ed operativa senza
coordinamento da pafie del Responsabile scientifico.
Qualora venissero meno le esigenze di dcerca, ìa parlecipaziole alla selezione c l'eventuale
classilicazione al pdmo posto non genera in alcun modo obbligo di stipula del conhatto in capo al
DIBAF.

Art. 3

trfficacia del contratto' durata e corrispettivo

L'cfficacia dell'eventuale contratto sarà sospesa fino all'esito del 0on1ro11o preventivo dclla Cofte

dei Conti, ai sensi dell'art. 3, c. 1 della Legge n. 20194 come modilìcato dall'art. 17, c. 30 del D L.

n. 78/09 oonvertito con modilìche in Leggo n. 102/09.
Il teÌmine della sospensione dell'effrcacia dcl contratto sarà comlnicato dal DIBAF e la relativa

attività dovrà essere conclusa ento 2 mesi a deco ere dalla data di registrazione del contl atto da
parte della Cofie dei Con1i.
La prestazione conpoterà un impegno tcmporale Ìlon superioLe a 30 giomi nell'arco dcll'urno

solare.
Il coirispettivo lordo omricomprensivo anche degli one a calico dell'Ente, arnmonta ad Euro

4.500.00.

Art' 4

Dornande e terminc di presentazione
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Le <lomande di ammissione aiia selezione, redatle in caÌ1a libera e sottosclitte in orìginale dai

candidati, dowatìno essere indirizzate al Direttore del Dipartimento per la Innovazione nci sistemi

Bioiogici, Agroalimentari e Forestali e prcsentate o fàtte pervenire alla Segrcteria del Dipaúimento
per la"lmova'zioùe nei Sistemi Biologici, Agroalimcntad e Forcstali (DIBAF) - Via San Camillo de

Lellis, snc 01100 Vilerbo, oppure tramìte PEC (Posta Elettronica Celìfìcata) all'indilizT-o di posta

eletholìica ceì1ificata: dibaî@psg!g!lu!.i1 entro le ore 12.00 dcl 26 agosto 2013' pena esclusroìe

dalla selczione.
sulla busta dorr.à essere illdicato il mittente e la dicitura: "lielezione incaúco pfestazione

occasíonale D.D.D. n.g8/13 ttel 12 agosto 2r-4J". In caso di spcdi4lone non farà fede il timbro a

data dell'ufficio postale àcccttante.-bundo 
sarà contestualmente pubblicato all'Aibo o,?-/i,e deìì'Ateneo, del

(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (httDr/w\!lr3.ùnitus.it).
Nella clomanda, redatta secoÌìdo I'allegato modello, olhe al rilèrimcnto specilico

selezione. i candidati dowanno dichialare sotto la propria responsabilità:
a) cognome e nomei
b) la dala e il luogo di nascita;
c) la residenza e il recapito eletto ai lini della presente selezioùe:

Dipaìlimento

alla predella

d) codice fiscale;
e) indirizzo e-mail e n. di cellulare;

O il titolo di studio colNeguito e Ia relativa votazione;
g) esperienza posseduta, îòtmativa o professionale, di cui all'Arr'2 del presente bando;

h) eventuali altre espeienze connesse all'attività da svolgere'

I candidati possono dimostrare il possesso o la conformità all'originale dei docunenti e titoli di

cui ai punti sopra indicati medialte tlichiarazione sostitutiva come prcvisto dal D P R 28/1212000'

n.445, utiìizzando il modello contrassegnato come allegato B del presente bando e consegnando

unitamente alla stessa copia lbtostatica del documento dj identità personale (valido) con

1'aoposizione della firma
i,^'à"t"-au dovrà essere couedata da un elenco dei titoli preserÍi e da un cLffriculum rilae' rn

fo.muto 
"utop"o, 

contene[te dettagliata descrizione deglì studi e delle esperienze professionali'

nonché ogni ìltra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai hni della valutazione

(allegato C).
L'Ammiùistrazione non assulne alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni

dipendenti da inesatta indìcazione del recapito cli parle del -candidato oppue da maÌìcata o taldiva

"o'-uni"utlott" 
del cambiamento dell'inilirizzo inàicato nella <lomanda' né pcr eventualì disguidi

Dostali o telegrafici o comunque imputabili a fatti da tezi' a caso fortuito o foza maggrole
*"r.l"r 

p"n'-"" p"necipare aJla selezione, pena l'esclusione, coloro.che hanno già stipulato altro

controtto di prestazione occasionale con unà qualsiasi struttura rlell'Università degli Studi della

Tuscia nel corso del co[ente anno (anno 2013)' 11 candidato risultante vincitore dowà rilasciare

specifi ca autodichiarazìone.

Art. 5

Selezione

La Commisslone, composla ar sensi dell'art 2 conma 6 dr:l Regolamento di Ateneo pcf La

discipìina degli incarichi estemr' sara nominata con disposilivo del DiÌettore del Dipatlimenlo per la

innoi,urior,. iei sistemi Bìologìci, Agroalìmentari e Forestali (DIBAF)'

La selezione vùà eflettuata per soli titoli; la valutazionc sarà .fina]Irzz'ata 
ad acceÌ1arc

""tgt";;;;;";.p"tenze 
possedìrte dai candidati e quelle proprie del plofllo ichiesto;

l i
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Per la valutazione dei titoli culturali e professionali la Commissione dispone di 100 punti

così distribuiti:

' curriculum vitae: educazione c fbrmazione fino a punti 40
' tìtoli: espeienze lavoralive fino a punti 60

l l  punteggin.ai i .-5l.1es(o in ccntesimi.
La Commissione è tenuîa a redigerc un verbale in cui sarà dato conto delle

e delle valutazioni espresse nei conftodi dei candidati.
Il giudizio della Conmissione è insindacabile nel merito

Art. 6

operazioni svoltc

Graduatoria

Al termine della procedura di selezione Ia Commissione formulerà la relativa gmduato a'

alcrivante dal pùnteggio conseguito da ciascun candidato' che sarà resa llota attEverso la sua

pubblicazione all'Albo on-line óe11'Ateteo (j sul sito web clell'univelsità degli sflrdi della'Iuscia

ihttp //wwr4.unitus.it) alIa\oce "Bdtxdi e concorsi incarichi eslemí" t no2013'-In 
*.o di p-ità di punteggio tra due o piir candidati avrà la pr€cedenza in gmduatoria il piu

giovane di età.
La graduatoria finaie sarà altesì affissa all'Albo del Dipaltimento per la Innovazione nei

Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DltsAF).
11 canclidato ielezionato sarà invitato per le vie brevi o per iscrifo a prcsentarsi presso il

Dipaìtimento per la Innovazione nei Sisterni Éiologici, Agrcàlimentari e Foì€stali per la stipula del

contatto. La n-rancata presentazione determina la decadenza del diritto alla stìpuld'
ll contratto sarà regoÌ afo dagli art. 2222 e seguenti del codice Civile'

Art. 7

Trattamento dati Personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di paúecipazione alla selezione sannno

tnttati nel'rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 per le frnalità di gcstione della proceduÌa selettiva

".i"fi"".",*f" 
procedimlnto di stipula e gestione del contatto, rrel rispetto delle disposìzioni

vrgefir' 
Art. I

Pubblicità

ll presente disposjtivo è reso pubblico mediante affissioùl all'Albo onJine di Ateùeo e

all,Albo ùftìciale dei Dipartimento per 1a Innovazione nei Sistomi Biologici' Agroalimentarr e

po.".tJi @rgep) via Sàn Camillo be Lellis' snc - Viterbo - ed è alhesì pubblicato sul sito web

;;iiil;;ttrà déglì Studi della TLrscia (httplórywigq{qs r1) i la voce: "Bdndi e concorsi

i carichieslerni

Viterbo, 12 agosto 2013

Prof. Ci
TTORE
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(l'llegato A)

Al Direttore del Dipartjmento per la
lùÌovazione nei Sistemi Biologìci,
Agroalimentari e Forcstali
Via San Camillo De Lellis, snc
01100 vnERBO

I sottoscritt_(cognome) (nome)

(Provincia di ) il

(Provincia di -- J vra

e leslde e anat a

n. (c.A.P. I

c.F. P. IVA oellulaÌe n.

e-mdl

chiede di essere ammess- a pafecipare alla selezione, per titoli, ìndetta con D'D'D' n'98/13 del

12 agosto 2013' per l'attdbuzione di n. I incarico per prcstazioni di lavoro autonomo occasionale

Dichiara sotlo la propria lesponsabilila di essere in possesso dei titoli cìi cui all'allegata

autocertificazione (ALLEGATO B) e all'allegalo c'l/ iculum 1)itoe firmato in originale e siglato su

tutte le pagine.

Per i prestatori di lavor :

I dichiala di non avcr già stipulato altro coníatto di prestazione occasionale con Lu1a qualsiasi

struttura dell'Univefsità degli Studi della Tuscia nel corso dei corrente anno (anno 2013)'

DesideraricevereognicomunicazjonercÌativaallaselezioneinparolaalsegueDfe

indirizzo:

via n. C.A.P.

rProv ) telefolloLoc.

Data

Finna
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(Allegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto

nato a

comapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali inmaterìa

in caso di false dichiarazioni

DICHIArLA

Di possedere i seguenti titoii:

Conseguito a il

Esperienza lavorativa in

Ulte ori esperienze connesse all'attività da svolgere

it

(firma dcl dichiarantc)

Allcgare copia fotostatica del documento di identità personale con l'apposizione della Dropria

lirma.

SesreÌerla Amminislrari!a - Tel 076l 357i90 - 357403 - Fax 0?61 357389 - E'mail: dibafillunilÙs it
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F o R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

(Allegato C)

[CoGNolvE, Nome, e, se pertinenie' altri nomì ]

INumero civico, strada o piazza' codice postale' citià' paese I

IGjorno, mese, anno]

lnilarecon le infomazionipiù recentied elencare separatamenie ciascun impiego pefllnenÉ

ricoperlo. I

niziare con ie ìnfornrazionj piu recentied elencare sepa€tamente clascun colso penlnene

frequentato con successo l

V I T A E

a--r_l
INFORMAZIONI PERSONALI

N0me

lndirlzzo

Telelono

Fax

E_mail

Nazionalità

Dala dinascita

ESPERIENZA LAvoRATlva

' Date (da - a)

. Nome e indiizzo del daiore di
|aVOfO

'TiPo diazienda o seltorè
'f ipo di impiego

' P ncipali mansionie rcsponsabilità

lsTRuzloNE E FoRlvlazloNE

' Date (da - a)

. Nome e tipo diistituto di istruzione
ofomazione

' PrinciPalj materie / abiliià
professionali oggeito dello studi0

' QualilÌca consegulla
. Livello nella classifìcazione

nazionale (se Pertrnenrc)
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PRII,4A LJNGUA

ALÌRE LINGUE

'Capacità dileitura
'Capacità di scrittuÉ

. Capacltà diespressione orale

CAPAC|TÀ E col\,lPETENZE
RELAZIONALI

Vivee e lavonrc con altrc Persone' in
anbiente nulticultuale occupando pasti
in cui ]a canunicazione è inpanante e in
situaloni in cui è essenziale lavonre in

squada lad es. culbrra e spaft)' ecc

CAPAClrÀ E coÀ4PETENzE
ORGANIZZATìVE

Ad es. caofiiinanento e anninistazione
di pe$one, prcgelli, bilanci; sul posfo dt
lavan. in attlvlla divalantaialo (ad es

cultua e sqon), a casa ecc

CAPAclrÀ É co[4PETENZE
TECNICHE

Can canputet, altrczzature specifiche
naccnnan' ecc.

CAPACIfA E CoI4PETENZE
ARTISiICHE

Musica, sciftuta, dtsegno ecc.

ALTRE cAPAClrÀ É coMPETENZE
Con pele n ze n o n $e c e d enÎe nenÎe

indicate.

CAPACtTÀ É coMPETENzÉ
PERSONALI

Aquisite nelcorso della vila e de a
caùen na non necessaÍianente
icanasciute da ceftifican e di?lani

uficiali.

PATENTE O PATENTI

[JLTERIORI INFORMMIONI

ndicare la P ma l ingual

lndicare la Lingua l

|ndicare illivello: eccellenie' buono, elemeìtarc' I

llndi6are il llvelloi eccellente, buon0, eemenlare l

ndicare illivello: eccellenie, bÙono elemenlare l

I Descrivere ta]i competenze e indicare dove sono state acquisile l

IDescrivere talicompetenze e indicafe dove sono state acquisile ]

IDescdvere talicompetenze eindicare dove sono stale acquis]ie l

IDescrivere talicompeienze e indicare do\re sono state acquisLle ]

IDesùivere talicompetenze e indicare dove sono state acquisjte l

Ilnserirè quiognialtra infomazione pertnefie, ad esempio persone di riferimenio' €ferenze

ecc.l
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I Se del caso, enumerare gl a legal] al CV. l

(firnla)
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