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IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PDR LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

Visto il D.Lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in pafiicolare I'art.7, comma 6, in cui è previsto che per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le Amministrazioni Pubbliche
possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza, detemlinando
preventivamenle durata, luogo, oggetto e compenso della prestazione;

Visto il D.L. 01.07.2009, n.78 convedito con modificazioni dalla Legge 0310812009, n.102 e in
particolare I'afi.l7, comma 30, riguadante il controllo preventivo di legittimilà della Colte dei
Conti sùgli atti e contatti di cui all'art.7, comma 6, del citato D.Lgs. 165/2001 ;

Visto il Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con Decreto
Rettorale n.875/13 del 3.1 0.2013;,

Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi esterni emanato con D R. 566/07
del U).U/.lUUl e successr\e moorlrcazlonl;

Vista la Legge 6 novembre 2012, í.1'90 "Disposizioni per la prevellzione e la repressìone della
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministraz ione";

Visto it Codice dì compofiamento dell'Università degli Studi della Tuscia emanato con Decreto
rettorale n.55/2014 del 20.01.2014:

Vista la delibera della Giunta di Dipartimento del 17 dicembre 2014 con la quaÌe è stata apprcvata
la richiesta di attivazione, da parte del Dott. Dario Papale, di n 1 incarico di collaborazione
coordinala e continuativa n€ll'ambito del Progetto di cerca ICOS-INWIRE, finanziato
dall'Unione Euopea;

Visto l'esito negativo della dcognizione intema effettuata in data 15 dicembre 2014 prot n.1579;

Ritenuto necessario prowedere alla selezione per I'individuazione di n.l unità di personale dotata
di idonei requisiti per l'afhdamento delf incarico citato;

Ritenuto di far gravare la spesa rclativa alf incarico in parola sul capitolo F.S 4 05 04 del bilancio
di previsione dell'esercizio finanziario 2014 e seguenti;

DISPONE
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Art. I
Descrizione dell'incarico

Presso il Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentarì e ForestaÌi,
di seguito DIBAF, è indetta la selezione per titoli, per I'athibuzione del seguente incarico:

N. 1 Collaborazione coordinata e continuativa per la seguente attività di ricerca: "Gestione sistemi
informatici e strumentazione per misure in campo", della durata di 12 (dodici) mesi, per un
impegno tempomle produttivo minimo di 756 ore, per un compenso lordo olrnicomprensivo di tutti
gli oneri a carico dell'Ente di Euro 13.000,00, finanziato con fondi del Progetto ICOS-INWIRE,
responsabile scientifico Dotl. Dado PAPALE;

L'incarico sarà svolto prevaìentemente nell'ambito del DIBAF secondo le indicazioni e le
modalità disposte dal Responsabile delle ricerca, Dott Dario PAPAIE

L'incarico satà confedto al selezionato mediante contraÎto di prestazione d'opera coordinata e
continuativa a tempo deteminato della durata di mesi 12 (dodici) 1. consisterà in

- Manutenzione delle workstations, dei PC e dei sistemi di backup dati, iiclusa Ia ve fica
delle fuDzionalità e la loro ottimizzazione;

- Gestione della rete illterna, connettività dei server e monitoraggio della loro presenza on-
line;

- Download dei dali da siti di misura in campo e conhollo della qualità;
- Supporto al montaggio e calibrazione dei sistemi di misura eddy covariance e meteo;
- Sviluppo sistema data logger per Ia registrazione dei datì.

Art.2
Requisiti di ParteciPazione

Per pafecipare alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisitì:

- Diploma di scuola superiore;
- Precedenti espedeúe nelle attività richieste.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero è richiesto il possesso di un titolo di

studio riconosciuto equipollente a quello su indicato in base ad accordi internazionali Tale

equipollenza dovrà risultare da idonea ceftiflcazione rilasciata dalle competenti autorità; il

candidato dowà indicare gli estremi del prowedimento.
L'incarico sarà conferito secondo il seguente ordine di precedenze:

. A titolo gmtuito a personale dipendente dell'Ateneo e, se personale tecnico in possesso delle
specifiche competeÍze, in orado di servizio previo nulla osta dei responsabile della stutlura;

. A titolo retribuito a personale estemo all'Ateneo.

Qualora venissero meno le esigenze di ricerca, la partecipazione alla seÌezione e I'even'uale
classificazione al primo posto non genera in aicun modo obbligo di stipula del contratto m capo al

DIBAF 
ATt' 3

Efficacia del contratto

L'efficacia dell'eventuale contratto sarà sospesa fino all'esito del controllo prcventivo della Corte

dei Conti, ai sensi dell'art. 3, c. i della Legge n.20194 come modificato dall'art 17, c 30 del D L'

n. 78/09 oonvertito con modifiche in Legge n. 102/09.
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Il temine della sospensione dell'efhcacìa del contratto sarà comunicato dal DIBAF e la relativa
attività dovd essere conclusa entro 12 (dodici) mesi dalla data della Fedetta comunicazione di
al.venula registazione del contratto da parte della Cofie dei Conti.

Art. 4
Domanda e termini di presentazione

Le domande di parlecipazione alla selezione, redatte in carta libera e sottosqitte in originale
dai candidati, dovratuto essere rtdirzzate al Direttore del DipaÍimento per la Irulovazione nei
Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF), e dovrarÌlo essere prcsentate o latte
pervenire alla Segrete a del Dipafiimento per la lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari
e Forestali (DIBAI) Via Sar Camillo De Lellis, snc 01i00 Viterbo, oppwe tramite PEC (Posta

Elettronica Cetificata) alì'indirizzo di posta el€ttronica certificata: dibafa0pg!.q4{Iq{ entro le ore
13.00 del 9 gennaio 2015, pena esclusione dalla selezione.

Sulla busta dovrà essere indicato il mittente e la dicitura: "Selezíone incatico

collaborazío e cootdinats e cotttinuatira D.D'D. n.142/14 del 19 dícerîtbrc 2014". b-52t9-di
sDedizione non farà fede il timbro a data dell'Uflicio postale accettante'
Si *t--i* che gti Uffici dell'Ateneo rimarranno chiusi nei giorni 24 dicembre 2014 e 2 e 5
gennaio 2015.

I1 bando sarà contestualmente pubblicato ail'Albo
(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (http//www3.unitus.it).

onJine dell' A:f,rLeo, del Dipartimento

Nella domanda, rcdatta secondo l'allegato modello, oltre al ferimento
selezione, i candidati dovranno dichiarare sotto la pfop a responsabilità:

specifico alla predetta

a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) codice fiscale/paÉita IVA;
d) la residenza e il recapito €letto ai fini d€lla presente selezione;
e) indirizzo e-mail e n. di ceiluÌare;
0 il titolo di studio conseguito e la r€lativa votazione;
g) esperienza posseduta, formativa o professionale, di cui ail'Art 2 del preselte bando;
h) eventuali altre esperienze co ìesse all'attività da svolgerc;
i) Curriculum Vilae fÍríato rl]'otlgirale e siglato su tutte le paginei

I candidati possono dimostrare il possesso o la confomità all'originale dei documenti e titoii di
cui ai punti sopra indicati mediante dichiaÉzione sostituliva come previsto dal D.P R 28/1212000,
a. 445, ùfilizzaîdo il modello contassegnato come allegato B ai presente bando e consegnando
unitamente alla stessa copia fotostatica del documento di identità personale con i'apposizione della
firma.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per ia dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da pafe del candidato oppùre da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domand4 né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fo ùito o forza maggiore

La domanda dorT à essere corledaîa da un elenco dei titoli presentati e da un curritulum vituc, in
fomato euopeo, conlenente dettagliata descrizione degli studi e delle esperienze professionali
(indicando chiaramente forma contrattuale, periodo e impegno temporale (fù11 time, part-time))'

nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato .itenga utile ai finj della valutazione
(allegato C).

Art. 5
Selezione

I  357190 -  157 076135'7389 -
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La Commissione sarà nominata con Disposto del Direttore del Dipartimento per la
Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF).

La selezione sarà effettuata per soli titoli; la valutazione sarà fiùalizzata ad accedare la
congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiosto;

Per la valutazione dei titoli culturali e professionali la Comrnissione disponc di 100 punti,

cosi distribuiti:

e curriculum vitae: educazione e formazione fino a punti 20
. curriculum vitae: esperienze lavorative fino a punti 80

Il punteggio sarà espresso in centesimi.
Al termine della procedura la Commissione redigerà un verbale in cui sarà dato conto delle

operazioni svolte e delle valutazioni espresse nei conÎonti dei candidati.
11 giudizio della Commissione è insindacabile nel merito
h;aso di padtà di punteggio tla due o più candidati avrà la precedenza in graduatoria il più

gjovane di età.
La graduatoria hnaie sarà affissa all'Albo del Dipaúimento per la Innovazione nei Sistemi

Bioiogici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) e sarà pùbblicata all'Albo on-l/ne dell'Ateneo e sul

sito web dell'Universita degli Studi della Tuscia.

Art. 6
Graduatoria

Al ternine della procedua di selezione di cui all'afi 5, la CoDmissione fomulelà la relativa
graduatoria derivante dal punteggio conseguito da ciascun candidato, che sarà resa nota attravelso la

sua pubblicazione all' Albo on-line dell'Ateneo e sulla pagina WEB dell',Universita degli studi della

Tuscia (htt buaryLuqilqs.il) allavoce Bandi e concorsi - incurichi esterni.
I c;didati selezionati saranno invitati per le vie brevi o per iscritto a presentalsi presso il

Dipartimento per Ìa Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) per la

stipula dei relativi contatti. La mancata presentazione determina la decadenza del diritto alla stipula
I1 contratto sarà regolato dagli an.2222 e seguenti del codice Civìle

Art.7
Trattamento dati Personali

I dati personali fomiti dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezrone sararuto
tuattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n.196 per le finaliu di gestione della procedwa selettiva e

dell'eventuali procedimento di stipula e gestione del contratto, nel spetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 8
Pubblicità

Del presente Avviso viene data pùbblicità mediante affissione all'Albo on-|íne di Ateneo e

all'Albo Uaficiale del Dipartimento per la lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e

Forestali (DIBAF), via San Camillo De Lellis, snc - Viterbo - nonché tramite la pagina WEB

dell'Universita degli Studi della Tuscia (hft://$'$w3 unitus.it) alla voce: Bandi e conco$i

incarichi esterni.
Viterbo, 19 dicembre 2014

I L D TTO
Prof. Gius
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(Allegato A)

Direttore del Dipaltimento Per la
lnnovazione nei Sistemi Biologici
Agroalimentari e Forestali (DIBAF)
Via San Camillo De Lellis, snc
OI lOO VITERBO

I sotroscdtt (cognome) (nome,

nat_a (Provincia d i  ) i l

P.I

C.F.

a

via

residente

J(Provincia

l l,

di

(c.A.P. )

e.mail

chiede di essere ammess- a pafecipare alla selezione per titoli, indetta con D.D.D. ú'142/14 del

19 dicembre 2014, per l'attdbuzione di n. I incarico da formalizzare con contratto di

collaborazione coordinala e continuativa.

cell. n.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli di cui all'allegaÎa

autocertificazione (ALLEGATO B) e all'allegato carriculum'rikte'fimato in originale e siglato su

tutte Ie pagine.

Desidera ricevere ogni comunicazione relativa a1la selezione in parola al seguente

inditizzo:

vla n. C.A.P.

Loc. (Prov_) telefono

Via S. Camillo de Lellis snc - 0l100 Vitefbo - P IVA 005755ó0560
5
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Firma
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(Allegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
tD.P.R. 445/2000)

Il sottoscdtto

na10 a

consapevole delle saazioni penali pleviste dal codice penale e dalle leggi speciali in rnateria,
in caso di false dichiarazioni

DICHIARA
Di possedere i seguenti titoli:

Conseguito a rl

Esperienza lavorativa in

Ulteriori esperienze connesse all'attività da

svolgere

Viterbo

(firma del dichiarante)

Allegare copia fotostatica del documento di identità personale con l'apposizione della propria

Iirma,

390 - 357 403 - 076t 357389 -va - Tel. 07
dibafdtuitus.it

Via S. Camillo de Lellis snc - 01100 Viierbo - P.IVA 005755605ó0
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F o R M A T O  E U R O P E o
P E R  I L  C U R R I C U L U I ' , |

(Allegato C)

ICoGNoruE, Nome, e, se pertinente, altd nomi l
lNumero civico, sirada o piazza, codice postale, città, paese l

IGiorno, mese, anno I

I Lniziare con le infomazionipiù recentied elencare separatamente ciascun mpiego pedinente
rimperto.l

I Lniziafe con le informazioni pii] recentied elencale sepalalamènte ciascun corso peninente
ff eouenlato con successo.

V I T A E

lc
INFORMAZIONI PERSONALI

NOme

lndirizzo

Telefono

Fax

E-maÌl

Nazionalità

Data dlnascita

ESPERtENza LAVoMTtvA

. Date (da gg/mm/aa - a gglmm/aa)
' lmpegno temporale

. Nome e indirizzo del daiore di
lavorc

. Tipo di azienda o seltorc
. Tipo di implego o forma conlratiuale
. P ncipali mansion i e rcsponsabÌità

ISTRUZIONE E FORI\4AZIONE

. Date (da ggimm/aa-a gg/mm/aa)

. Nome e iipo diistituto dliskuzione
o iomazone

. Prlncipali mateie / abilità
professionali oggètto dello sludìo

. QualiÎca conseguita
. Livello nella classifcazione

nalonale (se Perlinente)

ativa - Tel. 57390 - 357403 - Far 07ó1
dibaf@unitus.it
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PRIMALINGUA

ALTRE L NGUE

. Capacità di bttura
. Capacità di scrliiura

. Capacità diesprcssìone orale

CAPAcTTÀ E coN4PETENzE
RELAZIONALI

viverc e lavanrc con altte pelsane, tn
a nb ienta n ulti c,r ft ur a le, acc u p an d a p 'st i
in cui la canunicaziane è inpoúante e ú
siluazioniin cuiè essanziale lav'ftre ù

squadn (ad es. cultuB e s?oft), ecc

CAPACITA E COI.iIPEIENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. caodinanento e anninistaziane
di pe6ane, progeí\, bilanci; sul pasto di
lavorc, in atività di volontaiato (ad es.

cullun e sqott), a casa, ecc.

CAPACIIÀ E COJVPETENZE
TECNICHE

Con conpuler, afuezzalùe specifrche,
nrdcchnan, ecc

CAPAC|TA E coMPETENzÉ
ARTISTLCHE

Musha, sctiltua, d$egno ecc.

ALTRE cAPActTA E coMPETENZE
Conpetenze non Precedentenente

indicate

CAPACTA E corvrPETENzE
PERSONALI

Acquisite nel cotsa della vita e della
aanenna non necessa anene
icanasciute da cenifrca e liiplorni

ufliciali

PATÉNTE O PATENTL

[JLTERIoRI INFORMAZIONI

lndicarc la prima lingua l

ndicare la lingua l
lndicare i lÌvello: eccellente, buono, elementare.l

ndicare il livello: eccellente, buono, elementare. l
lndicare il livello: eccellente, buoio, elementare. l

IDescrivere talimmpetenze e indicarcdovesono siale acquisite. ]

fDescivere talicompetenze e indicaredove sono slate aqu isite l

lDesc vete la icompeienze e indicare dovesono siate acquisile ]

t Descdvere laljcompeienze e indicare dovesono state acquisile l

fDescrivere talicompetenze e indicaredove sono siate acquÌsiie l

nsedrc quiogni alira inlormazione perlinente, ad esempio persone diriferimento, reierenze
ecc. I

I  357390 -
dibaf@unitùs it
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ALLEGATI ISe delcaso, enumerare gli allegati al cV. ]

va - Tel. 07ol 357190 - 157403 - fax 7189 - E-
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