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BIoLocrcr AcRoALIMENTART E FoRESTALI

DISPOSTO n.145/14

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

Visto il D.Lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in particolare l'aft.7, comma 6, iÍ cùi è previsto che per
esìgenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le Amrninistrazioni Pubbliche
possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza, determitando
preventivamente dwata" luogo, oggetto € compenso della prestazione;

Visto il D.L. 01.07.2009, n.78 convefiito cor modificazioni daila Legge 0310812009, n.102 e in
particolare 1'ar1.17, comma 30, dguardante il controllo preventivo di legittimita della Cofie dei
Conti sugli atti e contratti di cui all'art.7, comma 6, del citato D.Lgs. 165/2001 ;

Visto il Regolamento per I'Amminishazione, la Finanza e la Contabiliu emanato con Decrcto
Rettorale n.875/13 del 3. 10.2013;

Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli ircarichi estemi emarato con D.R. 566/07
del 05.07.2007 e successive modificazioru:

Vista la Legge 6 novembre 2012, rt I90 "Disposizioni per la prevenzione e ia repressione della
comrzione e delf illegalità nella pùbblica amministrazione";

Visto il Codice di compofamento dell'Università degli Studi della Tuscia emanato con Decreto
retforale n.5 5/20 1 4 del 20.01 .2014:,

Vista la delibera della Giunta di Dipaltimento del 17 dicembre 2014 con la quale è stata approvata
la richiesla di attivazione, da parle del Proî Alessio Valentini, di n. I incarico di collaborazione
coordinata e continuativa nell'arnbito del Progetto di cerca PRIN 2010-2011 CUP
J81 Jl 2000780001, lìnanziato dal MIUR;

Visto I'esito negativo della ricognizione inlerna effettuata in data l8 dicembre 2014 prot. n.1618;

Ritenuto necessario prowedere alla selezione per f individuazione di n.1 unità di personale dotata
di idonei requisiti per l'afhdamento dell'incarico citato;

Ritenuto di far gravare la spesa relativa all'incarico in parola sul capitolo F.S. 4.05.02 del bilancio
di pr€visione dell'esercizlo finar:ziano 2074 e segueùti;

DISPONE
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Art. I
Descriziole dell,incarico

Presso il Dipatimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agoalimentari e Forestali,
di seguito DIBAF, è indetta la selezione per titoli, per l'athibuzione del seguente incarico:

N. 1 Collaborazione coordinata e continuativa per la seguente attività di ricerca: ..Supporto allo
svolgimento del progetto di ricerca PRIN .,Ricerca delle basi genetiche di nuovi fenotipi legati
al benessere, all'efficienza ed alla sostenibilità ambientale delle produzioni dei bovini da latte
- GEN2PHEN", della durata di 6 (sei) mesi, per un compenso lordo otuticomprensivo di tutti gli
onen a carico dell'Ente di Euro 12.000,00, fulanziato con fondi del Progetto PRIN 2010-2011 CUP
J81J12000780001, responsabile scientifico Prof. Alessio VALENTINI;

L'incarico sarà svolto prevalentemente nell'ambito del DIBAF secondo le indicazioni e le
modalilà disposte dal Responsabile delle ricerca, Prof. Alessio VALENTINL

L'incadco sarà conferito al selezionato mediante contrafto di p.€stazione d'opera coordinata e
conlinuativa a tempo determinato della durata di mesi 6 (sei) e consisterà in:

- Alalisi epigenoma di bovino, incluso analisi di laboratorio e di bioinfomatica.

Art,2
Requisiti di partecipazione

Per parlecipare alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

- Dottorato di ricerca;
- Provata esperienza nelle mansioni richieste-

Si telrà conto delle equiparazioni relative al titolo di studio, ai sensi della normativa vigente alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla
seÌezìone.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero è richiesto il possesso di rm titolo di
studio riconosciuto equipollente a quello su iùdicato in base ad accordi internazionali. Tale
equipollerza dovrà sùltare da idonea cefificaziore rilasciata dalle competenti autorità; ìl
candidato dovrà indicare gii estremi del prolvedimento.

L'incarico sarà conferito secondo il seguente ordine di precedenze:
. A titolo gratuito a personale dipendente dell'Ateneo e, se personale tecnico in possesso delle

specifiche competenze, in orario di servizio previo nulla osta del responsabile della struîtrua;
. A titolo retribuito a personale estemo all'Ateneo.

Qualora verissero meno Ie esigenze di ricerca, la partecipazione alla selezione e I'eve11tuale
classificazione al primo posto non genera in alcLur modo obbligo di stipula del contatto in capo al
DIBAF.

Art, 3
Eflicacia del contratto

L'efficacia dell'eventuale conhatto sarà sospesa fino all'esito del controllo prevontivo della Cofte
dei Conli, ai sensi dell'art. 3, c. 1 della Legge n. 20/94 come modificato dall'afi. 17, c. 30 del D.L
n. 78/09 convertito con modihche in Legge n. 102/09.
11 termine della sospensione dell'efficacia del contratto salà comunjcato dal DIBAF e la reÌativa
attività dolTà €ssere conclì.Na entro (sei) mesi dalla data della predetta comunicazione di awenuta
registrazione del contratto da parte della Cofie dei Conti.
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Art. 4
Domanda e termini di presentazione

Le domande di partecipazione alla selezione, redafie ìn cafa libera I sottoscritte in originale
dai candidati, dowanno essere irrdillrzzate al Direttore del Dipartimento per Ia Irurovazione nei
Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF), e dovramo essere prcsertate o fatte
peNenire alla Segreteria deÌ Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentad
e Forestali (DIBAF) Via San Camillo De Lellis, snc 01100 Viterbo, oppure tramite PEC (Posta
Elethonica Certificata) alf indirizzo di posta elettronica ceúificatat dibaf@pec.uÌtitus.it entro le ore
13.00 del9 gennaio 2015, pena esclusione dalla selezione.

Sulla busta dovrà essere indicato il nittente e la dicitura: "Selezione incarico
collqborazione coor.línata e continuqfira D.D.D. n.145,/14 del 22 dicembrc 2014". lrt c so di
spedizione non farà fede il timbro a data dell'Ufficio Dostale accettante,
Si comunica che gli Uffici dell'Ateneo rimarranno chiusi nei giorni 24 dicembre 2014 e 2 e 5
gennaio 2015.

Il bando sarà contestualmente pubblicato all'Albo on-líne dell'Afeneo, del DipartimeÍto
(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (http//www3.unitus.it).
Nella domanda, redatta secondo l'allegato modello, oltre al riferimento specifico alia predetta
selezione, i caldidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:
a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) codice fiscale/partita IVA;
d) la residenza e il recapito eletto ai fini della presente selezione;
e) indirizzo e-mail e n. di cellula:e;
f) il titolo di studio conseguito e la relativa votazione;
g) esperienza posseduta, formativa o professionaìe, di cui all'Art. 2 del presente bando;
h) eventuali alhe espe enze connesse all'attività da svolgere;
i) Curriculum trirae firmato in originaÌe e siglato su tutte le pagine;

I candidali possono dimostrare il possesso o la conformità all'originaie dei docunenti e titoli di
cui ai punti sopra indicati mediante dichiarazione sostitutiva come previsto dal D.P.R. 28/12/2000,
n. 445, utillzzarrdo il modello contrassegnato come allegato B al presente bando e consegnando
unitamente alla stessa copia fotostatica del documento di identità personale con I'apposizione della
fi1ma.

L'Anministazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppwe da mancata o tardjva
comunicazione del cambiamento delt'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunfìue imputabili a fatto di terzi, a caso fofuito o fbrza maggiore.

La domanda dovrà essere conedata da un elenco dei titoli presentali e da un curriculum ')ítae, it
fomato europeo, conteíente dettagliala descrizione degli studi e delle esperienze professionali
(indicando chiaramente forma conhattuale, periodo e impegno temporale (full time, paft{ime)),
nonché ogni altra infomazione o notizia che il candidato tenga utile ai fini della valutazione
(allegato C).

Art. 5
Selezione

La Commissione sarà nominala con Disposto del Direttorc del DipaÍimento per la
Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF)

vìa S. Camìllo de Lellis snc 0l100 vileòo - P. IVA 00575560560

0761357390 - 357403 357389
i,"4



La selezione sarà effettuata per soli titoli; la valutazione sarà finalizzata ad accefiare la
congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto;

Per la valuîazione dei titoli cultuali e professionali la Commissione dispone di 100 punti,
così distribuiti:

. cùfticulum vitae: educazione e formazione Iìno a punti 60

. cuniculum vitae: esperienze lavorative fino a plmti 40

Il punteggio sarà esprcsso in centesimi-
A1 termine della procedura la Commissione redigerà un verbale in cùi sarà dato conto delle

openzioni svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candìdati.
11 giudizio della Commissione è insindacabile nel merito.
In caso di parita di punteggio tra due o piir candidati avrà la precedenza in graduatoria il più

giovane di età.
l,a graduatoria finaie sarà affissa all'Aibo del Dipaftimento per la Innovazione nei Sistemi

Biologici, Agroalimentad e Forestali (DIBAF) e sarà pubblicata all'Albo onJine dell'Ateneo e sul
sito web dell'Università desli Studi della Tuscia.

Art, 6
Graduatoria

Al termine delia procedura di selezione di cui all'art.5, la Commissione fomùlerà la relativa
graduatoria de.ivante dal punteggio conseguito da ciascùn candidato, che sarà resa nota attEverso la
sua pubblicazione all' Albo onJine dell'Ateneo e sulla pagina wEB dell'Università degli Studi della
Tuscia úttB!l òt{,iu,4itu6.i1) alla'voce]. Bandí e concotsí - íncalichi estelní.

I candidati selezionati saranno invitati per Ie vie brevi o per iscdtto a presentarsi presso il
Dipaltimento per la IraovMione nei Sistemi Biologici, Agroalimentad e Forestali (DIBAF) per la
stipùla dei relativi contatti. La mancata presentazione detemina la decadenza del diritto alÌa stipula.
Il conhatto sarà r€golato daglr aft.2222 e seguenti del ,lodice Civile.

Art.7
Trattamento dati Personali

I dati personali fomiti dai candidati con la domanda di paÌlecipazione alla seleziole saranno
trattati nel spetto del D.Lgs. 30.06.2003 n.196 per le finalità di gestione della plocedura selettiva e
dell'eventuale procedimento di stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 8
Pubblicità

Del presente Awiso vieùe data pubblicità mediante affissione a\l'Albo onJine di Ateneo e
all'Albo Ufflciale del Dipafiimento per la lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e
Forestali (DIBAF), via San Camillo De Lellis, snc Viterbo - nonché tramite la pagiùa WEB
dell'Università degli Studi della Tuscia (httplluÀ{À3.unitusjl) alla voce: Bandi e concorsi
incarichi estemi.

Viterbo, 22 dicembre 2014
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(Allegato A)

Direttore del Dipaftimento per la
Innovazione nei Sisteni Biologici
Agroalimentari e Forestali (DIBAF)
Via San Camillo De Lellis, snc
011OO VITERBO

_l sottoscntt_(cogtome) (nomeJ

nal a (Provincia di ) il C.F,

P.I e resrdente a

(Provincia di J vra

n. (c.A.P. )
e.mail cell. n.

chiede di essere ammess_ a part€cipare alla selezione pe. titoli, indetta con D.D.D. n.145/14 del

22 dicembre 2014, pu l'athibuzione di n. I incarico da îomlallzzaîe con contratto di

collaborazione coordilata e continuativa.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli di cui all'ail€gata
autocertificaz ione (ALLEGATO B) e all'allegafo cul'riculum rita€, fimato in originale e siglato su
tutte le pagine.

Desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente

irdrtizzo

vla n. C.A.P.

Loc. (Prov_) telefono

Data

Firma

Seqreteria Amministrativa - Te1. 0761 357390 - 357403 - Fax 076i 357389 - E-mail:
dibaf@unitus.it
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(AIlegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto

nalo a

consapevoÌe delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi specia.li in materia,
in caso di false dichiarazioni

DICHIARA
Di possederc i seguenti t i toli:

Conseguito a i1

Esperienza lavorativa in

svolgefe

Viterbo

(firma del dichiarante)

Allegare copia fotostatica del documento di identità personale con l'apposizione della propria
Iirma.

Sesreteria Amminislrativa - Tel. 0761 357390 - 357403 - Fax 0761 357389 - E-mail:
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(Allegato C)

F o R M A T o  E  u R o p E o
P E R  I L  C U R R I C U L U I I 4

INFORMAZIONI PERSONALI

N0me

lndirizzo

Telefono

Fax

E-mal

Nazionalilà

Data dinascita

ESPERIENzA LAvoRATtva

. Date (da gg/mm/aa-a gg/mm/aa)
! rmpegno lernpom e

. Nome e indirizzo deLdatore di
lavoro

. Tipo diazlenda o seitore
. Tipo diimpiego o foma conlratluale
. Principa i mansioni e rcsponsabiliia

ISf RUZIONE E FORMAZIONE

. Date (da gg/mm/aa-a gg/mm/aa)

. Nome e lipodiistituto diislruzione
oformazione

' Principali materie / abilih
professionali oggetto dello siudio

. Qualifìca conseguita
. Livello nella classificazione

nazionale (se pedinente)

[CoGNO[4E, Nome, e, se pedinente, altri nomi]

lNumero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese l

IGiorno, mese, anno ]

V I T A E

t!.i

I niziafe con ]e lniomazionl pÌfi recentied elencare separatamente ciascun jmpiego pe inente
ric!perto. l

I lniziare con Le informazion pjù recentied elencare separatamenle ciascun colso perlinente
frequentalo con successo. l

Seqreteria Amminist.ativa - Tel. 0761 357390 - 357403 - Fa\ 0761 357389 - E-mail:
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PRIMA L NGUA

AL.IRE LINGUE

. Capacilà dilettuÉ
' Capacità dl scritlura

' Capacità diespressione orale

CAPACtTÀ E coMPETÉNzE
RELAZIONALI

Vivere e lavaÍarc can alle persone, in
a n bie nt e nu I i cu ltu al e, o ccu pn d a posîi
in cui la canunicaziane è inpolanle e in
siÍuaziani in cui è esseniale lavuare in

squadra (ad es cullu@ e spott), ecc.

CAPActTÀ E cot,4PETENzE
ORGAN IZZATIVE

Ad es, cootdinanenta e anninistrazione
di pensona, WgettL bilanci: sul posta di
\avarc, in attúà divolonlatiata (ad es.

cultura e spaft), a casa, ecc,

CAPAC|lÀ E Co]VPETENZE
TECNICHE

Con conputet, ùtrezzatue speciÍnhe,
nad:hinai, ecc,

CAPAC]TÀ E COI.iIPETENZE
ARI]STICHE

Musica, scnttun, disesno ecc.

ALIRE CAPACITA É COMPETENZE
Conpelenze no n p@ c e.l enle n e nte

indicate.

CaPAcFÀ E cor',TPETENzE
PERSONALI

Acquisile nel co$a della vila e della
caùeîa na nan necessaianente

tÌconosciute da ceniîtcati e diploni
ttfticiaL

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFoRI',AzIoNI

Ilndicare la prima lingua l

lndlcare la lingua l
lndicare il live lor eccellente, buono, elementare.
Indicare il livello: eccellente, buono, elemenlaTe.
Indica€ Ìl livello: eccellenle, buono, elementare.

Descrivere tali competenze e indicare dove sonostate acquisÌte.l

I Desc vere la]i competenze e indrcare dove sono slate acquisite. l

IDescivere talicompetenze e indicare dovesono state acquisÌte. ]

IDescrivere laljcompeienze e indicafe dove sono slate acquisite.I

I Desc vere laLi competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

lnserire quiognialtra ìnfomazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.l
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ISe delcaso, enumerare gl al legat alCV.l

(n*^)
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