
UNNERSTIA

luscra
DIBAF
DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI

BroLocrcI AcRoALIMENTARÌ E FoRESTALI

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTAII

VISTO il D.Lgs. del 30.3.2001, n.165 ed in particolare l'art.7' comma 6' in cui è previsto che per
esige"nze cui non possono far fronte con pe$onale in servizio, le Amministrazjoni

Pubbliche possono confe re incarichi individuali ad espefti di provata competenza'
deteminando preventivamente duata, luogo, oggetto e compenso della prestazione;

VISTO il D.L.01.07.2009, n.78 convetito con modificazioni dalla L€gge 03/08/2009, n 102 e in

particolare I'art.17, comma 30, riguardante il controllo preventivo di legittimia deìla
-Corte 

dei Conti sugli atti e contratti di cui all'art.7, comma 6, del citato D Lgs 165/2001:

VISTO il Regolamento pe; l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato con decreto

rettorale n. 875/2013 del 3.10 2013;
VISTO il Regolamento di Ateneo per l'affidamento di incarichi estemi emanato con D R 566/07

del 05.07.2007 e successive modificazioni;
vISTA la delibera della Giunta di Dipartimento del 18 febbraio 2014 con la quale è stata applovata

la richiesta di attivazione, da parte del Prof Andrea Vannini' di n l incarico per

prestazioni di lavoro autonomo oicasionale nell'ambito del Progetto di ricerca: AQUASER

i "Qualificazione dell'ammendante compostato misto prodotto dagli jmpianti di Aquaser

ed oìtimizzazione del suo ùtilizzo in campo vivaistico ed ortofrùtticolo" finanziato da

Aquaser S.r.l.;
VISTO I'esito negativo della ricognizione intema effettuata in data 25 febbraio 2014 prot n 177;

nriÈNuro necJssario prouvedeìe alla selezione per l'individuazione di n 1 unita di personale

dotata di idon;i requisiti per I'affidamento dell'incarico per prestazioni di lavoro

Disposto n.27114

4.05.08 del
autonomo occasional€ nell'ambito del fondi di ricerca citati;

RITENUTO di far gravare la spesa relativa aìl'incarico in parola sui capitolj

bilancio dell'esercizio hnanziario 2014;

D I S P O N E

Art. I

Descrizione dell'incarico

Presso il Dipadmento per la Innovazione nei Sistemi Biologici' Agroalimentad e Forestali

1lìnefj, o ira"uu fu selezione, per titoli, per I'attribuzione di n l in€a co.per prestazioni di ìavoro

autonomó occasionale per lo svolgimento delle attività come di seguito indicato:

"Assistenza per la realizzazione di strategie per la cooperazione europea- e predisposizione di

Drogetti europei anche in vista di un proseguimento della ricerca e delle sperimentazioni

n.eiiste dall ' iccordo DIBAF-AQL ASER

L'attiuità consisterà in:
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. Individuazione di opportunità di finanziamento;

. Ideazione ed elabomzione di proposte progettuali;

. Costruzione di paÍnership euopeei

. Raccolta e verifica di documentazione;

. Coordinamento della concetazione tra i partner di progetto;

. Redazione e prcsentazione della proposta progettuale con relativo budget-

Art.2

Requisiti di partecipazione

Per I'espletamento del suddetto incarico si richiede:

- Conoscenza dei principali programmi di finanziamento euopei;
- Expertise nella predisposizione di idee progettuali, nella creazione di relazioni tansazionali, nel
reperimento di cofinanziamenti a fondo perduto, nel cootdinamento del pafena ato.

L'incarico sarà conferito secondo il segùente ordine di precedenze:
. A titolo gratuito a personale dipendente dell'Ateneo e, se personale tecnico in possesso delle

specifiche competenze, in orario di setwizio previo nì. la osta del responsabile della strutturai
. A titolo retribuito a personale esterno all'Ateneo.

In esito alla procedura ii DIBAF si risewa di stipùlare un coltatto di lavoro autonomo con ìl
soggefto individuato atîraverso la selezione in argomento.
Il collaboratore dovrà espletare pe$onalmente l'attività oggetto del contratto in piena autonomia,
senza vincolo di sùbordinazione e di orario, con autonomia organizzaliva ed operativa senza
coordinamento da parte del Responsabile scientifico.
Qualora venissero meno le esigenze di ricerca, la partecipazione alla selezione e l'eventuale
classificazione al primo posto non genera in alcun modo obbligo di stipula del contratto in capo al
DIBAF.

Art. 3

Efficacia del contratto, durata e corrispettivo

L'efficacia dell'eventuale contratto sarà sospesa fino all'esito del contlollo preventivo della Coite
dei Conti, ai sensi dell'art. 3, c. I della Legge n.20194 come modificato daìì'art l7, c 30 del D L.
n. 78/09 convertito con modifiche in Legge n. 102/09.
ll termine della sospensione dell'efficacia del contatto sarà comunicato dal DIBAF e la relativa
attività dovrà essere conclusa entro 3 mesi a decorrere dalla data di registrazione del contratto da
parte della Cofie dei Conti.
La prestazione comporterà un impegno tempoÉle non superiore a 30 giomi nell'arco dell'anno
solare.
Il corispettivo lordo olmicomprensivo anche degii oned a carico dell'Ente, ammonla ad Euro
2.500,00.

Art, 4
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Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in cafa libera e sottoscdtte in originale dai

candidati, do\.ranno essere indirizzate al Direttore del Dipartimento per la lnnovazione nei Sistemi
Biologici, Agroalimenta e Forestali e presentate o fatte peNenirc alla Segreteda del Dipartimento
per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) - Via San Camillo de
Lellis, snc 01 100 Viterbo, oppure tramite PÉC (Posta Elettonica Certificata) all'indirizzo di posta
elethonica certificata: dibaf@pec.unitus.it entro le ore 13.00 del 24 narzo 2014, pena esclusione
dalla selezione.

Sulla busta dov!à essere indicato il mittente e la dicitura: "Selezione íncafico prestazione

occasionale D.D.D. n.27/14 rtel 12 mqruo 201y''ì In caso di spedizione non farà fede il timbro a
data dell'Lrfficio Dostalc accettante.

Il bando sarà contestualmente pubblicato all'Albo orJire
(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (htto://www3.unitus it).

dell'Ateneo, del Dipartimento

Nella domanda, redatta secondo l'allegato modello, olte al dferjmento
selezione, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:
a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) la residenza e il recapito eletto ai fini della Presente selezione;
d) codice fiscale;
e) indirizzo e-mail e n. di cellulare;

specifico alla predetta

0 il titolo di studio conseguito e la rclativa votazioDe;
g) esperienza posseduîa, formativa o professionale, di cui all'Art.2 del presente bando;

h) eventuali altre esperienze connesse all'attività da svolgere.

I candidati possono dimosharc il possesso o la confomità all'originale dei docÙmenti e titoli di

cui ai punti sopra indicati mediante dichiarazione sostitutiva come previsto dal D P R 28ll2D000'

n. 445, utilizzando il modello contrassegnato come allegato B del preseùte bando e consegnando

unitamente alla stessa copia îotostatica del documento di identita personale (valido) con

l'apposizione della firma
La'ào.un,lu dovrà essere conedata da un elenco dei titoli presenti e da un currículum vítae' in

formato europeo, contenente dettagliata desc zione degli studi e delle espedenze professionali'

norché ogni;ltra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione

(allegato C).
L'Amministrazione non assutne alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni

diDendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tÍlrcllva

"J-uoi"uriorr" 
del cambiamento dell'indiiizzo indicato nelia domanda, né per eventuali disguidi

postali o teìegrafici o comunque imputabili a fatti da terzi' a caso fofiuito o folza maggiore'
'- 

Non pot lnno pa.tecipare alla selezione, pena I'esclusione, cololo che hamo già stipulato altro

conf;;o'di prestarione occasionale con una qualsiasi stntttùa dell'Università degli Studi della

Tuscia nel córso del conente anno (anno 2014) 11 candidato risultante vincjtore dovrà rilasciare

specifi ca autodichiaÉzione.

Art. 5

Selezione

La Commjssione, composta ai sensi dell'ad 2 comma 6 del Regolamento di Ateneo pel la

disciplina degli incaichi estemi, sarà nominata con dispositivo deì Direttore del Dipartimento per la

Innovazioneìrei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF)'
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La sclezione sarà effettuala per soli titolii la valutazione sarà finalizzata ad accefare Ia
congruenza tra le competenze possed!ìte dai cardidati e quelle proprie del profilo richiesto;

Per la valutazione dei titoli culturali e professionali la Commissione dispone di 100
così distibuiti:

' cuniculum vitae: educazione e formazione fino a punti 20
' titoli: esperienze lavorative fino a punti 80

ll punleggio sarà espresso in centesimi.
La Conmissioùe è tenùta a redigere un verbale in cui sarà dato conto delle operazioni svolte

e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.
II giudizio della Commissione è insindacabile n€l medto.

Art. 6

Gradùatoria

A1 teÍnine della procedura di selezione la Commissione îormulerà la relativa gradualoria,
derivante dal punteggio consegùito da ciascun candidalo, che satà tesa nota attravemo la sua
pubblicazione all'Albo oz-lize dell'Ateneo e sul sito web dell'Università degli Studi della Tuscia
(httplq ò !3.!4{ ) dlla voce "Bandi e concorsi incarichi eslerki" arúo 2074.

Iù caso di padtà di punteggio tra due o più candidati avrà la precedenza in graduatoria il piìt
giovane di età.

La graduato a finale sarà altresì affissa all'Albo del Dipafiimento per la lnnovazione nei
Sistemi Biologici, A$oalimentari e Forestali (DIBAF).

Il candidato seÌezionato sarà invitato per le vie brevi o per iscritto a presentarsi presso il
Dipartim€nto per la lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimenta e Forestali per la stipula del
coÌìtatto. La mancata presentazione determina la decadenza del diritto alla stipula.

ll contratto sarà regolato dagli art.2222 e seguenti del codice Civile.

Art. 7

Trattamento dati Personali

I dati peNonali trasm€ssi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione saranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 per le finalita di gestione della procedura selettiva
e dell'eventuale procedimento di stipula e gestione del coltratto, nel dspetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 8

punti

Pubblicità

11 presente dispositivo è reso pubblico m€diante affissione all'Albo onJine di Ateneo e
all'Albo Ufficiale del Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentad e
Forestali (DIBAF) - via San Camillo De Lellis, snc Viterbo - ed è altesì pubblicato sul sito web
dell'Università degli Studi della Tuscia (bgplytu4L!44!sJg a1la T ocet "Ba dí e concorsí
incarichi esterní",

Viterbo, 12 maúo 2014
IRETTORE

Prof. Gi
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(Allegato A)

Al Direttore del Dipartimento per la
Innovazione nei Sistemi Biologici,
Agroalimentari e Forestali
Via San Camillo De Lellis, snc
Ol lOO VITERBO

I sottoscritt_(cogùome)

nat a lProvincia di ) il

(nome)

e residente a

lProvincia di _J vra

(c.A.P. )

C.F. P. IVA cellùlare n.

e-mail

chiede di essere ammess a partecipare alla selezione, per titoli, indetta con r.r.D. n 27,/14 del

12 marzo 2014, pet I' attribuzione di n. I incarico per prestazioni di lavoro autonomo occasionale.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli di cui all'all€gata

autocefificaz ione (ALLEGATO B) e all'allegato curriculum vítae, fimato in o ginale e siglato su

tutte le pagine.

Per i Drestato di lavoro :

! dichiara di non aver già stipulato altro coùtratto di prestazione occasionale con una qualsiasi
struttura dell'Unive$ita degli Studì della Tuscia nel corso del co(ente anno (anno 2014).

Desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente

indit|zzo.

vla n. C.A.P.

Loc. (Prov ) telefono
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(Allegato B)

DICHIAIIAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto

nato a 1l

consapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali in mate a
in caso di false dichiarazioni

DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli:

Conseguito a

Esperienza lavorativa in

Ulteriori esperienze connesse alì'attività Ca svolgere

r l

(firma del dichiarante)

Allegare copia fotostatica del documemto di identità personale cor I'apposizione della propria
firma.

Segreleria Anìministratìva - Tel. 0;'61 357i90 - 357403 - Fax 0761 357t89 , E-nait: dibaf@unitus.it
Via S. Cani l lo de Lel l i r  snc 0l100 Virerbo - p. IVA 00575560560



F o R M A T O  É U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

E
INFORMAZIONI PERSONALI

NOme

lndirizzo

Telefono

È-mal

Nazionalità

Daia dinascila

ESPERIENZA LAVOMTIVA

. Date (da - a)

. Nome e indìrizzo deldatorc di
lavoTo

'TiPo diazienda o settoÍe
'TiPo diìmpiego

' Principali mansioni e responsabilità

lsTRUzloNE E FoRMAZIoNE

' Date (da - a)

. Nome e tipo diistituto diislruzione
oformazione

. PrinciPali materìe / abilità
prcfessìonali oggetto dello studio

, Qualifica mnsegula
' Livello nella classificazione

nazionale (se Pertinente)

(Allegato C)

[CoGNor'4E, Nome, e, se periinente, altri nomi ]

INumer] civico, strada o piazza, codice postale, ciltà, paese l

IGiorno, mese, anno l

lniziare con te infomazionipiri recentied eLencare sepaÉtamente ciascun impiego pertinente

copefto l

lnlziarc con le informazioni più recentied elencare sepa€lamente ciascun corso pertinente

fequenlato con successo l
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PRIMALINGUA

ALTRE LINGUE

' Capacilà di lettura
, Capacltà discrillura

. Capacità diespressione orale

CAPACITÀ E coMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavotute con alte persone, in
anbiente nulltcullú ale, accupando pasti
in cui la canunicazìone è inpaftanto e in
slluazioni in cui è esserziale lavarae in

squadft (ad es. culturc e sqofl), ecc.

CAPAc|lÀ E coItPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. caadtnanenta e anninistîazione
di petsane, prcgeí\, bilanci; sul pasto di
lavarc, in aflivl!à di valantaiato (ad es.

cultua e sqotÎ), a casa, ecc.

CAPAcITÀ E co[4PETENZE
TECNICHE

C)an conputet, alîrezzatue speciliche,
nacchinai, ecc.

CAPAC|lÀ É coùIPETENZÉ
ARTISTICHE

Musica, scfiiiul€, disegno ecc

ALTRÉ cAPAc[À E COÀ,IPEIENZE
conp ale nze n an pt ece de nl ene nle

indicale

CAPACIÀ E coMPETENzE
PERSONALI

Acquisle nel cotso della lila e della
carien na n'n necessaianente
icanosciute da ceÍifica[ e dwni

ufficiali.

PATENIE O PATENTI

ULTERIoRI INFORMAZIONI

lidicarc a prima lingua l

ndjcare a lingua l
I Indicate jl ljvello: ecceLlente, buono, elementare,l
Undicare il livello: eccellente, buono, elementare. l
lndicare il livello: eccellenle, buono, eLementa|e. l

IDescrivere talicompeienze e indicare dove sono staie acquisite. ]

lDescdv€re taJicompetenze e lndicare dove sono state acquisiie.l

fDescrivere talicompelenze e indicare dove sono state acquisite l

IDescriv$e talicompetenze e indicare dove sono state acquisjte ]

loescrivorc lalicompetenze e indjcare dove sono state acquisile l

lnserire qui ogni altra inlormazione pedinente, ad esempio persone di rlfe mento, referenze
e6c.l
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ALLEGATI ISe del caso, enumerare gÌi allegati al CV. ]
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