
DIBAF
DIPARTIMENTo pER LA lNNovAZroNENEl SÌsrEMr
Blol-ocICI ACROALIMENTARI E FORESTALì

Disposto n.26114

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

VISTO il D.Lgs. del 30.3.2001, n.165 ed in particolare I'aft.7, comma 6, in cui è previsto che per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le Amministazioni
Pubbliche possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza,
deteminando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della prestazione;

VISTO il D.L. 01.07.2009, n.78 convertito con modificazioni dalla Legge 03/08/2009, n.102 e in
particolarc l'art.17, comma 30, riguardante il conÍollo preventivo di legiftimità della
Coúe dei Conti sugli attj e contratti di cui all'afi.7, comma 6, del citato D.Lgs. 165/2001;

VISTO il Regolamento per I'Amministazione, la Finanza e la Contabilita emanato con decreto
rettorale n. 875/2013 del 3.10.2013;

VISTO il Regolamento di Ateneo per l'affidamento di incarichi estemi emanato con D.R. 566/07
del 05.07.2007 e successive modificazioni;

VISTA la delibera della Ciùnta di Dipartimento del 18 febbraio 2014 con Ia quale è stata approvata
Ia richiesta di attivazione, da pate del Prof. Riccardo Valentini, di n. I incarico per
prestazioni di lavoro autoùomo occasionale nell'ambito del Progetto di ricerca: "Circe
GOCE 36961. " finanziato da EU Commission;

VISTO l'esito negativo della ricognizione intema effettuata in data 25 febbraio 2014 prot. n.178;
RITENUTO necessario prowedere alla selezione per I'individuazione di n. 1 unità di personale

dotata di idonei requisiti per I'affidamento delf incarico per prestazioni di lavoro
autonomo occasionale nell'ambito del fondi di úcerca citati;

zuTENUTO di far gravare la spesa relativa alf incarico in parola sui capitoli F.S. 4.05.04 del
bilancio dell'esercizio frnanzlario 201 4;

D I S P O N E

Art, 1

Descrizione dell'incarico

Presso il Dipaltimento per la Imovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali
(DIBAF), è indetta la seìezione, per titoli, per l'attribuzione di n.l incadco per prestazioni di lavoro
autonomo occasionale per lo svolgimento delle attività come di seguito indicato:

"Salvaguardia e recupero delle piantc antiche Àppartenenti alla cultura delte isole del
Mediterraneo".

L'attività consisterà in:

. Raccoltadocumentibibliografici;

. Indagini di campo;
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Studio delle caratteristiche fl oristiche;
Realizzazione di una pubblicazione sul tema.

Art,2

Requisiti di paÉecipazione

Per l'€spletamento del suddetto incarico si richiede:

Conoscenza deì piano paesaggistico:
Capacita di ricerca e catalogazione della bibliografia;
Conoscenza del programma Microsoft Excel-

I incarico sarà conferito secondo il seguente ordine diprecedenze:
. A titolo gratuito a personale dipendente dell'Ateneo e, se personale tecnico in possesso delle

specifiche competenze, in orario di servizio previo nulla osta del responsabile della stluttura;
. A titolo ret buito a personale estemo all'Ateneo.

In esito alla procedura il DIBAF si riseNa di stipulare un conhatto di lavoro autonomo con iÌ
soggetto individuato athaverso la selezione in argomento.
Il collaboratore dovrà espìetare personalmente I'attività oggetto del contratto in piena autonomia,
senza vincoìo di subordinazione e di orario, con autonomia otgal\izz.zflva ed opelativa senza
coordinamento da parte del Responsabile scientifico.
Qualora venissero meno Ie esigenze di ricerca, la partecipazione alla selezione e l'eventùale
classificazione al prirno posto non genera in alcun modo obbligo di stipula del contrafo in capo al
DIBAF.

Art. 3

Eflicacia del contratto' durata e corrispettivo

L'efficacia dell'eventual€ contratto sarà sospesa hno all'esito del contollo preventivo della Code
dei Conti, ai sensi dell'art. 3, c. 1 della Legge n. 20194 come modificato dall'art. 17, c. 30 del D.L
n. 78/09 convertito con modilìche in Legge n. 102/09.
I1 termine della sospensione dell'efficacia del contratto sarà comunicato dal DIBAF e Ia lelativa
attività dovrà essere coùclusa entro 30 giomi a decorrere dalla data di registrazione del contratto da
pade della Corte dei Conti.
La prestazione compofierà un impegno temporale non superiore a 30 giomi nell'arco dell'aino
solare.
II conispettivo lordo onnicomprensivo anche degli oneri a carico dell'Ente. ammonta ad Eùo
2.400,00.

Art. 4

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera e sottoscritte in originale dai
candidati, dovranno essere indirizzate al Dilettore del Dipaftimento per la Innovazione nei Sistemi
Biologici, Agroalimentad e Forestali e presentate o fatte pervenire alla Segreteria del Dipaftimento
per la lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) - Via San Camillo de

Lellis, snc - 01 100 Viterbo, oppure tamite PEC (Posta Elettronica Cefiificata) alf indilizzo di posta
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elethonica certificata: dibaf@pec.unitus.it ento le ore 13.00 det 17 lrl.ano 2014, pena esclusione
dalla selezione.

SuÌla busta dovrà ess€re indicato il mittente e la dicitwa: "Selezíone incarìco prestazione

occasionsle D.D.D. n.26/14 clel 5 marzo 2r1y'". In caso di spedizione nol f4IÀ!&dg il timbro a
data dell'uffi cig postale accet!44!9.

Il bando sarà contestualmente pubblicato all'Albo o/,Ji,?e dell'Ateneo, del Dipatim€nto
(DIBAF) e sul sito web delì'Ateneo &ttp/ulufLqqilu l).

Nella domanda, redatta secondo l'allegato modello, olte aÌ rife mento specifico alla predetta
selezione, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:
a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) la residenza e il recapito eletto ai fini deìla presente selezione;
d) codice fiscale;
e) indirizzo e-mail e n. di cellulare;
0 il titolo di studio conseguito e la relativa votazione;
g) esperienza posseduta, formativa o professionale, di cui all'Art.2 del presente bando;
h) eventuali altre esperienze connesse all'attivita da svolgere

I candidati possono dimostrare il possesso o la conformita all'originale dei documenti e titoli di
cui ai punti sopra indicati mediante dichiarazione sostitutiva come plevisto dal D.P.R. 28/1212000,
n.445, utilizzando il modello contrassegnato come allegato B del presente bando e oonsegnatulo
unitamente alla stessa copia fotostatica del documento di identita personale (valido) con

I'aooosizione della firma.
La- àomanda dovrà essere corredata da un elenco dei titoli presenti e da un currículum \'ítae, it

fomato europeo, conteùente dettagliata descrizione degli studi e delle espe enze professionali,

nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai finì della valutazione
(allegato C).

L'AÌìministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersìone di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da paÍe del candidato oppue da mancata o tardiva

comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi

postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti da terzi, a caso fortuito o forza maggiore' 
Non potrànno parleciparJ alla selezione, pena I'esclusione, coloro che hanno già stipulato altro

contratto di prestazione occasionale con una qualsiasi struttùra dell'univelsita degli studi della

Tuscia nel corso del corente anno (anno 2014). II candidato risultante vincitorc dovrà lasciare

specifi ca autodichiarazione.

Art. 5

Selezion€

La Commissione, composta ai sensi dell'art.2 comma 6 del Regolamento di Ateneo per la

disciplina <legii incarichi estemi, sarà nominata con dispositivo del Direttore del Dipartimento per la

Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimenta e Forestali (DIBAF)

La selezione sarà effettuata per soli titolii la valutazione safà frftalizzafa ad accefiare la

congruenza tra le competenze possedìlte dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto;

Per la valutaziono dei titoli cùlturali e professionali la Commissione dispone di i00 punti

così disffibuiti:

cuniculum vitae: educazione e formazione fino a punti 30

titoli: esperienze lavorative fino a pùnti 70
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ll punteggio sarà esptesso in centesimi.
La Commissione è tenuta a redigere ìrn verbale in cùi sarà dato conto delle operazioni svolte

e delle valutazioni espresse nei conftonti dei candidati.
Il giudizio della Commissione è insindacabile nel merito.

Art. 6

Graduatoria

Al termine della procedua di selezione la Commissione fomulerà la relativa gradÙatoria,

derivante dal punteggio conseguito da ciascun candidato, che sarà resa nota attraverso la sua

pubblicazione alì,Albo onJine de!1'Ateneo e sÌ sito web dell'unive$ità degli studi della Tuscia

ihttD://wviw3.unitus.it) allavoce " Bandi e concorsí - incarichi esterni " ar,i\o 2Ol4'--' 
t" 

""* 
at p.tt" di pùnteggio tra due o piu candidati avrà la precedenza in graduatoria il piit

giovane di età.
La graduatoria finale sa.rà altresì affissa all'Albo del Dipanirnento per la Innovazione nei

Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF).
Il canJidato ielezionato sarà invitato per le vie brevi o per iscritto a p'esentarsi presso il

Dipartimento pef la Innovazione nei sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali per la stipula del

co;tafio. La mancata presentazione detemina la decadenza del diritto alla stipula'
Il contratto sarà regol ato dagli aft. 2222 e seguenti del codice Civile

Aît.1

Trattamento dati Personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione aila selezione saranno

trattati netiispetto Oet D.Lgs. 30 06.2003 n. 196 per le firralità di gestione della procedùra selettiva

" 
a"tt,"u"n àr" procedim-ento di stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni

vigenti 
Art. E

Pubblicità

11 presente dispositivo è reso pubblico mediantc affissione all'Albo onJike di Ateneo e

all'Albo Ufficiale dei DipaÍimento per la lnnovazione nei Sistemi Biologici' Agroalimentari e

eo."rtuii (DIBep) - uia San Camillo be Lellis' snc Viterbo - ed è altresì pubblicato sul sito web

dell'Univèrsita dégli Studi della Tuscia (lttp://wwwl'unilgs D alla voaet "Bandí e concorsí

incarichi esterni".

Viterbo,5 marzo 2014

,...- IL DIRETTORE
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(Allegato A)

Al Direttore del Dipartimento per la
Innovazione nei Sistemi Biologici,
Agroalimentari e Forestali
Via San Camillo De Lellis, snc
Ol IOO VITERBO

_l_sottoscritt_(co gnome)

nal a (Provincia di ) il

(nome)

e residente a

(Provincia di __-) vra

n, (c.A.P. _ )

C.F,

e-mail

chiede di essere ammess- a partecipare alla selezione, per titoli, indetta con D.D.D. n'26/14 del 5

marzo 2014, per I'afltibuzione di n. I incarico per prestazioni di lavoro autonomo occasionale.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli di cui all'allegata

autocertificazione (ALLEGATO B) e all'allegato curriculum vitcte, fimato in origiÍale e siglato stl

tutte le pagine.

Per i prestatori di lavoro a n :

I dichiara di non aver già stipulato altro coùtratto di prestazione occasionale con una qualsiasi

shuttua dell'Università degli Studi della Tuscia nel corso del conente anno (anno 2013).

Desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente

P. IVA cellularc n.

inditlzz,o:

vla n. C.A.P.

Loc. (Prov_) telelbno
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(Auegato B)

DICHIARAZIONE SOSlTITUTIVA
rD.P.R. 445l2000)

ll sottoscntto

nam a il

consapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi specialì in materia

in caso di false dichialazioni

DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli:

Conseguito a

Esperienza lavorativa in

Ultedori esperienze connesse all'attività da svolgere

il

(firma del dichiarante)

Allegare copia fotostatica del documento di identità penonale con l'apposizione della propria

Íirma.
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F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  ì L  C U R R I C U L U I I ' I

INFORI\4MIONI PERSONALI

V I T A E

E

(Allegato C)

[CoGNorÌ.4E, Nome, e, se pertinente, altri nomi]

INumero civico, slrada o piazza, codice postale, città, paese ]

IG orno mese, anno]

lniziare con le informazioni piir recentied elencare separaiamenle ciascun lmpiego peninente

ricoperto.l

Iìniziare con le jnformazioni plir receniied elencare separalamente ciascun corso pertinenle
f equentato con successo. I

Nome

lndÌizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionaìità

Datadinascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

. Date (da - a)

. Nome e indiízzo deldatoÍe di
lavoro

. Tipo diazlenda o seliore
. TiPo dj impiego

. Principa i mansioni e responsabiLità

ISTRUZIONE E FORI\4AZIONE

' Date (da - a)

. Nome e tipo diistìiuto diistruzione
olomazone

. Principaii materie / abilità
professjonali oggetto dello studio

. Qualifica conseguila
. Livello nelia classifìcazÌone

nazÌonale (se pedinente)
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PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

' Capacilà di Lettura
. Capacità discrittura

. Capacità diespressÍone orale

CAPACtTÀ E colvPETENzE
RELAZIONALI

Vivee e lavanrc con altÍe pe9ane, in
anbiente nulliculluftle, oeupanda pastl
in cui h canunicazione è inpaíanfe e in
slluazioni in cui è esserniale lavane in

squadÍa (ad es. cultua e spai), ecc.

CAPACITÀ E COIVPETENZE
ORCANIZZAT]VE

Ad es. cootdinanento e anninistaztane
di persone, pogati, bilanci; sul posta dt
lavÒrc, in aflivÍà rli volonla ato lad es.

culluta e spaft), a casa, ecc.

CAPActTÀ E co[4PEIENZE
TECNICHE

Can conputeL afirezzaturc specifr che,
nacchinai, ecc,

CAPAC|.rÀ E COI',lPETENZE
ARTLSTICHE

Musica, sctidun, .iisegna ecc,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Caweleme nan p rc c ed e nte n e nte

intlicate.

CAPACITÀ E coMPETENZE
PERSONALI

Acquisile nel cotsa della ila e llella
caneÍa na nan necessa ananrc
conoscirl? lla cetliÍicdi e diplani

u ficiali.

PA.TENTE O PATENTI

ULTERIoRI lNFoRtMAztoNl

ndicare a prima Inqua l

{ lndìcare la l ingua j
lndicare ll llvello: eclellente, buono, elementare.
Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.
Indicarc il liveLlo: eccellente, buono, elemenlale.

fDescivere ialicompetenze e indicarc dove sono state acquisile l

IDescrivefe lalicompetenze e indiÒarc dove sono slate acquisite l

lDescrivere talicompelenze e indicaredove sono slate acquisite.l

IDesclivere talimmpelenze e indicare dove sono state acquisite. ]

fDescrivere talioompetenze e indicaredove sono state acquisite.l

I Inse rc qui ogni aLtra informazione pedinente, ad esempio peGone di riferimento, refercnze
ecc.l
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ALLEGATI ISe delcaso, enumerafe gli allegati al CV. l

(firma)
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