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DISPOSTO n.147114

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

Visto il D.Lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in particolare i'a11.7, comma 6, in cui è previsto che per
esigenze cui non possono far fronte con penonale in servizio, le Amministrazioni pubbliche
possono confedre incarichi individuali ad espefti di provata competeiza, deteminando
preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della prestazionei

Visto il D.L. 01.07.2009, n.78 convertito con modificazioni dalla Legge 0310812009, n.102 e in
particolare 1'at.17, comma 30, guardante il contollo preventivo di legittimità deiia Cofie dei
Conti sugli atti e contratti di cui all'art.7, comma 6, del citato D.Lgs. 165/2001;

Visto ii Regolamento per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con Decreto
Rettorale n.875/13 del 3. 10.2013;

Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi esterni emanato con D.R. 566/07
del 05.07.2007 e successive modificazioni;

Vista la Legge 6 novembre 2012, n.190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e delf illegalità rella pubblica aÌnministrazione";

Visto il Codice di comportamento dell'Università degli Studi della Tuscia emanato con Decreto
rettorale n.55/2014 del 20.01.2014]'

Vista la delibera della Giunta di Dipartimento del 17 dicernbre 2014 con la quale sono state
approvate le richieste di attivazione, da pafie del Prof. Maurizio Ruzzi, di n. 2 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa nell'ambito del seguente progetto di cerca: "Controllo
del microbíoma del ldtte pel la :tÌcurezza alímentarc e il míglioramento della qualiíà dei folmaggí
oriní a latte crudo", frnanziato dalla Regione Lazio;

Visto l'esito negativo delle ricognizioni inteme effettuate in data 22 dicenbre 2014 prot. n.1631 e
prct. n.1632;

Ritenuto necessado prcr,ryedere alla selezione per I'individuazione di n.2 unità di personale dotate
di idonei requisiti per l'affidamento degli incarichi cìtati;

Ritenuto di far gravare la spesa relativa agli incarichi in parola sul capitolo F.S. 4.05.06 del
bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2014 e seguenti;

DISPONE N
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t /

Se$eteria Anninistativa - Tei. 0761 357390 - 357403 - Fa\ 0761 357389 - E-mail:

via s. camrrro ce r-ertis HffiT#o - p. IVA 0057ss60560
I



Art. I
Descrizione dell'incarico

Presso il Dipafiimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali,
di seguito DIBAF, è indetta la selezione per titoli, per I'attribuzione dei segùenti incatichi:

Lettera la)

N. I Collaborazione coordinata e continuativa per la seguent€ attività di ricerca: "Analisi di
dati NGS del metagenoma di latte crudo ovino € caprino", della durata hno al 30 maggio 2015,
per un compenso lordo onnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dell'Ente, di Eulo 6.267,92.
finanzialo con fondi del progeÍo "Contlollo del microbíoma del latte per la sícurezza aLime tare e
il migliotatuenlo della qualiÍà deÌ fomaggi orini a latte c/rdo", responsabile scientifico Prof.
Mawizlo RUZZI;

Lettera (b)

N. 1 Collaborazione coordinata e continuativa per la seguente attività di dcerca:
"Estrazione del metagenoma da latte crudo ovino e caprino e isolamento assistito di ceppi
starter mediante marcatori molecolari", della durata fino al 30 maggìo 2015. per un compenso
lordo omicomprensivo di tutti gli oneri a carico dell'Ente, di Euro 12.502,50, fulanziato con fondi
del progetto "Controllo del microbioma del latte per la sicurezza alímentare e il lniglioramento
della qualità deíformaggi o1)ini d latte crudo", responsabile scientifico Prof. Maurizio RUZZI;

Gli incarichi saranno svolti prevalentemente nell'ambito del DIBAF secondo le indicazioni e le
modalità disposte dal Responsabile delle ricerche, Prof. Maurizio RUZZI.

L'incarico di cui alla lettera (a) sarà conferito al selezionato mediante coùtratto di prestazione
d'opera coordinata e continuativa a tempo determinato delia durata fino al 30 maggio 2015 e
consisterà in:

- Analisi dei dati ottenuti dal sequeiziamento paúllelo, Next Generation Sequencing Q"IGS),
del metagenoma di lane crudo ovino e caprino.
L'attività spe mentale si svolgerà dal lunedì al sabato e, se necessario per la coÍetta
esecuzione dei progetto, potrà estendersi ai giorni festivi Una quota di o.e lÌon infedore al
40% del totale dovrà essere effettuata Dresso il DIBAF o presso le aziende coinvolte nel
progetlo.

L'incarico di cui alla lettera lb) sarà conferito al selezionato mediante contratto di prestazione
d'opera coordinata e continuativa a tempo determinato della durata fino al 30 maggio 2015 e
consisterà in:

- Estazione di metagenoma da canpioni di latte crudo ovino e capdno;
- Isolamento di batte Ìattici aùtoctoni;
- Carallerizzazione molecolare e hsiologica dei ceppi isolati mediante marcatori molecolari'

L'attività spedmentale si svolgerà dal lunedì al sabato e, se necessado per la corretta
esecuzione del progetto, potrà estendersi ai giorni fèstivi. Una quota di ore non inferiorc al
40% del totale dovrà essere effettuata presso il DIBAF o presso le aziende coiùvolte nel
progetto.

nequisiti atf 
talecipa,ione
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Per pafecipare alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

Lettera (a)

- Laurea Vecchio Ordinamenlo o equiparabile laurea Magistrale o Specialistica pefiinente Ìe
atlività chieste;

- Precedenti esperienze nelle attività dchieste.

Lettera (b)

- Laurea Vecchio Ordinamento in Biologia o equiparabile laurea di 2'livello appartenente
alla Classe delle Lauree Specialistiche 6/3 o alla Classe delle Lauree Magisfali LM-6, ai
sensi del Decrcto lnteministeriale 9.07.2009 pùbblicato sùlla G.U. del'7 10.2009 tL233;

- Dottorato di dcerca in Biotecnologie degli alimentì;

- Precedenti esperienze nelle attività richieste.

Si terlà conto dell€ equiparazioni relative al titolo di studio, ai sensi della nonnativa vigelrte
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla
selezione.

Per coloro che haruro conseguito iÌ titolo di studio all'estero è chiesto il possesso di un titolo di

studio riconosciuto equipollente a quello su indicato in base ad accordi intemazionali Tale

equipollenza dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti aÙtorità; il

candidato dovrà indicare gli estremi del prowedimento.
Gli incarichi saranno confedti secondo il seguente ordiùe dì precedenze:

. A titolo gatuito a personale dipenclente dell'Ateneo e, se personale tecllico in possesso del1e
specifiche competenze, in orario di servizio previo nulla osta del respoùsabile della struttua;

. A titolo ret buito a personale estemo all'Ateneo

Qualora venissero meno le esigenze di ricerca, la pafecipazione alla selezìone e l'eventuaìe

classificazione al primo posto non genera in alcÌrn modo obbligo di stipula del contratto in capo al

DIBAF,

Art. 3
Efficacia del contratto

L'efficacia dell,eventuale contatto sarà sospesa fino all'esito d9l contollo prcventivo della cofe

<lei Conti, ai sensi dell'art. 3, c. 1 della Legge n 20194 come modifrcato dalÌ'art 17, c 30 del D L

n. 78/09 convefito con modifiche in Legge n. i02l09
Il temine della sospensione dell'efficacia del contratto di cui alla selezione lettera (a) sarà

comìrnicato dal DIBAF e la relativa attività dovrà essere conclùsa erìtlo il 30 maggio 2015 dalla

data della comuricazione di awenùta registlazione del contratto da paÍe della Corte dei Conti'

11 temine della sospensione dell'efficacia del contatto di cÙi alla selezione lettera (b) sarà

comunicato dal DIBAF e la rclativa attività dovrà essere conclusa entro iì 30 maggio 2015 dalla

data della comunicazione di awenuta registrazione del contratto da parte della Corte doi Conti

nistativa - Te 7390 - 357 r r  0761 15
dibaf@urì{ls.:l
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Domanda e termini di presentazio[e

Le domande di parlecipazione alle selezioni, redatte in catta libera e sottoscdtte in o ginale
dai candidati, dovranno essere indiizzate al Direttore del Dipartimento per la Irurovazione neì
Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF), e dovranno essere presentate o fatte
peNenire alla Segreteria del Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari
e Forestali (DIBAF) Via Sa:r Camillo De Lellis, snc 01100 Viterbo, oppure tramite PEC (Posta
Elettronica Cefiificata) alf indirizzo di posta elettronica certificata: dibaf@pqq.q!r!!!..]]! entro le ore
13.00 del 15 gennaio 2015, pena esclusione dalla selezione.

Sulla busla dovrà essere indicato il mittente e la dicitura: "Selezio e incarko
collaborazione coordínata e confìnuatira D.D.D. n.147/14 del 30 dicembrc 2014, Letteru (a) o
Letteru (b)". In caso di spedizione non farà fede il timbro a data dell'Ufficio Dostale
accettante.
Si conunica che gli Uffici dell'Ateneo rimarranno chiusi nei giorni 2 e 5 geúaio 2015.

Gli aspiranti che volesserc parleciparc a ciascuna deiie selezioni dovranno far pervenire una
domanda distinta per lettera di cui al bando.

I1 bando sarà contestualmente pubblicato all'Albo on-line dell'Aterco, del Dipartimento
(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (http//ù'ww3.ùnitus.it).
Nella domanda, redatta secondo I'allegato modello, oltre al riferimento specifico alla predelta
selezione, i candidati dol'ranno dichiarare sotto Ia propria responsabilita:
a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) codice fiscale/paÍita lVAi
d) la residenza e il recapito eletto ai frni della presente selezione;
e) indirizzo e-mail e n. di celluÌare;
0 il titolo di studio conseguito e la relativa votazione;
g) esperienza possedula, formativa o professionale, di cui all'Art 2 del presente ba[do;
h) eventuali altre espenenze coDnesse all'a1lività da svolgere:
it r 'urriculum /idc firmato in originale e siglato su lune le paginc:

I candidati possono dimostrare il possesso o la conformità all'originale dei docùmenti e titolì di

cui ai punti sopra indicati mediante dichialazione sostitutiva come previsto dal D P R 2811212000'
Í. 445, :ulilizza]Irdo il modello contrassegnaîo come allegalo B al pres€nte bando e consegnanclo

unitamefie alla stessa copia fotostatica del documento di identità persolnle con l'apposizione deila

lirma.
L'Aaministazione non assume alcuna responsabilità per la dispersiole di conunicazioni

dipendenti da inesatta indicazione del recapito da pafe del candidato oppwe dà mancaÎa o tardiva

comunicazione del cambiamento dell'indi zzo indicato nella domanda, né per eventuali disgoidi
postali o telegafici o comunque impùtabili a fatto di terzi, a caso fofuito o forza maggjore

La domanda dovrà essere corredata da un elenco dei titoii presentati e dà u cwriculum vilae, in

fomato euopeo, contenente dettagliata desc zione degli studi e delle esperienze professionali

(indicando chiaramente forna coÍtratluale, periodo e inpegno temporale (full time, palt-time))'

nonché ogni altra infornazione o notizia che il candidato dtenga ùtile ai fini della valutazione

(allegato C).

Art. 5
Selezione

La Coúmissione sarà nominata con Dispositivo del Direttore del Dipartjmento per la

Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF)

Amminislrativa - Tel. 0'l61 351390 - 357403 - Itax 0'7 57389 E-
dibaf@usiqsj1
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Le selezioni saranÌìo effettuate per soli titoli; la valutazione saÌt finallzzaia ad accertare la
congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profiio richiesto;

Per la valutazione dei titoli culturali e professionali la Commissione dispone di 100 pùnti,
così distribuiti:

Lettera (a)

. cuÍicuÌum vitae: educazione e formazione fino a punti 60
r curriculum viiae: esperienz€ lavorative fino a pùnti 40

Lettera (b)

. cÌrraiculurn vitae: educazione e formazione fino a punti 20

. cúriculum vitae: doftorato di ricerca in Biotecnologie degli alimonti: punti 40

. curriculum vitae: espe erze lavorative fino a punti 40

Il punteggio sarà espresso in centesimi.
Al termine della procedura la Commissione redigerà un verbale in cui sarà dato conto delle

opemzioni svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.
Il giudizio della Commissione è insindacabile nel merito.
In caso di padtà di punteggio tla due o più candidati avrà la precedenza in graduatoria il piÌt

giovane di età.
La graduatoda finale sarà affissa all'Albo del Dipartimento per la lnnovazione nei Sistemi

Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) e sarà pubblicata ail'Albo oir-llng delì'Ateneo e sul
sito web dell'Università degli Studi della Tuscia.

Art. 6
Graduatoria

Al temine della procedura di selezione di cui all'afi 5, la Commission€ formulerà la relaliva
gradùatoria dedvante dal punteggio conseguito da ciascùn candidato, che sarà resa nota attraverso la
sua pubblicazione all'Albo orJfue dell'Ateneo e sulla pagina WEB dell'Università degii Studi della
Tuscia (http://ww1a,3.unitus.it) allavoce'. Bandi e concorsi - incalichi esterní

I candidati selezionati saranno invitati per le vie brevi o per iscrillo a presentarsi presso ìÌ
DipartimeÍto per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Foreslali (DIBAF) per la
stipula dei relalivi contatti. La mancata presentazione determina la decadenza del diritto alla stipula.
Il contuatto sarà regolato d.agli ar!.2222 e seguenti del codice Civile.

Art. 7
Trattamento dati Personali

I dati personaìi forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione salanno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n.196 per le finalità di gestione della procedura selettiva e

dell'eventuale procedimento di stipula e gestione del coÍtratto, nel rispetto delle disposizioni
visenti.

Art. 8
Pubblicità

va - Tel. 0761 35 740i - -Fax 0 7389 - E-
dibaf@!,q!luqji!
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Del presente A\.viso viene data pubblicità mediante affissione all'Albo on-líne di Ateneo e
all'Albo Ufficiale del Dipatimento per la hrovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentad e
Forestali (DIBAF), via San Camillo De Lellis, snc Viterbo - nonché tamite la pagina WEB
dell'Universita degli Studi della Tuscia lblplulòlr'r'3.uq1us!1) alla voce: Bandi e concorsi
incarichi estemi.

Viterbo. 30 dicembre 2014

TTORE

va - Tel. 0761 - 357403 - 61 157 i89  -
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(Allegato A)

Di.ettore del Dipafiimeúo per la
Innovazione nei Sistemi Biologici
Agroalimentad e Forestali (DIBAF)
Via San Camillo De Lellis, snc
011O() VITERBO

I sottoscitt (cognome, (nome)

nat a (Provincia di _) it

P.t

C.F,

a

via

residente

_)(Provincia

n.

di

(c.A.P. _)

chiede di esserc ammess- a partecipare alla selezione per îitoli, indetta con D.D.D. D.117114 del

30 dicembre 2014, Lettera (a) o Lettera (b) - per l'attribuzione di n. I incarico da

formalizzare con contratto di coilaborazione coordinala e contìnuativa.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli
autoceitificazione (ALLEGATO B) e all'allegato carriculum l,ilae,lútuato r11
tutte le pagine.

Desidera ricevereognl comunicazione reiativa alla selezione in parola al seguente

di cui
originale

all'allegata
e siglato su

indirizzo:

via n. C.A.P.

Loc. (Prov_) telefòno

Data

Fi1ma

r,a - Tel. 076 - 157401- Fax 0761 35
dibaf@!situ!.1
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(Allegato B)

DICIIIARAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445l2000)

Il sottoscfitto

nato a

coÍsapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.
in caso di false dichiarazioni

DICHIARA

Conseguito a it

Espedenza lavorativa in

Ulteriori esperienze connesse all'attivilà da

svolgere

Viterbo

(lirma del dichiarante)

Allegare copia fotostatica alel documento di identità personale con I'apposizione della propria

firma.

u701 157 ira  -  Ie1 .  0761 0 - 357403
dibaf@tmi s.it
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F o R M A T o  E U  R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

INFORIVIAZIONI PERSONALI

Nome

lndi zzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazlonalltà

Dala dinascita

ESPERtENza LAVoMÍva

. Date (da gg/mm/aa-a gg/mm/aa)
' lmpegno temporale

. Nome e ifdirizzo deldaiore di
lavolo

. Tipo di azienda o seltole
. Tipo diimpiego o forma contraltuale
. Principali mansionl e fesponsabililà

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

. Date (da gg/mm/aa-a gg/mm/aa)

. Nome e tipo di istiluto di istÍuzione
0 bfmazone

. Principali naterie / abilità
professionali oggetto dello studio

. Qualifica conseguita
. Livello nella classìfcazone

nazionale (se perUnente)

V I T A E

-:l

(AIlegato C)

[CocNorúE, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
INumero civico, strada o piazza, codice posiale, città, paese ]

IGiorno, mese, anno]

lniziare con le infomazionipiir receniied èlencare sepaaiamenle ciascun impiego pertinenlè
copedo. l

llnizlare con Le Ìnfomazionì pjit recentied elencare separalamente ciascun corso pertn€nte
feouenlato con successo. I

va - Tel. 0761 3 - 157401 - F 7b l  . 157189  -

dìbaf@uitus.it
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PRIMA L NGUA

ALTRE LINGUE

. Capaciià di leitura
. Capacità di scrittura

. Capadb diesprcssione orale

CAPACTTÀ E cotvPETENzE
RELAZONALI

Viverc e lavarate cu allP- persane, in
anhiente nullicultrnale, accupanda posfi
in cui ]a conunicaiane è inpoftante e in
situaziui k cui a essenziale lavararc in

squaúa (ad es. culÍuta e spaft), ecc.

CAPAc]TÀ E cON4PETENzE
ORGAN IZZATIVE

Ad es. caúdinanento e anninistrazione
di pe$ane, prcgetli, bilanci; sul posfa di
lavora, in aflivllà di lalankiafa (ad es.

cuftua e spaft), a casa, e@,

CAPAcrrÀ E coMPETÉNZE
TECNICHE

Can canputet, a rczzdure specifrche,
nacchinai, ecc.

CAPAcTTÀ E coTvPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scriftua, d$egno ecc

ALTRE CAPACITA E CO]VPETENZE
CDnpete nze non pre ce d ente ne nl e

indicaÍe.

CAPACtTA E cott4PETÉNzÈ
PERSONALI

Acquisile nel coso della \/ìta e della
caheìa na n)n necessaianente
riconosciule da cenifrcall e diploni

ufiiciaL

PATENTE O PATENTI

IJLTERIoRI INFORII4AZIONI

Ilndicare la prima lingua i

lndicare la lingua l
I lndicarè illivel]o: eccellente, buono, elèmenlare.
I ndicare il live lo: eccelleile, bL]ono, elementare.
[ ]ndicare il livello: eccellenle, buono, elementare.

I Descrivere laLi competenze e ndjcaredove sonostate acquislte.l

lDescivere talicompetenze e indicare dove sono slate acqulsite. l

IDesc vere talicompetenze e indicare dovè sono siate acquisite. ]

lDescdvere talicompetenze e indicare dove sono slate aqu site.l

IDescr]vere talicompetenze e indicare dove sono state acquisite. I

I Lnserire quiogni altra nformazione pertÌnente, ad esempio persone diiferimenio' referenze
ecc. l

-  Te l .07ó l  157390 -  35?40 i  -  Fax  07 7189 - E-
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ALLEGATT lSe delcaso. e1Lîerare g i allegali al CV. l
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