
DIBAF
DpARîrMENTo pER LA INNoVAZTONE NEr SisrEMr
Brol.oorcì AGRoAt.TMENTARÌ E FoREs fAl.t

DISPOSTO n.58/16

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZTONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

Visto il D.Lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in particolare l'ad.7, comma 6, in cui è previsto che per

esigenze cui non possono îar îronte con personale in servizio, Ie Amministrazioni Pubbliche
possono confedre incarichi individuali ad esperti di provata competenza, deteminando
preventivaÌnente dwata, luogo, oggetto e conpenso della prestazione;

Visto il D.L. 01.07.2009, n.78 convertito con modificazioni dalla Legge 03108/2009, n.102 e in
particolare I'art.17, colnma 30, riguardante il controllo preventivo di legittimità della Cofie dei

Conti sugli atti e contratti di cui all'art.7, conrma 6, del citato D.Lgs. 165/2001;

Visto il Regolamento per I'Amministlazione, la Finanza e la Contabilita emanato con Decreto

Rettorale n.875/13 del 3.10.2013 e successive rnodificazioni;

Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli hcarichi estemi emanato con D.R 566/07

del 05.07.2007 e successive modificazioni;

Vista la Legge 6 novenbre 2012, n.190 "Disposizioni per 1a prevenzione e la repressiote della

comrzìone e delf illegalità nella pubblica amministrazione";

Visto il CodÌce di compofiamento dell'Univelsità degli Studi della Tuscia emanato con Decreto

rettorale n.55/2014 del 20.01.201 4l

Vista la delibera della Giunta di Diparrimento del 15 febbraio 2016 con la quale è stata approvata la

richiesta di attivazione, da pa e del Prof. Riccardo Valentini, di n. I incarico di collaborazione

coordinata e continuativa neil'ambito del Progetto di ricerca ICOS 221574, fi].'aíziato da EU

Commission;

Visto 1'esito negativo della ricognizione intema effettuata in data 15 marzo 2016 prot- n.350i

Ritenlto Íecessado prowedere alla selezione per I'individuazione di n l unita di personale dotata

di idonei requisiti per l'affidamento delf irìcarico citato;

Ritenuto <Ìi far gravare la spesa relativa all'inca co in parola sul capitolo F.S. 4.05.04 del bilalcio
di previsione dell'esercizio finanziario 2016 e segùenti:

DISPONE
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Via S. CamilÌo de Lellis snc 0i100 Viterbo - P.IVA 00575560560
I



Art. I
Descrizione dell'incarico

Presso il Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimenlad e Forestali.
di seguito DIBAF, è indetta la selezione pel titoli, per I'athibuzione dei scgÌÌente inccriqo:

N. I Collaborazione coordinata e continuativa per la seguente attività: "Analisi dello stato della
Misura 16 per il trasferimento tecnologico alle imprcse agricole nell'ambiúo del Piano di
Sviluppo Rurale", della durata di 9 mesi, per un compenso lordo onnicomprensivo di tLLtti gli oneri

a carico dell'Ente di Euro 10.000,00, finanziato con fondi del Progetto ICOS 221574, responsabile

scientifrco Proi Giuseppe Scarascia Mugnozza;

L'incarico sarà svolto prevalentemerÌte nell'ambito del DIBAF s€condo le indicazionì e le
modalità disposte dal Responsabile delle attività, ProÎ Giuseppe Scarascia Mùgnozza

L'incarico sarà conferito al selezionato mediante conftatto di prestazione d'opera coordinata e

continuativa a tempo determinato della durata di 9 (nove) nTcsi e consisted in:

- Analisi dei bandi effettuati nelle varie realtà regionali del paese concernenti la Misura 16;

- Individuazione dei potenziali gruppi operativi proposti dal DIBAF;
- Assistenza al coordinamento e alla preparazione dei progelti.

Art.2
Requisiti di ParteciPazione

Per partecipare alla selezione è richiesto ii possesso dei segueùti reqùìsiti:

- Laurea in discipline scientifiche/umanistiche con particolare rife mento alla comunicazione;

- Esperienza sulla programmazione europea sullo sviluppo rurale;

- Esperienza di bardi regionali.

Si te1aà coúo delle equiparazioni relative al titolo di studio, ai sensi della normaliva vigente alla

data di scadenza del temine utile per la presentazione delle domande di pafiecipazione alla

selezione.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio ali'estero è dchiesto il possesso di un titolo di

studio ficonosciuto equipollente a quello su indicato i1l base ad accordi jnÎ€mazionali. Tale

equipolienza dowà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità; il
candidato dovrà indicare gli eshemi del prowedimento.

Qualora venissero meno le esigenze di ricerca, la pafiecipazione alla selezione e I'eventuale

classificazione al primo posto non genera in aicun modo obbligo di stipula del contratto in capo al

DIBAF.

Art. 3

Eflìcacia del contratto

L'efficacia dell'eventùale contratto safà sospesa fino all'esito del contÌollo p.eventivo della co e

dei Conti, ai sensi dell'aÌ1. 3, c. 1 della Legge n 20/94 come modificato dall'art 17' c 30 del D L'

n. 78/09 convertito con modifiche in Legge n. 102/09.
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Il termine della sospensione dell'efficacia del contratto sarà comunicato dal DIBAF e ia rclativa

attività dovrà essere conclusa entro 9 mesi a decorrere dalla data della comunicazione di awenuta

registazione del conhatto da paie della Corte dei Conti.

Art. 4
Domanda e termini di presentazione

Le domande di pafiecipazione alla selezione, .edatte in carta libera c sottoscrille in originale
dai candidati, dovtanno essete indirizzate al Direttore del Dipaftimento per la lnnovazione nei

Sistemi Biologici, Agroalimentai e Forestali (DIBAF), e dovranno essete presentate o fatte

pervenire alla Segreteria del Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, AgroalimenÎad

e Forestali (DIBAF) - Via San Camillo De Lellis, snc - 01100 Viterbo, oppwe tramite PEC (Posta

Elettuonica Ceftificata) all'indirizzo di posta elettronica cefificata: di!31@p9!.q!$É.i1 entro e non

oltre le ore 13.00 del4 aprile 2016, pena esclusione dalla selezione

Sulla busta dovrà essere indicato il mittente e la dicitùa: "Selezione incaríco

collaborazìone coor.línata e continuatìva D.D.D. n.58/16 del 23 marzo 2016". b-S-p=:tr
spedizione non farà fede il timbro a data dell'Ufficio Dostale accettante.

Il bando sarà contestualmente pùbblicato all'Albo on-line de|I'Aterreo' del Dipaftimento
(DIBAI) e sui sito web dell'Ateneo (bltB:ltuu{0lq1ql0.
Nella <lomanda di ammissione, redatta secondo I'allegato modello, oltre al riferimento specifico alla

predetta selezione, i candidatì dovranno dichiararc sotto la propda responsabilità

a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) codice fiscale/partita IV-A;
d) la residenza e il recapito €letto ai fini dolla presente selezione;

e) indirizzo e-mail e n. di ceÌlulare;

fl il titolo di stùdio conseguito e Ia relativa votazionei
g) esperienza posseduta, formativa o professionale, di cui all'Art. 2 del presente bando;

h) eventuali altre esperienze connesse all'attività da svolgere;

i) Cufficulum Zilae firmato in odginale e siglato su tutte le pagine;

I candidati possolo dimostrare il possesso o la confonnità aÌì'originale dei documenti e titoli di

cui ai punti sopra inclicati mediante dichiarazione sostitutiva come previsto dal D P R' 2811212000,

11. 445, :ut|lizzàído il modello contrassegnato come allegato B al presente bando e conseglaDdo

ùnitamede alla stessa copia fotostatica del docùnento di identità personale con l'apposizione della

firma.
L'Amministrazione no11 assume alcuna responsabilità per la dispersione di comuùicazioni

dipendenti da inesatta indicazione del recapito da pafie del candidato oppure da mancata o tardiva

comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato neiia domanda, né per eventuali disguidi

postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi' a caso fotuito o forza maggiore

La domandaìovrà essere conealata da un elenco dei titoli presentati e da un cufticulum rilae' it
formato europeoi contenente dettagliata descrizione degli studi e delle espelienze professionaìi

(indicando chiaramente fonna contrattuale, periodo e impegno temporale.(full time, part-time)),

ionché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritonga ùtile ai fini della valutaziono

(allegato c). 
Art.5

Selezione

La Commissione sarà nominata con Disposto del Direttore del DipaÌ1lmento per

lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF)

La selezione sarà effettuata per soli titoli; la valutazione sarìt finalizzafa ad acceftare

congruenza tra le competenze possedute dai ca.ndidati e quelle proprie del profiìo richiesto;
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Per la valutazione dei titoli culturaÌi e professionali la Commissione disponc di 100 punti,

cosi distribuiti:

. curiculùm vitae: educazione e formazione fino a punti 30
o curriculum vitae: esperienze lavorative fino a punti 70

Il punteggio sarà espresso in centesimi.
Al termine della procedlrra la Commissione redigerà un verbale in cui sarà dato conto delle

operazioni svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.
I1 giudizio della Conmissione è insindacabile nei merito
In caso di parità di punteggio tla due o piii candidati avrà la precedenza in graduatoria i] piii

giovane di età.

La graduatoria finale sarà affissa all'Albo del Dipartimento per ia lrulovazione nei Sistemi

Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) e sarà pubblicata all'Albo onJine dell'Ateneo e sul

sito wcb deli'Università degli Strdi delia Tuscia.

".lil^1,.*
AI termine deila procedura di selezione di cui all'art 5, la Commissione fomlulerà la relativa

graduatoria derivante dal punteggio conseguito da ciascun candidato, che sarà resa nota atÍaverso la

sua pubblicazione all'Albo orJine dell'Ateneo e sullapagìna WEB dell'Università degli Studi della

Tùscia (ltlplluufq-lus]o alla voce: Albo di Atenett bandi di gara, concolti e atti normativi

incaríchi esIerni.
I caldidati selezionati saraÍro invitati per le vie brevi o per iscritto a presentarsi presso il

Dipartin'ìento per la lnnovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimenta e ForestaÌi (DIBAF) per la

stipula dei relativi contatti. La mancata presentazione deteÌîina la decadenza del dilitto alla stipula.

Il contratto sarà regol ato dagli aft. 2222 e seguenti del codice Civile.
Art.7

Trattamento dati Personali

I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione saranno

trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n.l96 per le fiÍalità di gestione della procedura selettiva e

dell'eventualé procedimento di stipula e gestione del coni'.atto, nel dspetto delle disposizioni

vigenti.
Art. 8

Pubblicità

Del presente Awiso viene data pubblicità mediante pubblicazione all'Albo o'Jl'e dì

Ateneo e afÈssione all'Albo Ufficiale del Dipartimento per Ia Innovazione nei Sistemi Biologici,

Agroalimentari e Forestali (DIBAI)' via San Camillo De Lellis, snc Viterbo - nonché tramile la

pìlina WEB de1l'Università degli Stùdi della Tuscia (httDi//www0 unitus it) alla voce: Albo di

Ateneo - bandi di garL, concolsi e afti normatívi - incatichi esferni.

Viterbo, 23 marzo 2016

Prof.
RE

Scarascia Mugnozza

,/r ',fu1
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(A[egato A)

DiÌettore del Dipadimento per la
Innovazione nei Sistemi Biologici
Agroalimenta e Forestali (DIBAF)
Via San Camillo De Lellis, snc
011()O VITERBO

I sottoscritt_(cognome) (nome)

nat a (Provincia di )ir C,F.

P.I

(Provincia

n,

residente

'Jdi

a

via

(c.A.P. )

e.mail cell. î.

chiede di essere ammess- a partecipare alla selezione per titoli, indetta coD D'D.D. n.58/16 del

23 rtarzo 2016, pet I'att buzione di n. 1 incarico da formalizzare con contútto di collaborazione

coordinata e continualiva.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei titoli di cui all'allegata

autoceÍificazione (ALLEGATO B) e all'allegalo crlr"lculum 1)itae, fÍmaÎo in originale e siglato su

tutte le pagine.

Desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente

tr'dirrzzo:

vla n. C.-À.P.

Loc. (Prov_) telefono

Data

FiIma

.0761 357190 - 403 - Iax A76l
dibaf@úitus.it

Via S. Camillo de Lellis sùc 0ll00Viterbo-P.ÌVA005755ó0560
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(Atlegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445/2000)

ll sottoscritto

nato a

consapevole delle sanzionì penali

in caso di false dichiarazioni

Di possedere i seguenti titoli:

previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materìa

DICHIARA

Conseguito a

in caso di titolo conseguito all'estero:

Titolo di studio

Estremi del prowedimento di equipollenza:

Esperienza lavorativa in

Ulteriori esperienze coDnesse all'attività da svolgere

(firma del dichiarante)

det documento di identità personale con I'apposizione della propria
Allegare copia fotostatica
firma.

Amninislntiva - Tel. 07
dibaf@rn:tus it

Via S. Camillo de Lellis snc 0l Ì00 Viterbo - P IVA 0057556056{J

7390 - 357403 - Fax 0761 357389 - E-mail:



FoRMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM

(Allegato C)

lCoGNor,,lE, Nome, e, se pertinente, allrl nomÌl

lNumero civico, stfada o piazza, codice postale, città, paese l

IGjorno, mese, anno ]

n ziare con le informazlonipiù recenlied elencare separatamente ciascun impiego perlinente

ricoperto. l

lnizìare con le Ìnformazioni pjl) recentied elencare sepaatamente ciascun corso peltinente

f èquentato con successo. I

VITAE

i...: j

INFORIIIIAZIONI PERSONALI

Nome

ndÍizzo

Telefono

Fax

E-maiL

Nazionalità

Datadinascita

ESPERtENza LAVoRArlvA

. Date (da gg/mm/aa-a gg/mmiaa)

' lmpegno lefnpora e

. Nome è indirizzo deldalore di

lavoro

. fipo dl azienda o settore

.Tipo di mpiegoo forma conirattuale

. Prlncipali mansioni e responsabllità

lsrRuztoNE E FoR[lMloNE

' Date (da gg/mm/aa-a gg/mm/aa)

.Nome e iipo di istituio dj istruzione
oformazione

. Princpali materje / abililà
prcfessionali oggetio dello sludio

' QuaLiÎca conseguita

' Liveilo nella classif cazione

nazionale (se Perlinente)

| 357390 - Fa\ 0761 157i80 - E-
dibaf@u4lIu!"i1

Via S. Camillo de Lellis snc 0l100 VileÍbo - P IVA 00575560560
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PRLMA L NGUA

ALTRE LINCUF

' capacità di lettura

. Capacità di scritiura

. Capadb diesplessÌone orale

CAPACIfA E CO[4PETENZE

RELAZIONALI

Viverc e lavatarc can altrc persone, in

a nb ie nte nultbu ltu ale, o ct:u pa n d a posl i

in cui la canunicaione è inpaÍante e in

situazìoni in cui è essenziale lal/ararc in

squatl? (arl es. cultua e spaî), ecc.

cAPActTÀ E co[4PETENzÉ

ORGAN]ZZATIVE

Ad es. coadinanenla e anninistaziane
di pelsone, prcgelt| bilanci; sul posta di

lavaa in allilita rli volonlanata (ad es

cullune spaft) a casa, ecc

CAPACLTÀ E co[4PETENZE

TECNICHE

Ca n co np u te t, atte zzalute s pe cili c h e,

nacchinai, ecc.

CAPACÍÀ E CoMPETENZE

PERSONALI

Acquislle nel carso della vita e riella

canetu na nan necessananeme

ìcanasciule da ceilicati e diplani
uÍficia\i.

CAPAcLTÀ E col,lPETENZE

ARTLSTICHE

Musica, sctidura, disegna ecc

ALTRE cAPActrÀ E coltlPETENzE

C,cn Pet en ze n o n Prcce de n@ne nÎe

indicate

Ilndicare la prima lingua l

ndÌcarc la lingua l

lndcare il ivel o: eccellente, buono, elernentare.l

Indicarè il ìvelLo: ecce lente, buoio, elementare l
Indicare ll Ivello: eccellente, buono, elernentare. ]

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMMIONI

f DescrÌvere lalicompetenze e ndjcaredove sono state acquisite l

I Descrivere talicompetenze e ]ndicaredove sono staie acquisite l

IDescrivere lalicompetenze € ind]care dove sono stale acquisite.l

fDesc vele talicompetenze e indjcaredove sono state acquisite.l

t Descrivere lalicompetenze e indicare dove sono state acquisiie l

[]nserlre quiognialtra lnformazione pertinenle, ad esèmpio peÉone diiferimento' referenze

ecc, l

- Tel. 0761 - 357403 - lax 0761
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ALLEGAT| [Sede Laso enume drè gli 
"lleg, 

i a CV.j

(fima)

l 157190 - 357403 -
dibaf@,unitus. it

Via S. Camillo de Lellis snc - 01100 Viterbo - P. IVA 00575560560


