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DIBAT'
DIPAITTMENTo PER I,A INNO\AZIONE NEI SISTEMI
BroI,ocrcr AGROALTMENTAÌ.Ì E FoREsrALr

VISTO

VISTO

VISTO

Disposto n.135/16

A\ryISO DI SELEZIONE
PER L'AI'FIDAMENTO DI I-IN INCARICO PER PRESTAZIONE DI LAVORO

AUTONOMO NELL'AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

il D.Lgs. del 30.3.2001, n.165 ed in particolare I'aft.7, comma 6, in cui è previsto che per
esigenze cui non possono far fronte con personaie il servizio, le Amministrazioni
Pubbìiche possono conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza,
det€rminando prev€ntivamente duata, luogo, oggetto e compenso della prestazione;

11D.L. 0110712009, n.78 conve.tito con modihcazioni dalla Legge 0310812009, n.102 e in
parlicolare I'art.|7, comma 30, gùardante ii contlolio preventivo di legittimità della
Cofie dei Conti sugli atti e cont.atti di cui all'art.7, comma 6, del citato D.Lgs. 165/2001;

il Regolamento per l'Amministazione, la Finanza e Ia Contabilità emanato con decreto
rettorale n. 875113 del 3.10.2013 e sùccessive modificazioni;

VISTO iì Regolamento per l'affidamenîo di incarichi estemi emanato con D.R. 566/07 del

05.07.2007 e successive modifi cazioni;

VISTA la Legge 6 novembre 2012 , n.190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
con'uzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

VISTO il Codice di comporlamento dell'Università degli Studi della Tuscia emanato con Decrcto

rettorale n.55/2014 del 20.01.2014;

VISTA la delibera della Giunta di Dipartimento del 13 giugno 2016 cor ia quale è stata approvata

la richiesta di attivazione, da parle del Prof. Antoine Harfouche, di n. 1 incarico per

prestazione di lavoro autonomo professionaie neil'ambito del Progetto di ricerca

WATBIO, finanziato da Unione Eulopea;

VISTO l'esito negativo della ricognizione interna effettuata in data 5 luglio 2016, prot n.783;

RITENUTO necessario prorvedere alla seiezione per f individuazione di n i unità di personale

dotata di idonei requisiti per l'affidamento dell'incarico per prestazione di lavoro

autonomo professionale neli'ambito del fondo di ricerca citato;

RITENUTO di tàr gavare la spesa relativa alf incarico in parola sul capitolo F S 4 05 04 del l-f
bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2016; I r
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DISPONE

Art. I

Descrizione dell,incarico

Presso il Dipartimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali
(DIBAF), è indetta la selezione, per titoli, per l'altribuzione di n.l incarìco per prestazione di lavoro
autonomo professionale ad un espefto qualificato, per lo svolgimento delle attività come di seguito
indicato:
'iR.evisione contabile del progetto di ric€rca 7o P.Q. WATBIO e rilascio del Ceúirtcatu on the
FinancÍal Staf ements ".

La prestazione consisterà in:
- Revisione contrabile delle spese del progetlo WATBIO da svolgere in corrfonnità alle regole

del 7' Programma Quadro per la Ricerca e lo Sviluppo Tecnologico, finanziato dalla
Commissione Europea ed emissione del Ceúifcate oú úe Financíal St1tements (CFS) sùlla
base delle suddette regole.

Art,2

Requisiti di partecipazione

La procedura di selezione è finalizzata all'individuazione di un candidato qìlalificato in possesso

delf idoneo profilo professionale e dei seguenti titoli e requisiti:

- Iscrizione al Registro dei Revisori dei conti;
- Pluriennale esperienza nelia revisiore contabile dei progetti del 7' P.Q. e nel riiascio del

CeúiJìcate on the Financic Statements,
- Ottima conoscenza della lingua inglese sia parlata che sc tta.

In esito alla procedura il DIBAF si riserva di stipulare un contatto di lavoro autoromo con il
soggetto individuato attraveNo la selgzione in argomento.
ll collaboratore dovrà espletare personalmente I'attivita oggetto del contatto in piena autonomia,

senza vincolo di subordinazione e di orario, con aùtonomia organizzativa ed operatlva sellza

coordinamento da pa1'te del Responsabile scientifico.

Qualora venissero meno le esigenze di ricerc4 la partecipazione alla selezione e l'eventuale
classificazione al primo posto non genera in alcìm modo obbligo di stipula del contratto in capo al

DIBAF.

Art. 3

Efficacia del coltratto, durata e corrispettivo

L'efficacia dell'eventuale contatto sarà sospesa fino all'esito del controllo prcventivo della Corte

dei Conti, ai sensi dell'art. 3, c. 1 della Legge n. 20194 come modificato dall'art. 17, c. 30 del D L.

n. 78109 convefiito con modifiche in Legge n. 102109
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Il termine della sospension€ dell'eflicacia del contratto sarà comunicato dal DIBAF e la relativa
attività dovrà essere conclusa entlo il 30 ottobre 2016.
ll corispettivo complessivo lordo ammonta ad Euro 3.000,00, comprensivo anche sia degli oneri a
ca. co dell'Ente che del Drestatore d'oDera.

Art. 4

Domande e termine di presentaziole

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in ca11a libera e sottoscritte in originale dai
candidati, dovrarno essere indirizzate al Direttore del DiDafimento Der la Innovazione nei Sistemi
Biologici, Agroalimentari e Forestaii e presentate o fatte pervenire jla Segreteria del Dipaftimento
per la Imovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentad e Forestali (DIBAF) - Via San Camillo de
Lellis, snc - 01 100 Viterbo, oppure inviate tlamite PEC (Posta Elettronica Certificata) all,tndiizzo
di posta elettronica certificata: dibaf@.pe9.ulli1qs.i1 entuo e non oltre le ore 13.00 del 5 setteúbre
2016 pena I'esclusione dalla selezione.

Sulla busta dovrà essere indicato il mittente e la dicitura: "Selezíone íncaríco presfqzione
prcÍessionale D.D.D. n.135/16 tlel 24 agosto 2r1ó". In caso di spedizione non farà fede il timbro
a data dell'ufficio Dostale acceftante.

Il bando sarà contestualmente pubblicato all'Albo onJine dell'Ateteo, del DipaÌlimento
(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (hltB/{ww0.unitus.it).

Nella domanda di anmissione, redatta secondo i modelli contrassegnati come allegato A e B,
oitle al rife mento specifico alla predetta selezione, i candidati dovranno dichianre sotto la propria
responsabilità:
a) cognome e nome/denominaz ione;
b) la data e il iuogo di nascita;
c) Ia residenza e il recapito eletto ai fini della presente selezione;
d) codice fiscale/patita IVA;
e) indidzzo e-mail e n. di cellulare;
i) il titolo di studio conseguito e la relativa votazione;
g) esperienza possedut4 formativa o professionale, di cui ail'Art.2 del presente bando;
h) eventuali altre esperienze coDnesse all'attività da svolgere.

Il candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione, in unica copia:

a) dettagliato cuticulum professionale, in formato europeo, dal quale risulti l'esperienza
acquisita nel settore richiesto (allegato C);

b) altri titoli, unitamente ad un elenco degli stessi, che soddisfino gli altd requisid di
ammissione e che comunqùe si ritengono utili ai fini della selezione (ai sensi dell'art 40 del
D.P.R. 44512000 come modificato dall'art.15 della Legge n.183/2011, dal 01.01.2012 non
possono essere presentate certificazioni dlasciate da Pubbliche anminisÍazioni).

I candidati possono dimostare il possesso o Ia confomità all'originaie dei docun,lenti e titoli di
cui ai pnnli sopra indicati mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 t1 445,

utilizzando il modello contuassegnato come allegato B del presente bando, consapevoli delle

sanzioni previste in caso di dichiarazioni nendaci e ai sensi deil'att.26 Legge 15/1968 e de11'aft.6,

comma 2, D.P.R. 403/98- Tale dichiarazione, sottoscritta dal candidato, dovrà essere corredata da

copia fotostatica del documento di identità personale valido a norna di legge, con I'apposizione
della firma.

L'Amministrazione non assune alcuna responsabilita per la dispcrsione di comunicazioni tr ,7
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da palte del candidato oppure da mancata o tardiva /v{
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato neiÌa dornanda, né per eventuali disguidi

postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti da terzi, a caso fortuito o f'orza maggiore.

Se$eteria Amministrativa - Tel. 0761 357390 - 3i7403 - Fax 0761 357389 - E-mail: dibaf@rnitus ìl
Via S. CarÌillo de Leliis snc 01100 Vìterbo - P. lVA 005 75560560 

.j



Art. 5

Selezione

La valutazione è operata da una Commissione giudicatdce composta ai se1lsi dell'art.2
comma 6 del Regoìamento di Ateneo per la disciplina degli irca chi esterni e sarà nominata con
Disposto del Diettore del Dipafimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimeùtari e
Forestali (DIBAF).

La selezione sarà effettuata per soli titoli; la valutazioÍe satà flîaIrzzúà ad accertare la
congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del prohlo richiesto.

Per Ìa valutazione dei titoli culturali € professionali la Commissione dispone di 100 punti
cosi distribuiti:

. cuniculum vitae: educazione e formazione fino a punti 40

. curriculum vitae: esperieÍze lavorative e professionali fino a punti 60

Il punteggio sarà espresso in centesimi.
Al termine d€lla procedum la Commissione redigerà un verbale in cui sarà dato conto delle

operazioni svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.
Il giudizio della Commissione è insindacabile rel merito.
In caso di paÌità di pùnteggio tra due o più candidati avrà la precedenza in graduato a il piìr

giovane di età.
La graduatoda finale sarà affrssa all'Albo del Dipaltimento per la ln-novirzione nei Sistemi

Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) e sarà pubblicata all'Albo or-lin e deli'Ateneo e sul

sito web dell'Università degli Studi della Tuscia.

Art. b

Graduatoria

Al termine della procedura di selezione la Commissione formulerà la relativa gaduatolia
derivante dal punteggio consegùito da ciascun candidato, che sarà resa nota attaverso la sua

pubblicazione alrAlbo on-líne dell'Ateneo e sulla pagina WEB dell'Universìtà degli Studi della

Tuscia (httBrtuury0, qi til) alla.voce'. Albo dí Aleneo - bandi di gara, concorsi e atti normalÌ1)i -
íncalíchi esterní arrno 2076.

Il candidato s€l€zionato sarà invitato per le vie brevi o per iscritîo a preseÍtarsi presso il
Dipadimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agoalimentari e Forestaii (DIBAF) per la
stipula del contatto. La mancata presentazione detennina la decadenza del didtto alla stìpula

II coÍtratto sala rcgol alo dagll aú. 2229 e seguenti del codice Civile

Art.7

Trattamento dati Personali

Ai sensi dell'arr.13 dei D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati personali fomiti dai candidati con la

domanda di partecipazione alla selezione, saranno gestiti dalla Segreteria del DipartimeÌìto per la

Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF) dell'Università degli Studi

della Tuscia e trattati per le finali1à di gestione della procedura selettiva e I'eventuale conferimento

dell'incarico, nel rispetto delle disposizioni vigenti.
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Art. 8

Pubblicità

11 presente bando è reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo on-líne di Ateneo e
affissione all'Albo Uffrciale del Dipafiimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici,
Agroalimentari e Forestali (DIBAF) - via San Camillo De Lellis, snc Viterbo - ed è altesì
pubblicato sul sito web dell'Università degli Studi della Tuscia ú!tp://w1rw0.ìrnitus.it) alla voce:
Albo di Ateneo - bandi dí gara, concorsi e qtti noltuatiyi incarichi esteni.

Viterbo, 24 agosto 2016

IL'IRETTORE
Prol Guqdpe Scarascia Mugnozza
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(Allegato A)

Al Direttore del Dipaftimento per la
InnovMione rei Sistemi Biologici,
Agroaiimenta.i e Forestali
Via San Carnillo De Lellis, snc
01lOO VITERBO

I sottoscdtt_(cognome) (nome)

nat a (Provincia di ) il e residellte a

(Provincia di _ _) vra

n. (c.A.P. )

Cellulare n.

E-mail

chiede di essere ammess_ a padeciparc alla selezione, per titoli, indetta con D,r.D. n.135/16 del

24 agosfo 2016, peî I'attribuzione di n. 1 incarico per prestazione d'opera professionaìe.

Dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti e dei titoli di cÌri

all'allegata autocertifi cazione (Allegato B).

Allega, itolfre, cufticulum professionale, fimato in originale.

Chiede inoltre che tutte le comunicazioni relative alla selezione in parola siano inviate al seguente

indirizzo, impegnandosi a segnalare tempestivamente ogni vadazione del medeslmo:

nome e cognome:

C.F. P. IVA

via

C.A.P. città (Prov_)
telefono

Fi1ma
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(Allegato B)
DICHIAR]TZIONE SOSTITUTIVA

(D.P.R. 44sl2000)

Il sottoscritto

nato a

consapevole delle sanzioni penali pteviste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,
in caso di false dichiarazioni

DICHIARA
Di possederc i segùenti titoli:

Conseguito a it

Espedenza lavorativa ed esperienze connesse all'attività da svolgete:

Viterbo

(firma del dichiarante)

N.B. Allegare copinÍotasîatica del.locumento dí ídentità personale con I'apposizione della
propría fi.rma.
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(AIleeato C)

lcocNor,ilÉ, Nome, e, se perlinente, aliri nomi ]

fNumero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese l

IGiorno, mese, anno ]

nizlarecon le iniomazÌonipiù recentied elencaTe separatamente ciascun impiego perilnente

ricoperto.l

njziarc con le informazionj pjir recentied elencare separatamente ciascun corso pèfinente

f requentato con successo. l

FoRMATo EURoPEo
PER IL CURRICULUM

VITAE

':.."i

INFORMAZION] PERSONALI

NOme

lndirizo

Telefono

Fax

E-mal

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

'Date (da gg/mm/aa a gg/mm/aa)

.lmpegno temporale
. Nome e indirizzo del datorc di

lavorc

. Tipo diazienda o settore

. Tipo di implego o forma conhattuale

. Pr ncipali mansionì e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

. Daie (da gg/mm/aa- a gg/m m/aa)

. Nome e tipo diislitulo diistruzlone
0 rcrmazone

. Principali maierie / abllità
prcIessionali oggetto dello studio

' QualiÎca conseguita
. Livello nella classificazione

nazìonale (se Perlinente)
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PRh,tALtNGUA

AL]RE LINGUE

. CapacÌlà diletlura
. Capaciià di scriltura

. Capacità diespressione orale

CAPAcTTA E co[.,rpETENZE

RELAZIONALI

Vivete e lavorcrc con alte persone, in
anbiente nLllia,.illurale, accupanda posti

in cui ]a canunhazione è inpatlante e in
situaziani in cui è essenziale lavararc in

squadra (ad es. cuftua e span), ecc.

CAPAcrrÀ E co|\,tpETENzE

ORGANIZZATIVE

Ad es. caoftlkanento e anninistaziane
di persone, progefli, bilanci; sul pasto di
lavaro, in attivila di valantarialo (ad es

cultura e spad} a casa, ecc.

CAPA0IÀ E CoMPETENZE

TECNICHE

Can coi.nputet, attezzatwe specifrche,
nacchna , ecc.

CAPACITA E cOMPETENZE

ARTISTICHE

L4usica, scfittu@, disegno ecc,

ALIRE CAPACITA E COMPETENZE

Canp efenze n an pre ce d ente n ente

indicate,

CaPAc[À E coMpETENzE

PERSONAL]

Acquisile nel caso della vik e della
caÍiera na nan necessatìaî,enle

icanascìute da ceftiîcali e dìploni
utficiat.

PATENTE o PATENT]

ULTERIoRI INFORMAZIONI

lndicare la p ma lingua l

lndicare la lingua l
lndicare il iivello: eccellente, buono, elemenlare.

Indicare il livello: eccellenie, buono, elernentare.

IndicaG il livello: eccellente, buono, eJementare.

fDescrivere tali competenze e indicaredove sono state aq!isite. j

IDesc verc ialimmpelenze e indicaredovè sono slate acquisite.I

IDesc vere talicompeienze e indicare dovesono state acqlisite. ]

IDesc ve€ ta| compelenze e indicaredove sono stale acqujsite. ]

IDescivere ialicompetenze e ind]care dove sono state acquisìie.l

nserire quiognralira informazione pedinente, ad esempio peGone di riferlmento, referenze
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ALLEGATT [Se delcaso, eiumerare gl] allegati al CV I

(firma)
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