
TIN]\ERSIIA

tuscla
DIBAF
DlpARTflulENTo PDR LA INNovAZIONENEi SISTEMI

BlOLOutct ACROA' ,\,11 \T\Fll fORt\lA.

IL DIRBTTORE
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOLOGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

VISTO i1 D.Lgs. dcl 30.i 2001, n 165 ed in pafticolare I'art 7' co:nma 6' in cui è previsto che per
' '" ' .- '"tlg"ir" -""i 

non poaaono far fionte con personale in servizio' le Arnministrazioni

Po6bli"h" porronu'"onferire incarichi individuali ad esperti di provata compotenza'

dcteminanào prevenlivame[te dLlrata, luogo' oggetto e compenso de1la prestazione;

VISTo ii R";;;;;nti per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con decteto

rettu;le n 875/ 1 3 dcl 3 1 0 201 3 e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento di Atcneo per I'affidamento di incarichi etemi emanato con l-) l( )oo/u/ oel

0).07.2007 e \ucce\st\ e'noJ'fìcc/ionl
VfSfA. la t-eggc 6 novembre 2012' n l90 "Dìsposizioni per lù prevcnzione e la repressione della

corrtizione e delf iliegalità nella pubblica amrninistmzionc";

VISTO il Codice di comportzì.nento oell'Ùnivcrsità degli Studi della Tuscia approvato con Decreto

rettorale n.55/20l4 deL 20.01 20l'1;

VISTA ; delibera del Consiglio di Dipartimento del 24 luglio 2018 con la quaìe è stata approvata

ia richiesta di attivazione' da parte delh Proissa Anna Barbcii' di n- 1 incanco per

prcstazioni di lavoto aulono;o occasionale nell'interesse del Progetto di ricerca
:''Di.onrrrortng Remole Sensing íntegrdtian in sustainable forest managemenl" LlFEll
ENVnT/000414 FRESHLIFE (aUP J82t15000600006) iìnanrjato d-a Unione Duropea;

VISTO I'esito negativo della ricognizionc inlenla effetluata in data o agosto 2018 prot n 822;

RITENUTO necessano proweclere alla selezioDe per I'individuazione di n 1 unità di personaLe

dotata di idon;i rcquisiti pcr I'affidamento delf incarico per prestazioni di lavoro

autonomo occasionale nell'ambito del icndo di ricerca citato;

RITENUTO di far gravare la spesa reLativa all'incarjco in parola suL capitolo di spesa 540504 del

bilancio dell'esercizio finanziado 2018;

DISI'ONO

Art. I

I)escriziolle del[' incarico

Presso il Dipartiùento per le Innovazione nei Sistcmi Biologici' Agroalimentan e Forestali

iòìiieej, Jit{a"u^ r" selezione, per titoli, per l'attrìbuzione di.n l incarico per prestazioni di lavoro

ìutonomó occasionale per lo svolgimento clelle atlività come di seguito indicato:

"Revisione dclta lingua lnglese di n'60 cartellc"'

L'attività consisterà in:

Disposto t1.421118

SesreteriaAúminisrativa.|el'0761j57j90']57403ìjax076ì]57j89-E'mail:diba@unitus'lt- v;o s Catnillo d€ Leìlis snc 0l100 Viterbo - P IVA 00575560560



Revisione di aliícoli scientifici e di rcpoú tecnici in ambito Geoúatico-Forestale e

Ambientale.

Art.2

Requisiti di parteciPazionc

Per 1'espletamento dol suddetto incarico si richiede:

- Madre lingua Inglcse;

- Ésperienza nella tevisiole di articoli scientitici'

In esito alla procedura il DIBAF si riser-va di stipularc un

soggetto individLLato attraverco la sel€zione in argomento

La prestazione dovrà

conttatto di lavoro autonomo coo 1l

del co[tratto in Piena autonomia,

organizzativa ed operativa senzaI1 collaboratore dovrà espletare penonalmente I'attività oggetto

senza vincolo di subordinazìone e di orano, con autonomia

coordinamento da pade del Responsabilc scientifico'

Qualora venissero meoo lc eslgenze di ricerca' la partecipazione alla selezione e l'eventuale

classificaziono al pnmo poslo non genera in alct'n moào obbìigo cli stipula det coniratto in capo al

DIBAF.
Art. 3

Durata e corrisPettivo

essere conclusa entro 30 giomi a deco(ere dalla data di sottoscrizione del

La prestazione
soLare.

II corrispethvo
1.000,00.

compofterà un impegno temporale non superiore a 30 giorni nell'arco dell'anno

lordo onnicomprensivo anche degli onen a carico deli'Ente' ammonta ad Furo

Art. 4

Domandc e termine di prcsentazione

Lc domande di ammissione alla selezione, redatte in cada libera, in confòr-mità allo schema

"ff"g"to "ì-p.".""" 
tando, e sottoscdtte in originale dai candidati' .dovranno 

essere indirizzate al

ói."-,*" aà Dipaftimento per la Innovazione 
-nci 

Sistemi Biologici' Agroalirnentari e Forestali e

presentate dircttameote alìa Segreterta del Dipartimento per la lnnovazione^nei Sistcmi Biologici'

'l-r""ft-".".i 
" 

e"restali (DiBAF) - Via S-an Camillo de Lellis' snc - 01100 Viterbo o fatte

;?ì:;;; mezzo di raccoma'rdatr postale con avviso di riccvimento oppure tramite PEC (Posta

'Eiettro,rica Ccttrficata) aii inclirizzo di posta elettrotica cqtjficata: dibaf@oec ùnitus it entro le ore

11.00 del 27 agoslo 2018. nena cstlJsionc dalllr 'elerionc
Sulla bLrsà dovrà cssère i[dìcato ì1 mittente e la dicitufa: "Selezíone íncorico prestazk'ne

occ^sii.onatn O.O.O. n.121/18 del I0 agosn 2018"' ln caso di spedizionc non farà fede il fimbro

x data dcll'ùfficio postale accettari'e'

Si comunica chc gli Uftici dctl'Amministrazione rimarranno chiusi la settimana dat 13 al

l8 agosto 2018.-- 
ti bando sarà coniestualmente prìbblicato ali'Albo on line dell'Ateneo, del Dipaftlmento

IDIBAF) e sul sito web dell'Aieneo (httpl$44.!14!q!.!)'

Secreteria Amministrativa Tel. 0761 357190 - 157403 - F-ax 0761 357189 - E mail: dìbaf@unjrus rt
"'" - 

vlo S- Ca.itto de Lellis snc - 0l i00 Viterbo - P IVA 00575560560

l^/



Nella doù-randa, redatta secondo l'allegato mÙdello' olhe al nferlmento specifico alla predetta

.elczione, i candidcti dowanno rlichiarare collo la propna recpL'nsaDrllra:

a) cognome e nome;

b) la data e il luogo dì nascita;

c) codice fiscale;

dl la resrdenza e 'l 
recapiro elettu ai fini della presenle selezronel

e) indirizzo e-urail e n. di cellulare;

t) iì titolo di studio conseguito e la relatìva votazione;

g) esperienza posseduta' tomatlva o professionale' di cui all'Arl2 del presente bando;

ij 
"vcntuuli 

ait.e csperienze connesse alì'attività da svoLgere'

I canilidati Dossono dimosftare rl ;..;". la conîoirità ai1'originale dei documenti e titoli di

"'' ;|lff::fi'ilii'-Jìi"ì" li"r'i"*zione sostitutiva come previsto dal D'P R 28/1212000'

n. 445, utilizzando il modeLlo cont'assegnato come allegato B del presente bando e consegnando

""ri"-".i" 
ii" stessa copia fotostari"ca dcl doc,t-ento di identità pe*onale (valido) con

l apposi,,ione della firma 
-.-"^-,, . ,1.

I,a domanda dovrà essore corle(lala da un clenco dei titoli presen|i e'da ufi cutriculum v 4e' |î'

foÌmato europeo, contenenie dettagLlata descrizione degli súdi e dellc espenenzc professionali

ii"àì"""a" "hiuru,o",rr" 
îoma contrattuale, periodo e impegno temporale (full timc' part hme))'

nonché ogni altra intonnazlone u 
'-'of-'iu "i" 

il candidato 
-ritenga 

utiLe ai fini deÌla valutazione

(utt?*{o,o?in,.,.ur,one 
non assune alcuna responsabirirà per la dispersionc di comunìcazioni

dt;;;;';;ì;Ju indicarion" dct ,ecapito da parte del.cindidato oppure .la mancata o tafdiva

."""iiri"^rr"^" del cambiamenlo dell'in<lirizzo inàicato nella domanda' né per cventuali disguidl

p..i"iiì 
"ì"g*no " 

comLrnquc imputabili a fatti da tcrzi' a caso fottuito o forzx mrggiore

Art. 5

Selezione

La Commissione' composla ai sensi deli'art 2 comma 6 de1 Regolamento di Ateneo per la

rliscipfiio algf, in"aricht estemr, sara nominata con disposto del Direttore del Dipartimento per la

tnnnuurion. ìr"i Si.lemi Bioìogicr. Ag'o,llirnenlari e fore'lali lDlB Afl

La selezione sarà eftèttuata per soli titoli; la valutazione sarà finalìzzata ad accertarc Ia

conguerza tra Le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del protilo richiesto;

per 1a valutazione dei iitoli culturali e professio.ali li Commissione dispone di 100 punti

così distribuiti:

' curriculum vitae: educazione e fomazione fino a punti 40

' titoli: esperienze Lavorative fino a pllntì 60

11 punteggio sarà espresso in ccnlesrml

La Commissione e tenuta a redigere un verbale in cui sarà dato conto dellc operazioni svolte

e delle valutazìoni espresse ùei confronti dei candidati'

tl giu<1izio dclla Commissione è insitdacabile neL merito'

Art. o

Graduatoria

Sesreteria Ammin istraliva - Tel- 076 I I5 7i90 35740i'Fax0761357389- t-maili dibaf@unhìrs it
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A1 temine della proceduia di selezione la Commissione formulerà la relativa gradnatona'

a".iu*i" aui pnrrt"ggio conseguito da ciascun candidato' che sarà resa nota attraverso la sua

oubblicazione all'Albo on-line aa''ot*"o " 
sul sito web dell'Università degli Studi della Tuscia

tilriffiilifi" "Jtr"-'*"::dtt''' dí Ateneo - bandi di sara' concorsí e aui normatit'i

incarichi estemí" ar\no 2018'
ln caso di Parità di Punteggio tra due o piu candidati avrà la precedenza in graduatoria il piil

Pubfttcità

giovane di età
La gaduatoria finale sarà aLtresì affissa all'Albo del Dipadimento per 1a Innovazionc nei

Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forcstaii (DtBAF)

ll candidato selezionato .u.à irtuituio'p", le vie brevi o pcr iscritto a presentarsi presso il

Dip",;";ì;;;;ì; il;;"'*::j:.'"';f;:"Ì:'n:fi:*fi:ì'il:ifffi:[ìtari per ra stipura der

conlatto. La mancata presentazlone octe'" -'-''ìt 
contratto s*n regolato dagli art 2222 e seguenti d€l codice Civile

Art.7

Trattamento dati Pcrsonali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezlone saranno

o",,oi""f'J"o"rr. a"l D.Lgs 10.06 2003 n 196 per le finalità di gestione della.procedÙra selettiva

;Hi:;;ilil ;";Ji-""n'o ai stipula e g"siione del contratto' nel rispctto delle disposizionl

vigenti 
Art. E

Del presentc Awiso viene data pubblicità mediante pubblicazion" itf"]::
4,,".""i "iiiii""" "ir;,A.lb. 

uin"l"r" del Dipartimeùto p:'J.1 I""*-]:i",1:i s-':t-Tl
^*'-Y. " -l-:'" : -: . ,:-;;;; "' ..ia san camilto De Lellis. snc - viterbo - nonché
Agroalimentan e horestall (r,rtJAr',.

;"t-i,l'ffii;:ti';ffi;:ìi'l"ei1ìt"ar l"[" ruscia.(hltpi//wtry*-unitusit) atla voce" ALbo di

7tiri,"u Unai .li ga,o (ontorii c'ttti nùrmativi rn'anchi e'terni'

Viterbo, l0 agosto 2018

on-line di
Biologici,
tramite la

TTORE
pe Scarascia MugnozzaProL Gius

/r-/

SeqreleriaAmministral;va-'I.ei'076i357390'357403-Fax0761]57389E-lnail:dibaf@unitus-it" Viu i. Cu.ilro de Lellis snc 01 100 viteùo - P lv^ 005?5560560 ,



(Allegato A)

Al Direttore del Dipafimento per la

lnrlovazione nei Sistemi Biologici'
Agroalimentari e Forestall

Via San Camillo De Lellis, snc

OIl()O VITERBO

_l sottoscritt-(cognome) (nome)

na! a (PÍovincia di ) il e tesidente a

(Provincia di ,- -) 
vra

(c.A.P. J
C. F, ceLlulare n. e-mall

chiede di essere ammess- a pafieorpare alla selezione' per iitoii' indetta con I,' D'D' n'421/18 del

10 agosto 2018, per I'attribuzione di n 1 incarico per prestazioni di lavoro autonomo occasionale

Dichiara sotto la propria responsabrlità di essere in possesso dei titoii di cui all'allegata

autoceftificazione (ALLEGATO B) e all'allegato c'rriculum vít(\e' 1ìrmato in origìnale e siglato su

futte le pagine.

Desideraricevereognicomunicazion€relativaallaselczioncinparolaalseguenÎe

indinzzo:

vla n. C A.P

Loc. (Prov-) teieicno

Data

FinÌa

Se'{elefia Anìmmishativa lel 0i6Li57i90-i57403-Fax0?61 357189- E-mail dìbaf@unìhr\'it
"-"-- - i;,i..u*i "de-.lli. n' 01100\'rerbo-P lvA00'/5i^0)60



(Allegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto

nato a

consapevole dclle sanzioni penali prcviste dal codice penale e dalLe leggi speciali in matena

in caso di false dichiaraztonl

DIClIIARA

Dì possedere i scguenti titoli:

1l
Conseguito a

in caso di titolo cotlscguito all'estero:

titolo di studio

Est.emi del provvedimento di equipollenza:

Esperienza lavoratlva ln

Ulteriori csperienze comesse all'attività da svolgere

rl

(firma dcl dichiarante)

Allegare copia fotostatica del documento di idertità personale con t'apposizione della proPria

firma,

Seqreteia Anìminìstrativa Tel 076l 357390-i57401 lax0761357189 ts-nail: dibaf@unina-ìt

Vi" S. C","irl" de l-ellis snc 0I100Viierbo-P IVA00575560560 
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FoR[IATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VITAE

'-.

lNFoRtvtAzloNl PERSoNALI

N0me

lndinzzo

Telelono

Fax

E mail

Nazionalità

Daia dinasclta

ESPERIENzA LAvoRATlvA

. Date (da gg/mm/aa a gg/mmlaa)

' lmpegno lemporale

. Norne e indilzzo del datore

dLlavolo

'TiPo diazienda o seftore

. Tipo diirìpiego ofoma conkattuale

. Principali mansioni e responsabilità

ISÎRUZIONE E FORIVìAZIONE

. Dale (da gg/mmtaa - a gg/úmlaa)

. Nome e 1ìpo diistituto di istrúzione

0rcfmaaone
. Principali materie / abiliià

professionali oggelto dello studLo

'QualilÌca consegulta

. Livello nelLa classifìcazione

nazionale (se Pertinente)

(Altegato C)

[CocNOr',1E, Nome, e, se pertinenle, altri noml ]

INumero civico, stfada o piazza, codÌce postale, città, paese I

IGiorno, mese, anno I

Ilniziare con le informazronipiù rccenU ed elencare separatamente ciascun impìego perllnente

ncopeno. l

lnlziare con le informazionipiù recenlied eencare separalamente ciascLln @rso pertinenle

frequentato con successo. I

Sesreteria Ammrnist.ativa Tel olbLi57i90-357403-Fax0?61157i89- E-mail: dibaf@unìrrrs it
"-"-- - u;li.C"'lr.deI elli,1, 0ll00Vite'bo-P lVA00)75560560



PR MA L NGUA

ALTRELINGUE

' Capacità di lettura

'Capacità dìscrilura
. Capacità di espresslone oraLe

CAPACIf À E col,4PÉTENZE

RÉLAZìONALL

viverc e lavoîare con allrc pusane in

an bi e nt e n u lttc u \ut al e. a@upa nd a p a sî t

ih cui ta conuntcazione è inpalante e ìn

siluazbniin cùiè essenziale lavorare in

squadra lad es cullun e spoft) ecc

CAPAcITÀ É co[4PETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es coodinanenlo e annkistazione
(lipeftane, UagefrL bilanci: sul posla dl

lavaa. in aftività di valanbnalo lad es

cullufte spott) a casa ecc

CAPACITA E co[4PEÍENZE

TECNICHE

Can cornputet, atuezzatue speciliche

nacchìnai ecc

cAPAcrÀ E co[1PÉTENzE

PERSONALI

Acquistte net casa della vila e dell.a

îa.ìeÉ na non necessananenfe

iconasciute da ceúifrcali e diploni
ufficiali

CAPACITÀ E coMPErÉNZE

ARTISTICHE

Musica scittun disegna ecc

ALTRÉ cAPAclrÀ E colvlPETÉNZE

Ca n p el e nze non Pr ece de nte ne nî e

indtcaÎe

[]ndìcare 1a Pr ma lLngua I

Ilndicare 1a lingua i

I Indicare il live]lo: ecceLlente, buono, elementare

Ilndicare ll LivelLo: eccellenle buono elemenlare

Indicare il live lo: eccellente, buono, elemeniarc'

lDescrivere tallcompetenze e Ìndicare dove sono state acqulsite l

IDesc vere talicompetenze e indicare dove sono stale acquisite ]

I Descrivere iali competenze e indicare dove sono state acquisile ]

IDescrivere talicompelenze e indìcare dove sono stale acquisiie ]

lDescrivere ialicompetenze e indicare dove sono stale acquisile l

|nserire quiogniallra lnformazione perllnente' ad esempìo persone dì riferimenio' rercrenze

ecc I

PAÍENIE O PATENÍI

ULTERTORI INFORMAZIONI

Sesfetcria Amlninistrativa TeL.0?61 l5?390 - 35740i - Fax0761 157389 - E-mail: dibaf@unirus rt
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ALLEGATI ISe delcaso, enumerare qh allegallalCV ]

(firmd)

Sesrelcria Amminlstr,lnva Tel.076ll57i90 357401-Fax0761357189-E-mait:dibaf@uDirÙsit"-'-' -'vi"i-c".irr"de 
I elli.sn' 0l l0uvirerbo-P 1vA00575i60'60


