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Disposto n.422/18

IL DIRETTORX
DEL DIPARTIMENTO PER LA INNOVAZIONE NEI SISTEMI BIOI,OGICI

AGROALIMENTARI E FORESTALI

VISTO il D.Lgs. del 30.3.2001, n.165 cd in particolare I'art-7, comma 6, in cui ò previsto ch€ per
esigenze cui non possono lar fronte con personale in servizio, le Amministrazioni
Pubbliche possono oonfèrire incarichi individuali ad cspefti di provata competenza,
determinando prcventivamerìte durata, luogo, oggello e compenso dclla plestazione;

VISTO ì1 Regolamento pr:. I'Arnmiristrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con decreto
rettorale n. 875/13 del 1.10.2013 e successive modihcazioni;

VISTO il Regolameùto di Ateneo per 1'affidamenio di incarichi etemi emanato con D.R. 566107 del
05.07 2007 e succersrre rnodrficazroni;

VISTA la Legge 6 novcmbre 2012. n.190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";

VISTO il Codice di compoúamento dell'Università degii Studi della Tuscia approvato con Decreto
rettorale n.55/201 4 del 20.01.20 l4:

VISTA la delibera del Consiglio di Dipafimento del 24 luglio 2018 con la qualc ò stata approvata
la rìchiesta di attivazione, da parte del Prol Paolo De Angelis, di n. I incarico per
prestazioni di lavoro autonomo occasionale nell'interesse dcl Progetto di ricerca TAURUS,
finanziato dall'Agenzia Europea EACEA;

VISTO i'esito negativo deÌla ricognizione intema effettuata in data 13 agosto 2018 prot. n.833;
RITENUTO necessario provvedere alla selezione per l'indìviduazione di n. I unità di personale

dotata di idonei requisiti per I'affidamento dell'incarico per prestazioni di lavoro
autonomo occasionalc nell'ambito dei fondo di ricerca citato;

RITENUTO di far gravare la spesa relativa all'incarico in parola sul capitolo di sposa 510806 del
bilancio dell'esercizio fìùanziario 2018:

DISPONE

Art. I

Descrizione dell'incarico

Prcsso il Dipartimento per la Innovazìonc nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forcstali
(DIBAF), è indetta ta selezione, pcr titoli, per l'att.ibuzione di n.l incarico per p.estMioni cli lavoro
auionomo occasionale per 1(} svolgimento delle attività come di seguito indicato:

"Segreteria tecnica e orgaîizzativa a supporlo delle attivítà del Laboratorio di Ecotogia
fores(ale".
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. Gestiono tecnica e organizzativa del1e aitività didattico,scientifiche del Laboratorio di
Ecologia forestale.

La superuÌsione tecnico-scjentifica delle attività oggctto della p.estazione saÌà a cura del prof.
Riccardo Valentini.

Art.2

Requisiti di partccipazioIle

Per I'espletamcnto del suddetto incarico si richiede:

Laurea Spccialisticíì,/Magistrale o equiparabile laurea da previgenti Ordinamenti;

Documentata espefienza di colLaborazione organizzativa presso laboratori di dcerca.

Si tellà conto delle equiparazioni relative al titolo di studio, ai sensi della normativa vigente alla
data di scadeùza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla
selezrone.

Per coloro che hanno consegùito il titolo di studio all'estero è richiesto il possesso di un titolo di
studio riconosciuto equipollente a quello sLr indicato in base ad accordi intemazionali. Tale
equipollenza dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità; il
candidato dovrà indicare gli estremi del prowedimento.

In esito alla procedura il DIBAF si riserwa di stipulare un contratto di lavoro autonomo con rl
soggetto individuato attaverso la selezione in argomento-

11 collaboratore dovrà espletare personalmente I'attività oggetto del contratto in piena autonomja,
senza vincolo di subordinazione e di orario, con alLtonomia orgaîìzzatila ed operativa senza
coordinamento da parte del Responsabile scientilico/Supervisore.

Qualora venissero meno le esigeDze di ricerca, la paftecipazioÌÌe alla selozione e l'eventuale
classificazioùc al prino posto non geoera in alcun modo obbligo di stipula del corÌtratto iù capo al

DIBAF.

Art. 3

Durata e corrispettivo

La prestazione dovrà essere conclusa entlo 6 mesi a decorrere dalla data di softoscrizionc del
contratÎo.
La prestaziono comporterà un impegno temporale non superiore a 30 giomi ncll'arco dell'anno
soLaae.

ll cor.ispettivo lordo onnicomprcnsivo anche degli oned a calico dell'Ente, ammonta ad Euro

5.000,00.

Domande e termine di Drcscntazione

Le domande di ammissione alla selezione. rcdatte in carta libera, in conformità allo schema

allegato al presente bando, e sottoscritto in originale dai candidati, dowanno essete indirizzate al

Direttore del Dipafimento per la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali e

presentatc direttamente alla Segretcria del Dipaftimeùto por la lnnovazione nei Sistemi Biologici,
Agroalimentari e Forestali (DIBAF) Via San Camillo de Lellis, snc 01100 Viterbo o fatte
pervenire a mezzo di raccomandata postale con awiso di ricevimento oppùre tramite PEC (Posta
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EÌettronica Cedificata) all'ìndidzzo di posta elettronica ceftilicata: dibaf@pec.unitus.it enho le ore
13.00 del30 agosto 2018, pena esclusionc dalla selezioùc.

Sulla busta dovrà esserc indicato il mittente e la dicitura: "selezione iftcarico prestdzjone
occasionale D.D,D. n.422/18 del20 agosfo 2118". In caso di sDedizione non farà fede il timbrq
a da(a dell'ulficio po\tale accertante

Il bando sarà contestualmelte pubblicato all'Albo or-1lae dell'Ateneo, del Dipartimento
(DIBAF) e sul sito web dell'Ateneo (http://r$1v.unihrs.ir).

Nella domanda, redatta secondo l'allegato modeLlo, oltre al riferimento specifìco alla predetta
selezione, i candidati dovrarno dichiarare sotto la propria fesponsabilità:
a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;
c) codice fiscale;
d) la rcsidenza e il recapito cletto ai 1ìni della presente selczione;
e) indi.izzo e mail e n. di cellùlare:
f) il titolo di studio conseguito e la relativa votazione;
g) csperienza posseduta, fomrativa o professionale, di cui all'Art.2 del presente bandoì
h) evenfuaii altre esperienze connessc all'attività da svolgere.

I candidati possono dìmostrare il possesso o ia conformità all'originale dei documenti e titoli di
cui ai prLnfi sopú indicati mediante dichiarazione sostitutiva come prcvisto dal D.P.R. 2811212000,
n. 445, utilizzando il modello contrassegnato comc allegato B del presente bando e consegnando
unitaÍnentc alla stessa copia fotostatica del documenio di identità personale (valido) con
I'apposizione della firma.

La domanda dovrà essere corredata da un elenco dei titoli píesenli e da un currículum vitee, i\
formato eurcpeo, contenente dettagliata desc.iziono dcgii studi e delle esperierre prolessionalì
(indicando chiaramente foln1a contrattuale, pedodo e impegno temporale (fuil time, partlime)),
nonché ogni altra inlomraziol1e o notizia che il candidato ritenga utiLe ai fini della valutazione
(allegato C).

L'Amrninistrazione non assurne alcuna responsabilità pe. la dispersione di comunicazioni
dipendentì da incsatta indicìzione dcl rccapito da pàrtc dcl candidato oppurc da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato neila domanda, né per eveùtuali disgùidi
postalì o telegrafici o comunque imputabili a fàtti da terzi, a caso f'ortùito o forza maggjore.

Art.5

Seleziore

La Comrnissione, composta ai sensi dell'aú.2 commà 6 del Regolamento dì Atenco per la
disciplina degli incarichi estemi, szlrà nominata con disposto del Direttore del Dipartimento per la

lnnova/ione ner Sisremi Biologicr. A$oalrmenldri e foresrali (DIBAf ).

La selezione sarà effettuata per soli titoli; la valutazione sarà finaiizzata ad accertare la
congru€ùza tra le compoteùze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto;

Per la valutazione dei titoli culturali e professionali la ConÌnìssione dispone di 100 punti
così distribuiti:

culriculum vitae: educazione e folmazione nno a punti 40

titoli: esperienze lavorative fino a punti 60

ll punt€ggio sarà espresso in centesimi.
La Comrnissionc ò tenuta a redigere Lur verbale in cui sarà dato conto delle operazioni svolte

e delle valutazioni espresse nei conÍÌonti dei candidati.
ll giudizio della Commissione è insindacabile nel merito.
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Graduatoria

Al termine della procedura di selezione la Commissione formulerà la relativa graduatoria,
derivante dal punteggio consegùito da ciascun candidato, chc sarà resa îota athaverso la sua
pubblicazione all'Albo onJine dell'Ateneo e sul sito web dell'Università degli Srudi della Tuscia
(httplfvyy.unitus.it) alla vocc "Albo dí lteneo , bandi li gura, concorsí e atti normútiví -
íncarichi esterni atrÍto 2018.

In caso di parità di punteggio tra dùe o piìr candìdati avrà la precedenza in graduatoria il più
giovane di età.

La graduatoria finale sarà altresì affissa all'Albo del Dipaftimento per la Innovazione nei
Sistemi Biologici, Agroalimentari e Forestali (DIBAF).

Il candidato selezionato sarà invitato per le vie brevi o per iscritto a presentarsi plcsso il
Diparlimento pcr la Innovazione nei Sistemi Biologici, Agroalimentari c Forestali per la stipula del
contatto. La mancata presentazione determina la decadenza del diritto alla stipula.

Il contratto sarà .egolafo da9l1 art.2222 e sogucllti del codice Civile.

Trattamento dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la dornanda di partecipazione alla selezione saranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 30-06-2003 n- 196 pef le finalità di gestione della procedura selettiva
c dell'cventualc procedimcnto di stipula e gestione del contratto, ncl rispetto delle disposizioni
vigenti.

Art. 8

Pubblicità

Del presente Awiso viene data pubblicità mediantc pubblicuione all'Albo on-lrne di
AteÍeo c affissìone all'Albo Ufficiale del Dipartimento per la Innovazione nci Sistcmi Bìologici,
Agroalimentari e Forestali (DIBAF), via San Camiilo De Leilis, snc - Viterbo nonché tramite la
pagina WEB dell'Università degli Studi della Tuscia (http://www.unitus.it) alla voce: llbo tli
Ateneo - bandi di gara, concorsi e atti normafiví - íncaríchi esterní.

Viterbo, 20 agosto 2018

Prof.
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(Allegato A)

Al Direttore del Dipaftimento per la
Irutovazìonc nei Sistemi Biologici,
Agroalimentari e Forcstali
Via San Camillo De Lellis, snc
Ol IOO VITERBO

I sottoscritt_(cognome)

nat a (Provincia di ) il

(nome)

l] rcslocnrc a

(Provincia di 
-) 

vra

(c.A.P. )

C.F. cellulare n. c-mail

chiede di essere ammess a partecipare alla selezione, per titoli, indetta coî D.D.D. n.422,/18 del

20 agosto 2018, per |attribuzione di n. I incarico per prestazioni di lavoro autonomo occasioùale.

Dichiara sotto ia propria responsabilità di essere in possesso dei titoli dì cui all'allegata

autoccrtitcazione (ALLEGATO B) e all'allegato c&ziculum vítae, fimato in origrnale e siglato su

tutte Ìe pagìnc.

Desiden ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente

rrrdrrízzoa

v1a n. C.A.P.

Loc. (Prov_)telefono

Data

Firma
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(Auegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto

nalo a

consapevole delle sanzioni penali prcviste dal codice penale e dalle ìeggi speciali in materia
in caso di lalse dichiarazioni

DICHIARA

Di possedere i segucnti titoli:

Conseguito a

in caso di titolo conseguito all'estero:

titolo di studio

Estremi del prowedimeìlto di equipollenza:

Esperielza lavorativa in

Ult€rio.i espericnze comesse all'attività da svolgere

(firma del dichiarante)

Attegare copia fotostatÍca dcl documento di identità persorale cor l'apposizionc della propria
firma.
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FoRt ATo EURoPEo
PER IL CURRICULUM

VITAE

.n

INFOR|llAZIONI PÉRSONALI

(Allegato C)

[CocNoi/E, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

INumero civico, strada o piazza, codice postale, citià, paese ]

lniziare con le informazioni pìii recenli ed eencare separatamenle ciascun corso perlinente

frequeniato con successo. l

NOme

lndirizzo

Telefono

Fax

E mail

Nazionaità

Dala dÌnascita

ESPERIÉNzA LAVOMTIVA

. Date (da gg/mm/aa-a gglmm/aa)

.lmpegno temporale
. Nome e indirzzo deldatorc

0t tavofo
. fipo di azienda o settore

. Tlpo diìmpiego o forma conlrallrale
. Principali mansioni e responsabilllà

lsrRUzioNE E FoRMAztoNÉ

. Date (da gg/mm/aa a gg/mm/aa)

. Nome e ilpo diistrtuto di istuzìone
0lotmazone

. Principall materie / abilità
professÍonali oggetto dello sludio

'Qualifica conseguita
. Livello nella classificazione

nazionale (se peJlinente)

lGìorno, mese, anno ]

[]nilare con le informazionipiù recentr ed elencare separatamente cascun mpiego perlinente

ricoperto. l
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PR MA L NGUA

ALfRE LINGUE

. Capacità di lettura

'Capacilà discrittura
. Capaciià di€spressione orale

CAPACITÀ E COI.,IPETENZE

RELAZIONALI

Vivee e lavarce con allrc persane, n
a n bi ente n uft ic,,.t ft u r ale, ac c u p an d o p o sli
in cui la canunhaziane è inpaftante e in

situaziani in c,ri è essenziale lava?e in

squadft (ad es. cultuq e span) ecc.

CAPACITÀ E CoMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. caodinanenla e anninislnzione
dipe$ane, pogefi, bilancii stlpasta di
\avarc, in alivilà di volontaiato (ad es.

culua e sport), a casa, ecc.

CAPAC[À E cof\4PETENZE

fECNICHE

ùm c anp ute r, alîre aatu r e s p ecifrch e.

CAPACÌTÀ E cot,4PE IENZE

ART]STICHE

Musica, scrittua, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Co npelen ze non pre c ed ente n ent e
indicate

CAPAC|lA E coT\4PETENzE

PERSONALI

Acquisite nel carso della vila e della

cane@ na nan necessananenfe
ncanasciute da ceiificali e diplani

uíiciali.

PATEN fE o PAIENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

lndicare la lingua l
I lndÌcare rl]ivello: eccellente, buono, elemenlare. l
{lndlcare illivello: eccellenie, buono, elemenlare. l

Ilndicare iÌlivello: eccellente, buono elemenia.e. I

IDescrivere laicompetenze e indica€ dove sono stale acquis te. ]

Ilndicare la pima lingua l

lDescrivere talÌcompetenze e indicarc dove sono slale acluisile.l

fDescdvere ta icompetenze e indicarcdove sonoslale acquislte.l

IDescrivere la]icompelenze e indicare dove sono slate acquisite. l

IDescrivere ia icompetenze € indicare dove sono state acquisite. ]

I Inserìrc qui ogni allra informalone perlinente, ad esempìo persone di rifer]menlo, referenze

ecc. I
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ALLEGATI ISe de]caso, enumerare gli allegati al CV. l

(1ìfma)

Segreteria Amminislraliva - Tel. 0761 357390 - 357403 - Fax 0761 357389 - E-ma;li dibaf@unitus-it
Via S. Carnillo de Lellis snc - 01 I00 Vite.bo - P. IVA 00575560560


