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DlsPosTO N.42 Del o6l05l207s

IL DIRETTORE

VISTO il D.lgs 30 marzo 2001. n. 16,5. ed in particolare l'art. 7. comma 6 - come modificato dall'art.3 comma
76 della Legge 244107- ove si prevede che per esigenzc cui non possono fur fronte con pcrsonale in servizio.
le amministrazioni pubbliche possono confsrire incarichi individuali. con contratti di lar,oro autononìo- di
natura occasionalc o coordinata e continuativa ad esperti di provata compctenza ù comma 6 bis ove si prcvede

chc le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche procedure comparative per il conferimento

degli incarichi di collaborazione:

VISTO il Manuale di Amministrazione emanato con Decreto Rettorale n. 605/02 del l0luglio 2002:

WSTO l'an. 35 comma 4. ltltt. c dcl Rcgolamento per l'Amnrinistrazionc. la Finanza c la Contabilità emanato
con Decreto Rettorale n.872101del 23.08.2001 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Regolamento di Ateneo pcr l'affidamcnto di incarichi estemi emanato con DR. 5661ù7 del 5.07.2007
e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare l'art.2. commi 3 e 7:

VISTA la legge 9 maggio lq89 n. ló8 concernete- tra l'altro- l'autonomia dclle Univcrsità:

VISTA la legge 7 agosto 1990. n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni. recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di dinuo di accesso ai documenti amministrativi:

VISTA la legge 18.02.1999. n. 28 e in particolare l'art. l9- che prevede l'esenzione dell' inrposta di bollo per

copie conformi atti:

VISTO l'art. I comma 2, lett. a e lb del Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incanchi esterni- si
ritiene di attuare la prevista procedura di valutazione compaÉtiva attraverso la presente selezione:

VISTA la richiesta pervenuta a questo Dipartimento da parte del Servizio Didattica e Ricerca -Ufficio Mobilità

e Cooperazione Intemazionale prot. n. l-370 del l9i03i20l-5:

VISTA la nota prot. n. 405 del 3010412{)15 con la quale si effeffua una ricognizione nell'ambito dell'Ateneo

al fine di reperire risorse interne idonee e disponibili per Io svolgimento degli incarichi:

CONSTATATA l'impossibilita di utilizzare risorse inteme per la realizzazione dell'incarico previsto in

quanto non vi è stato alcun riscontro alla suddetta nota di ricognizione interna.

CONSTATATO che le competenze richieste per lo svolgimento dell'incarico non rientrano tra quelle del
personale strutturato:

RITENUTO necessario provvedere alla selezione per l'individuazione di n 2 unilà di personale tecnico

(esercitaton linguistici) dotata di idonei requisiti da destinare all'attivita esercitative connesse

all'apprendimento della lingua inglese ( I incarico) e spagnola ( I incarico) per gli studenti erasmus outgoing;

l].'l'::'i.,rì ,:



WSTA l'urgenza di provvedcrc all'affidamento dell'incarico e considerato il carattere temporaneo ed

cccezronalc dcl Ia pr estazionc:

ACCERTATA la copertura finanziaria con fbndi che il Dipartimento DISTU riceverà dal Sen'izio Didattica
c Ricerca -Uffrcio Mobilità e Cooperazione Internazionale cosi come nsulta dalla nota prot.n. 1370 del
l9 /03 /20  15 .

DISPONE

Art. I

Condizioni generali

E' indctta la selczione pcr titoli. pcr l 'attribuzionc di:

- Profilo A- n. I incarico. per attività di Collaboratore ed Esperto Linguistico a tempo determinato
per I'apprendimento della Lingua Inglese degli studenti Erasmus outgoing:

- Profilo B- n. I incanco. per attivita di Collaboratore ed Esperto Linguistico a tempo determinato
per l'apprendimento della Lingua Spagnola degli studenti Erasmus outgoing:

L'attività di collaborazione suddetta comprende in particolare.

r Esercitazioni frontali della lingua oggetto dclla sclczione.

r Preparazione e produzione di materialc didattico attraverso I'utilizzo della piattafbrma Moodle.

r Predisposizionc e corrczione dclla/c pror,a/e finali pcr il rilascio della rclativa attcstazionc:

L'incarico sarà confcrito ai vinciton mediante contratto di prestazione d'opera coordinata e continuativa.

Il ciclo di csercitazioni avrà la durata di 50 ore cadauno da organizzare in partc cntro il mese di luglio per
concludersi. dopo la pausa estiva entro il mese di dicembre 20 I -5. Le attività si svolgeranno prcsso la sede de I
S. Carlo.

La collaborazione sara efîettuata
Barbara Turchetta e comunque secondo
collaborazione stessa.

accordo con la Coordinatrice dei servizi linguistici Prof.ssa
esigenze necessarie al raggiungimento degli obiettivi della

L i :

i ,

m

le

Il compenso e stabilito in Euro 20.00 per ora lavorata per un totalc quindi di € 1000,00 (mille) pcr il
ciclo di esercitazioni di lingrla inglese e 1000,0{} € (mille) per il ciclo di esercitazioni di lingua spagnola

Il suddetto importo è da considerarsi onnicomprensivo forfettario lordo. sia degli oneri carico ente che
carico percipiente. per nagioni contabili e di bilancio.
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Ar t .2

Requisiti di parteciPazione

per partecipare alla selezione e richiesto il possesso dei seguenti requisitt.

l ) Essere in possesso di Diploma di Laurea quadriennale. Magistrale o equivalente oppure di titolo

universitario straniero idoneo alle funzioni da svolgere:

Avcre un'adeguota conosc€nz0 della Lingua ltaliana (per i candidati stranieri);

Essere in possesso di esperienze certilicate in attivilà di e-leaming.

Godere dei diritti civili e politici:

Non avcr riportato condanuc pcnali cd csscre s corlosccnza di non csscre sottoposto a procÈdimcnti penali:

di non ossere destrnatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione. di

decisioni civili e dr prowedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale e dei carichi pendenti:

Certificata conoscenza della lingua inglese attestabilc attravcrso ccrtifrcazioni internazionali- o dall'aver

aluto una formazione di studio elo lavoro professionale in uno dei paesi parlanti la lingua oggctto della

presente selezione o dall'essere madrelingua. (per il Profilo A)

Certiticata colìoscenza della lingua spagnola attestabile attravcrso certificazioni intcrnazionali- o dall'avcr

a\,-r-rto una formazione di studio e/o lavoro professionale in uno dei paesi parlanti la lingua oggetto della

presente selezione o dall'essere madrelingua' (per il Profilo B)

Età non inferiors aglianni l8:

2)
3 )
4)
5 )

6)

7)

8)

Ar t .3
Titoli oggetto di valutazione

Saranno oggetto di valutazione.

requisito prefcrenzialc l'cssere madrclingua o bilingue dclla lingua pcr cui si prescnta domanda:

intende presentare domanda di valutazione:

Gli aspiranti dovranno dichiarare inoltre se siano dipendenti di amministrazioni pubbliche e" in caso

afpennativo. sc con rapporto di lavoro a tempo pieno o a part-time con prestazione superiore al 50% di quella

a tempo pieno. attcstare di aver inoltrato all'amministrazione di appattenenza [a relativa nchiesta di

attorizzazionc a svolgere incarichi retribuiti. ai sensi dell'art.S8 del D.lgs.3/211993^ n'29 e succ' mod'

Art .4

Domnnde e termine di presentazione

Le domande di amrnissione alla selezione. redatte in carta libera ed indirizzate al Direttore del DISTU'

dovranno essere prescntete alla Scgreteria Didattica del DISTU - Via S' Carlo n' 32 0l100 Vitcrbo entro le
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10.il) del giorno 11/0512015. Pena l'esclusione dalla se lezione. Sulla busta dovrà essere indicato il mittente e

la dicitura: "Profilo Selezione incarico Linguu Erasmus". Per le domande inviate per

posta non fara fede it timbro a data dell'utlicio postalc eccottantc. Si ta prescnte che non saranno prese in

considerazionc domande pcn'cnute successivamente a detto terminc. Lc domandc portate a mÍulo dovranno

essere consegnate secondo il seguente orario: Lunedi. Mercoledi e Venerdì dalle ore l{} 00 alle orc 12.00" Alla

domanda presentata da pcrsona diversa dal richiedente dovrà essere allegata una foto,copia non autenticata del

documento di identità del richiedente. E' anche possibile l'invio della domanda al segucntc indirizzo PEC del

Dipartimento:

L'Amministrazione non si assume alcuna rcsponsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente

da inesatte indicazioni di recapito o da non a!ryenuta o tardiva informazione di variazione dell'indirizzo

inrJrcato nella domanda. ne per cvcntuati disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa

dcl l' Amministrazione stessa.

Nella domanda. redatta secondo l"allegato modello (ALL. A). oltre al riferimento specifico alla predetta

selezione. i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:

a) cognome o nome:
b) la data e il luogo di nascita:
c) la residcnza e il rccapito cletto ai fìni della prescntc sclczionc.
d) il titolo di studio conseguito e la rclativa r otazione:
e) esperienza posseduta" formativa o professronale:

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte dei candidati comporta I'esclusionc

dalla selezione.

Alla domanda il candidato deve inoltre allegare:

r i titoli posseduti chc saranno valutati ai sensi dcl successivo art. 5- unitamente ad un elenco degli stessi:
. un dettagliato curriculum conccrnente precedenti csperienze professionali.
I titoli vanno prodotti in carta libera.

I candidati possono dimostrare il possesso o la conformita all'originale dei predetti titoli mediante

dichiarazione sostitutiva come previsto dal D.P.R. 25.12 2000, n. 445. utilizzando il modello contrassegnato

come allegato "B" al presente bando.

I requisiti prescntti devono csscre posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione

della domanda di ammissione.
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Art .5

Selezione

La Commissione sani nominata con Decrcto del Dircttore DISTU

Per la valutazione dei titoli la Commissione disporra di 50 punti. cosi distribuiti:

. Titoli di studio: fino a punti 20:

e Espericnze richiestelcurriculunr. fino a punti I0.

. Possssso di esperienze certifìcate in auività di e-learning.

a purÍi l0:

in particolarc su piattaforma Moodle - fino

. Essere madrelingua o bilinguc nella lingua in cui si presenta domanda - fino a punti l0

Art.ó
Termine di chiusura del procedimento

La procedura di selezione si conclude entro il 30o gìorno dalla scadenzadei termini per la presentazione delle
domande.
Il responsabile del procedimcnto ai scnsi dcgli arn.4-6 della L 07108,11990. n. 241 e la Dott.ssa Emilia
Iandiono della Segreteria Unità Sen,izi Linguistici del Dipartimento di Studi linguistico-lettcrari. storico-
filosofici e giuridici a cui è affdata la gestione della presente procedura.
Pcr ulteriori informazioni ancho in rclazionc all'csito dclla valutazionc' comparatir c. rivolgcrsi alla Scgrcteria
Didattica del Dipartimento di Studr linguistico-letterari. stonco-filosofici e giuridici - DISTU mail;
distulab i'a tunitu s. it

Art. 7

Trattamento dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partccipazione alla selezione saranno trat|ati nel
rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 per le finalità di gestione della procedura selettiva e dell'eventuale
procedimento di stipula e gestione del contratto. net rispetto dellc disposizioni vigcnti.

: i j l : l i { , la l r l  l  . j  f  i  -1 ,  r ' s j - l í : i r  i r : i r ; ) i i , ' í ì -



Art. 8
Norma di salvaguardia

Fer quanto non espressamentc previsto ncl presentc bando vale la normativa vigente i rnatcria in qùanto

applicabile .
La presente disposizione è resa pubblica mediante pubblicazrone sul sito rveb dcìl'Ateneo.

Viterbo.06/0512015

I ur.qIRFIIQRE
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Prof. Giulio Vespcnni
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FAC SIMILH DET"LADOMANDA DI PARTECIPAZIONE

_l_sottos crttt_(cognonÌe )

(Provincia di -J il

(Prov. di _) via

(C A.P -)

nazionalità CODICE FISCALE

cìriede
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(Allegato A)

AI Direttore dcl DISTU

Via S. Carlo.32

0l l{10 VITERBO

nat a(nome)

c rcsidcnte a

di essere ammess_ a partecipare alla selezione. per titoli. per l'attribuzione di l'individuazione dÍ n.

I collaboratorc espcrto linguistico a tempo determinato dotato di idonei requisiti da destinare

all'attività di apprendimcnto dclla lingua ( spcci{icarc la lingua per la qualc si intendc

partccipare) pcr gli studenti Erasmus outgoing prcsso l'Unità Servizi Linguistici DISTU

dell'Università degli Studi della Tuscia indetta con Disposto del Direttore n. 39 dcl 3010412015

dichiara sotto la propria responsabilità

di aver preso i,isionc dcl Codicc Etico dell'Llniversita dcgli Studi dclla Tuscia emanato con D.R. n.

666/ll del l9l07l20ll rinvenibile sul sito dell'Università degli Studi della Tuscia al scguente link
e di accettare

ogni sua drsposizione,

. di essere in possesso deititoli di cuiall'allegata autocertificazione (ALLEGATO B)

Desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al seguente

indirizzo:

i : i  r ' i

C A.P.
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(Prov ) telefono

indirizzo mail

Data

Firma



(Allegato B)

DICHIARAZIONI SOSTITTTTIVE DI CERTIFICAZTONI
(Ai sensi dell'art.46 D.P.R. 28ll2l2ùW, n. 445 e successive modifiche)

DICHTARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA'

{Ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28112/20O0, n. 445 e successive modifiche)

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a provmcla

Cittadinanza

lndiizzo

Residente a provlncra

CAP

e-mail telefono

Codice Fiscale

Consapevole delle sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia. in caso
di false dichiarazioni- di formazione o uso di atti falsi. richiamate dall'art 76 del DPR 28/12/2000. N. 445 e
successive modifiche.

DICHIARA

Di posscdcrc i scgucnti titoli:

cell

Diploma di Laurea

Conseguito presso

votazione di

. i l

Altri titoli inerenti gli incarichi oggctto della presente selezione
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l )

z)

3 )

Esperienzc profcssionali.

Ill1-a sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informatola. ai sensi e per effetto del Decreto Legislativo

196/2003- che i dati personali raccolti saranno trattati. anche con strumenti informatici. esclusivamente

ncll'ambito del procedimcnto per il qualc la presente dichiarazionc vrene resa.

Luoso e Data

(firma del dichiarante)

Il/La dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione e presentarla unitamente a copia fotostatica- ben visibile

e chiar4 firmata non autenticata di un documento di identità valido a norrna di legge.


