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AFFISSIONE ALI’ALBO D’ATENEQO

OGGETTO: APPLICAZIONE ARTT. 2 e 34 DEL REGOLAMENTO IN MATERIA DI
ACCESSO ALL’IMPIEGO E MOBILITA’ DEL PERSONALE - D.R. 40/03 del 13.1.2003 ¢
suce. modificazioni- MOBILITA’ INTERNA —

Con la presente si comunicano i posti di personale tecnico amministrativo vacanti e
disponibili presso questo Ateneo, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento in materia di accesso
all’impiego e mobilita del personale emanato con D.R. 40/03 del 13.1.2003, al fine di favorire
I’atinazione della mobilita del personale all’interno dell’ Atenco.

Potranno presentare domanda i dipendenti appartenenti alla medesima categoria ¢ area del
posto vacante.

Le domande di trasferimento dovranno essere presentate alla Direzione Amministrativa
entro dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente elenco, comedate del curriculum
professionale, con I’indicazione del titolo di studio posseduto ¢ ogni altro elemento utile.

Le istanze saranno esaminate dalla Commissione nominata secondo quanto disposto dall’art.
34 del regolamento suddetto in base ai criteri di cui al ¢. 9.

Il presente bando viene affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo e inserito sul sito Internet
{http:/f/www.unitus.it)).

N. POSTI |CAT. AREA SEDE
1 C Amministrativa Servizio Prevenzione e Protezione
.. . f 0T 0 " 13 .
1 C Amministrativa U f:cTo _chle:tel ia del Direttore
amministrativo
1 C Amministrativa Ufficio personale docente
- . Ufficio Offerta formativa c orientamento in
1 C Amministrativa
entrata
1 C Amministrativa Ufficio N'I(]blllta c Cooperazione
Internazionale
3 C Amministrativa Ufficio Ricerca e rapporti con le imprese
1 C Amministrativa Ufficio Legale
1 C Amministrativa Ufficio Procedure negoziali
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. . Ufficio Contabilita economica e controllo di

1 C Amministrativa .
gestione

1 C Tecnica, T.S, el, dati Ufficio Sistemi informativi
1 C Amministrativa Ufficio Trattamenti economici personale
2 C Amministrativa Ufficio Programmazione e qualita
1 C Amministrativa Segreteria Divisione 111
1 C Amministrativa Ufficio Economato
1 C Tecnica, T.S. el. dati Ufficio Sicurezza e igience ambicntale
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Servizio Affari generali e risorse umane
Ufficio personale T.A, '

Prot, n. {%@3%@ ?

A tutto il personale T.A,
Loro sedi

OGGETTO: Mobilita interna di cui alle note prot. n. 3802 ¢ 3803 del 2.5.2011

Con tiferimento ai bandi di mobilitd in oggetto si precisa che le domande possono essere
presentate anche dai dipendenti appartenenti alla categoria B —area amministrativa.
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Al Direttore Amministrativo

All’Ufficio Personale tecnico amministrativo
Universitd degli Studi della Tuscia di Viterbo
Via 8. Maria in Gradi n. 4

01160 VITERBO
{I/La sottoscritto/a .v.vvvvrvniiviiiniiieiieen e Nnato/a & ..oiivveriiniiiinia,
(Prov. ......... yil e , in servizio presso questo Atenco dal..............
inquadrato nella categoria ...... v P AR e vees
attualmente assegnato alla strottura .......coooviveeiiviiiiiiinninsn e e e Corees
chiede
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di mobilitd interna di cui alla nota prot. n. ........
del covviviiiiiiiniiin, Presso ..... TR TURON e e

Al riguardo allega curriculum vitae in formato europeo.

Data, ....ooovvvviinn i,

Firma .......cooiviiiiivineennn.




FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL|

Nomg
indirizzg
Telefong

Fa

E-mad

Nazicnalits

Data di nascit4

ESPERIENZA LAVORATIVA
PRESSO L>UNIVERSITA’

*Dale (da-a

+ Strutturg

* Principali mansiont e responsabilitd
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da-a

+ Nome e lipo di istituto di istruzions
o formaziond

* Principali materie / abilits
professionali oggelto dello studig
* Qualifica conseguita

+ Livello nelta classificazions
nazionale (se perfinente

[CoanomE, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, passe ]

[ Giorno, mese, anno )

[ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatemente ciascun implego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni piit recenti ed elencare separalamenle ciascun corso pertinente
frequentato can successo. |




CAPACITA E COMPETENZH
PERSONAL

Acquisite nel corso della vita & deh;

carfiera ma non necessariament

riconoscitife da cerlificali o diplomy

ufficial
PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUH

s Capacila di lefturg
* Capacila di scritturg
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHH

Con compuler, aftrezzature specifichd
macchinari, ecd

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competonze non precedentement
indicate

ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGAT

[ Indicare 1a prima fingua |

{ Indicare la lingua |

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
{ Indicare il livello: eccellente, buono, elementars. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tafi competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni allra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. )
[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |

(firma)




