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VISTO il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni recante norme sull’accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto legislativo del 30.3.2001, n. 165 ed in particolare I'art. 57, modificato dall’art. 5 della
Legge 23.11.2012, n. 215;

VISTO I’art. 10 del Regolamento in materia di accesso all'impiego e mobilita del personale tecnico
amministrativo emanato con D.R. n, 40/03 del 13.1.2003 e successive modificazioni, recante
disposizioni sulla composizione della commissione esaminatrice;

VISTO il D.D.G. n, 306/2020 del 16.6.2020, con il quale ¢ stata indetta una selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato con contratto di lavoro a tempo pieno della
durata di 8 mesi, di n. 1 unita di personale di Categoria C —p.e. C 1 - Area Tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biologiche (DEB)
dell’Universitd degli Studi della Tuscia per le esigenze didattico-esercitative dei Corsi di Studio di
Scienze Ambientali, Scienze Biologiche Ambientali e di Biologia ed Ecologia Marina;

VISTA I’Ordinanza del Presidente defla Regione Lazio 2 luglio 2020, n. Z00050, con riferimento alle
modalita da adottare nell’espletamento dei concorsi pubblici al fine di contrastare il contagio da Covid-
19 che stabilisce le misure da adottare per le prove concorsuali in presenza finalizzate a garantire il
distanziamento personale prescrivendo la rilevazione della temperatura corporea a tutti i candidati in
ingresso e loro accompagnatori, impedendo [’accesso in caso di temperatura > 37,5 °C, prescrivendo
infine la sottoscrizione da parte di ciascun candidato di un’autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 ¢ 47
del DPR n. 445/2000 attestante di non essere sottoposti alla misura della quarantena, di non essere a
conoscenza di essere positivi al CoVid-19 e di non essere a conoscenza di avere avuto contatti con
persone risultate positive al CoVid-19 nei 14 giorni precedenti,

VISTO il “Protocollo di Ateneo per la regolamentazione delle misure di contrasto e contenimento della
diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro”;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della Commissione giudicatrice del concorso in parola;
DECRETA

Ai sensi dell’art. 10 del Regolamento in materia di accesso all'impiego e mobilita del personale tecnico
amministrativo, la Commissione giudicatrice della procedura concorsuale in premessa citata risulta cosi
composta:
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Prof. Giuseppe NASCETTI - Professore di I fascia c/o il DEB dell’Universita degli Studi di Viterbo;
PRESIDENTE

Prof. Dario ANGELETTI — Professore 11 fascia ¢/o il DEB dell’Universita degli Studi di Viterbo —
esperto nelle materie oggetto del concorso;

COMPONENTE

Prof.ssa Roberta CIMMARUTA - Professore 11 fascia c/o il DEB dell’Universita degli Studi di
Viterbo — esperto nelle materie oggetto del concorso;

COMPONENTE

Sig.ra Cinzia DE CICCO — Categoria C — area amministrativa — c¢/o il DEB dell’Universita degli Studi
della Tuscia di Viterbo.

SEGRETARIO

Viterbo, /ﬂ{ O?, Z@OQ@

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Gianluca Cerracchio
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