
Visto i l D.lgs.30 marzo 2001, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre 2012 n. 190, ed in

particolare l 'art.53, comma 14j

Visto i l D. Lgs 8 aprile 2013, n.39;

Visto if D. P. R. 76 aptl le 2073, n. 62' Regolamento reca nte codice d i comporta mento deì dipendenti

pubblici, a norma dell 'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto i l codice di comportamento interno, emanato con D.R. n. 55 del2O/OI/2014

Visto l 'atto di conferimento dell ' ìncarico al Sig. Boschi Alessio finalizzato allo svolSimento della

seguente attività: Gestione strumentazione eddy covarìance in sil i  sperimentall;

Vista la dichiarazione resa dalsìg. BoschiAlessio in dala 22.08.2014, aisensi degli artt.2 e 6 D P.R

62/2013, nonché sull 'eventuale titolarità di incarichi o cariche di enti di diritto privato reSolati o

finanziatidalla pubblica amministrazione e sullo svolgìmenlo diattività pro{essionall;

Considerato che il5ig. BoschiAlessio ha dichìarato di svolgere la prestazione in assenza di confl itto

di interesse;

Tenuto conto delle verif iche svolte;

Attesta

L'effett iva insussistenza di situazioni, anche potenzìal i ,  di confl i t to di interessi in capo al Sig- Boschi

Alessio r ispetto al la prestazione sopra indicata.

Viterbo, 15.09.2014

Attestazione dell 'awenuta verif ica dell ' insussistenza di

situazioni, anche potenziali, di confl itto di interesse
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