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VISTO il D.Lgs. del 30.03.2001, n.l-55 ed in particolare l'art.7, comma 6, in cui è previsto che per esigenze
cui non possono far fronte con personale in servizio, le Amministrazioni Pubbliche possono conferire
incarichi individuali ad esperti di provata competenza, determinando preventivamente durata, luogo,
oggetto e compenso della prestazione;

VISTO il Regolamento per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con Decreto Rettorale
n.875l2A13 de|3,10,2013 e ss. mm.;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi esterni emanato con D.R. 566/07 del
05/0712007 e ss. mm.;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n.l90 "Disposizioniper la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione"l

VISTO il Codice di comportamento dell'Università degli Studi della Tuscia emanato con DR n,55/2014 del
20.aLZAL4;

VISTO il Disposto del Direttore del Dipartimento di Scienze Umanistiche della Comunicazione e del Turismo
(DISUCOM) n.13/19 del 21 febbraio 2019, con il quale è stata indetta presso il DISUCOM una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I'attribuzione del seguente incarico:
N. 1 collaborazione per " Elaboraziane di censimenti e monitoraggi delle tecnologie e dei modelli di
business oi fini di una moppaturo del[e competenze" nell'ambito del progetto Anagrafe ed Ecodigit
per le attività del Distretto Tecnologico DTC Lazio;

VISTO il Disposto del Direttore del DISUCOM 21119 dell'O8 marzo 2019, con il quale è stata nominata la

Commissione giudicatrice per il conferimento dell'incarco in parola;

VlSTlgliatti della Commissione e constatatane la regolarità;

VISTA la graduatoria di merito finale formulata dalla Commissione ex art. 4 del Bando di selezione

DI§PONE

l'approvazione della seguente graduatoria di merito formata dalla Commissione giudicatrÌce della selezione

pubblica, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n.1 collaborazione indetta con Disposto del Direttore

del Dipartimento discienze Umanistiche della Comunicazione e delTurismo (DISUCOM) n. 13/2019 del 21

febbraio 2019 per la seguente attività: " Eloborozione di censimentì e monitoraggi delle tecnologie e

dei modelli di business aifini di una mappoturo delle competenze" :

L'incarico sarà svolto dopo la stipula del contratto nell'ambito del progetto Anagrafe ed Ecodigit per le

attività del Distretto Tecnologico DTC Lazio CUPB86C180OL22AOO2, senza subordinazione, senza

osservanza di specifici orari e senza vincoli gerarchici, con la essenziale utilizzazione della propria autonoma

e distinta organizzazione del lavoro. l[ prestatore d'opera dovrà attenersi alle indicazioni impartite dal

Referente, prof. Giovanni Fiorentino.

Viterbo, 1 * ?i?,ry".,1tJ1*

Prof.

Via s. Maria in Gradi n. 4 - 01100 Viterbo - TeL a76L1357660-652-603 - Fax

e-mai I : disucomtDu nitus.it - disucom(a pec'u nitus'it
P.r. 00s7ss60560/c. F. 80029030s68

Candidato Puntititoli Punti colloquio Totale

ELISA SPINELLI 36140 6016o 96/100

a76u357661.


