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cdr.328 6998807

david.dangetol @gmail.com

Italiana

1U05/1970

Masdtile

Uln12- in mrso

Universita degli Studi lntemazionali di Roma UNINT, Roma

UniversM
Cuttore della materia in Gestione eOrganfuazione di lmpresa

102m9 - in corso

ABlFormazione, Divisime diABl Servil S.p.A.

Bancario / Formazione

Consulente per progeffii intemzionali in tema di qualificaioni europee

Consulente nei processi diformaione continua finauiata
Consulente nel processo divalgtazione per il Banking and Financial Diploma

Tutor di contenÉi per corsi r€b+asdsu credito e finanza

0912012- in corso

Studio Paneforte s.r. l.

Consulenza uganizatva
Consulente ndla progefiazione e realizazione di sisterni professionali, modelli delle

competenze e diwiluppo HR

Consulente in sistemi di valutazione dd personale: valutazione del potenziale e

Assessment Center, fufiormane Hanqernant e valutazione detle prestazioni

Formatorc in materie organizative

WnU2-in corso

Noema HR s.r.l.

Formazbne

Consulente nei processi diformazione continua finanziata

Formatore gestione piani fiormaione finamiata

10/2010 - 1212010

ISFOL - lstituto per lo Sviluppo della Fonnazione dei Lavorabri, Roma.

Ricerca

lnterprete e traduttore a livello elevato ditesti tecnicoscientifici. Consulente per l'analisi di

zioni localia suppoÉo dell'acfi/e ryretng e delleloD vacalrcfus sul mercato del lavoro.

09200s102009
Skolverket - The Swedish National Agency for Education. Stockhdm, Svela.

Ricerca

Esperto ilazionaldGonsulente per la Svezia sui progressi della ricerca nazionale nel
gampo della formzione professionale, per conto di Gedefop (Cento europeo per lo
sviluppo della fo rmazione professionale).
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$t2a09421n14
ANCE - Associazione Nazionale Costuttori Edili

Associazione di categoria

Traduttore rappoÉi conomici per la FIEC (Federazione dell'lndustria Europea delle
Costruzioni) e Federcostnzioni.

07t2ffi8 - 06/2009

ANSA - Agenzia Nazionale Stampa Associata - Via della Dataria, 94 Roma.

Agenzia giomalistica

Traduttore e consulente editoriale per !a paÉe intemaionale del portale dell'Agenzia del

Demanio.

03/2009 - 052009

Fondo Bandre Assicurazioni, FBA - Lungotevere dei Villini 17, Roma.

Fondo Paritetico lnterprofessionale Nazionale per la formazione continua

Consulente dell'area di ispezione e controllo dd fondo FBA"

05/2008 - 05/2009

Progetto di ricerca finanlato dalle Regioni Basilicata e Puglia, Prov. di Potenza, Univ. di Foggia.

Rlcerca

Ricercatore nel progetro di ricerca comparata cmrdinato dal prof. Canio Lagala, docente

di Dirito della Sicureza Sociale - Università degli Sludi di Foggia, sulle Fo]tlche afrive
prl'impiqoin Europa-

08/2005 - 06/2008

lntemational English Gymnasium - Enskede, Stockholm, Svela.

lstnzione secondaria superbre

Professore

o Insegnamento dei seguenti corsi:

- Oryanization and Leadership
- &lsrhess & Economlcs A e B
- Matematkn A, B, Ce D

o Mentorship studenti
. Supervisioneprogetti
. Responsabiledeicorsidieconomia

09/2007 -11t2007
Skolverket - The Swedish National Agency for Education. Stockholm, Svela.
Ricerca

EspeÉo NazionaldConsulente per la Sveia su Knowle{e, skills and competences
develqment and innovative pe<laqies per conto ddl'ageuia europea Cedefop.

03tN7
CESOS. Cenfo di Studi EconomiciSocialie Sindacali, Roma.

Rherca

Esperto Haionale per i paesi Sezia e Finlandia nel progetto su Cunent practices and
lirture needs for the labour madet intqration of ywng people per conto della
Commissione Europea

06/2006 - 092006

ISFOL - lstituto per lo Svfluppo della Formazione dei Lavoratori, Roma.

Ricerca

Esperto NaionaldConsulente per I paesi Sezia e Danimarca nel progretto lntemational
compalnson of the impacl of EC Dirxlive on fxe&tem a nùac/s,
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01/1999 - 082005

Stockholm Universi§, Stockholm, Svela.
Università / ricerca

Assistentd Ph. D. cand idate
o Assislente (in ruolo di insegnamento) per i seguenti corsi:

-Advanced Micro -undergraduate Spring 2003.
-Microeconomics - C level Fall 2003.
-Microeconomics - B level- Spnng 2002.
-Mhroeconombs ll+hD level- Fall 2001.
-Mahematics ll-PhD level- Fall2001, Fatt2002, Fail 2003.
-Resorrce Allocation - C level- Spring 2000.
-lntermediate Microeconom'rcs - C leìrel- Fall 1999, Fall2fi02.
-Public Economics -D level- Fall 1999.

o Afrività di ricerca.

2013

Gorso in Project Management
Stndio Paneforte - Certificazione IPMA REG

2012

ilaster in Europrogettazione
Eurogiovani- Cenùo Ricercìe e Sfudi Europei

n11
Corso di formzione per europroge{tisti.
Proùncia di Viterbo in collaborazione con l'Università della Tusoa.

201U2012

scuola dispecializra.ione in "Esperto disviluppo delle risose umane"(i.1(lfl10 e lode).
Scuola Ronrana di Psicologia del Larroro e dell'ùganiruazione, Roma,ltalia.

Estate 2@0
lll Intemational Summer School in Economics
CEIS, Univer§tà di Tor Vergata, Roma,ltalia
ll tema della teza edilone della Sorda e stato'sviluppo Regbnde e Sentieri di Crescita del
Commercio in Europa'.

08/1998 - 082000

Ph.D. candidate in Economics.
Stockholm University, Stockholm, Svela.
Ho completato icorsididottorato (73 crediti) in materie economidre e matematicostalistidre.

0&1997 - 06/1998

Corso di Perfezionamento in Economia.
Universita Commerciale'1. Booconi', Milano, ltalia.

0&1997 - 07/1998

Master of Science in Economics. . MEc
Università Commerciale'1. Bocconf , Milano, ltalia.

09/1989- UllW7
Diploma di Laurea in Economia e Commercio (lf Uli0 e lode)
Università'La Sapienza", Rorna, ltalia.
Tei in sistemieconomicicomparati'Le Privatizazioninelb Econonrb Post-Social'ste: Diritti di
Propbtà e Comportamenti d'lmpresa'e stata redatta con la supervisione del Prof. D.M. Nuti.
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o Autori: D. D'Angelo ed E. Mandrone, Yorfth Guarantee and the ltalian Public Employment
Services: insights ftom ISFOL PLUS Survey data", paper presentato allo Scient'fic Labour
Markets and lnnovation Systems Workshop, Elirkbeck Cente for lnnovation Management
Researd (CIMR) - University of London, Londra 4 Luglio 2014.

o Autori: D. D'fugelo et al., "Analysing European coudries ryelhre system efficiency in a
generational perspective using Diata Envelopment Analisb", paper presentato alla
conturenza turnuab dell'IWPLMS, Trinity College Dublino, 12-14 Settembre 2013.

o Autore: D. D'Angeb in E. Mandrone (a cura di), 'Job vacancies in the ltalian labour market .

The new ISFOL Help l{anted Time Series". ISFOL, Labour Market Unit 2012. Serie: Temi tt
Rherde, lstol. ISBN: 97&8&90355&!3.

. Autori: D. D'Angelo e M. Marocco in C. Lagala - M. D'Onghia (a cura di), Politide di attivazone
dei disocorpati in Europa. Le esperienze realizate in Bdgio, Danimarca, Francia, Germania,
lnghiltena, Spagna e Svezia, Roma, Ediesse,288 p.,2010 ISBN: 8823014956. Titolo:

Danimarca e Svezia: le politiche di divazione in due paesi scandinai.
o Autore: David D'Angelo in Emanueb M. (a orra di), ll confatto di lavoro a termine dopo il

recepimento della Direttiva n. 1999/70/CE, Rome, lsfol, 2008 (l libri del Fondo sociale europeo),
256 p., ISSN 1590-0002. Titolo: lllavoro atermine nei Paesi Scandinavi.

. Compilazbne di sdede politidre per Svezia e Finlandia sulle aree di analisi: politiche del

rnercato del lavoro, polilide dei rcdditi, politidte sociali e per la famioglia, sbategie per la
formazione, nel progetto "Pathways to ryork: cunent practices and firfure needs for the
labour markeÉ integration of young people', European Commission (tender n. W2006/045,
conùact VC/2006/061 8 and addendum VC200U061 8).

oAutore della Detailed Thematic fualysis su *Skills and compe{ences developnent and
innovative pedagogy" per la Svezia, pubdicata sul §to Cedefop (2007):

lrru-nxo

Sono un utilizatore mperto di computer e ho espenenza di diversi sistemi operatiù, programmi
di scrittura, fogli eletbonkt' e database. Ho familiarità con apflicazioni intemet e software
statistim-econorneùici.

Sono una persona positiva e socbrlole con forte attitudine al lavoro di gruppo, dte appreza
ambienti professionali dinamkj. Ho facilità a interagire con le persone e ho esperbnza di lavoro
in ambienti intemazionali e multiorlturali in cui la cornunicazione è particolanrente importante.
Possiedo @pacita pedagogide, di pesentazione, cornunicazione e rappresentanza e parlo
inglese a livello professionale.

Comprensione Parlato Scrifto

Ascotto Lettura lnterazione orale Produzi«rne orale

c2 Utente
avanzato

c2 Utente

avanzalo
c2 Utente

avanzato
c2 Utente

avanzato
c2 Utente

avanzalo

C1 Utente
avanzato

c2 Utente
avanzato

C1 Utente
avanzato

C1 Utente
avanzato

82 Utente

autonomo
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Nonosbnte I'attitudine al larmro di gruppo, ho la capacita di lavorare indipendentemente in

situazioni di sùess e di lavorare su progeti cqì scadenze fisse. Posshro una forte etica del
lavoro, ryenfu velocemente e sono stindato dalla rfr:erca di soluzioni a sifuazioni complesse.
Ho esperienza di coordinamento e superviskrne di progefli.

Automobilistca (patente B)

Su ridiesta

1. Copia certificato di laurea con esami (1 foglio);

2. Coplia attestato corso di perfezionamento in economia (1 foglio);

3. Copia certificato diplorna di Master in Economics (1 fuglio);

4. Copìa certificato comfletamento corsidi Ph-D. alla Stockholm University con esami (2 fugli);

5. Copia Attestato di specializ-zazione alla Sorola Romana di Pslcologia del Lavoro e
dell'Organizazione ( 1 foglio);

6. Copia Aftestato di fiequenza del corso 'Europrogettista - Europroiect Manager" Provincia di
Viterbo (1 foglio - ftonte rebo);

7. Copta Attestato conseguimento Master in Europrogettazbrìe presso Europa Cube (1 foglio).

Ai sensi del D.L. 19612003 autorlno il trattamento dei miei dati personali.
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