DECRETO N. 7/2009
27.01.2009
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n.165, art. 7, comma 6, ove si prevede che per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa ad esperti di provata competenza, e comma 6 bis, ove si prevede che le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

Visto l’art. 35, comma 4, lett. c, del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità e l’art. 36 del Manuale di Amministrazione, i quali prevedono l’affidamento d’incarico a terzi estranei all’Amministrazione con specifiche competenze;

Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi esterni emanato con D.R. n. 566/07 del 5/7/2007;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile del 25 giugno 2008 che approva la richiesta presentata dal Prof. Silvano Onofri  per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione d’opera nell’ambito della Convenzione con l’Università del Molise;

Il DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

DI ECOLOGIA E SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

INDICE

UNA PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO

nell’ambito della Convenzione con l’Università del Molise;

            Art. 1 Descrizione dell’incarico

Presso il Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile, di seguito denominato DECOS, è indetta una procedura di valutazione per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione d’opera nell’ambito della Convenzione con l’Università del Molise, il cui Responsabile scientifico è il Prof. Silvano Onofri, per lo svolgimento della seguente attività:

· Raccolta ed isolamento dei macrofunghi simbionti di Carpinus Betulus, Corylus Avellana, Populus Alba sia attraverso radici micorrizzate sia attraverso corpi fruttiferi;

· Coltivazione del micelio in coltura pura e conservazione dei ceppi fungini;

· Identificazione molecolare dei simbionti fungini isolati da micorrize con morfotipo ambiguo;

· Costruzione di alberi filogenetici.

Art. 2 Corrispettivo e durata
L’attività oggetto del contratto avrà durata massima di quattro mesi dal conferimento dell’incarico.

Il corrispettivo complessivo lordo ammonta ad €. 5.000,00, comprensivo anche degli oneri a carico dell’Amministrazione.

Art. 3 Requisiti di partecipazione 

La procedura di valutazione, per titoli, è finalizzata all’individuazione di un candidato in possesso dell’idoneo profilo professionale e dovrà essere in possesso dei seguenti titoli e requisiti:

1. Titolo di studio: Laurea Magistrale in Scienze Naturali.
2. Esperienza richiesta: esperienza di laboratorio nel settore micologico.

In esito alla procedura il DECOS si riserva di stipulare un contratto di  lavoro autonomo con il soggetto individuato attraverso la selezione in argomento. Il collaboratore dovrà espletare personalmente l’attività oggetto del contratto in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione e coordinamento,  in via non esclusiva. 

Art. 4 Selezione delle candidature

La selezione avverrà attraverso la valutazione dei titoli culturali e professionali e sarà finalizzata all’accertamento della congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto.

La valutazione sarà effettuata da una Commissione che sarà nominata con successivo decreto del Direttore del Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile, ovvero, per i contratti di importo non superiore a €. 2.500,00, dal Responsabile Scientifico del progetto di ricerca.

Per la valutazione dei titoli sono a disposizione 100 punti, così distribuiti:

· titoli di studio: fino a punti 40

· competenze professionali: fino a punti 60.

Al termine della procedura la Commissione redigerà un verbale in cui sarà dato conto delle operazioni svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.

Il giudizio della Commissione (ovvero del Responsabile Scientifico) è insindacabile nel merito.

Art. 5 Presentazione della domanda

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice e sottoscritta in originale dal candidato dovrà essere indirizzata al Direttore del Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile presso la Segreteria Amministrativa – Largo dell’Università snc - entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 10/02/2009 pena l’esclusione dalla selezione. Sulla busta dovrà essere indicato insieme al mittente la seguente dicitura “Selezione incarico D.D.D. n° 7/2009 del  27.01.2009.

Non farà fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 

Nella domanda, redatta secondo l’allegato modello, oltre al riferimento specifico alla predetta selezione, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:

a) cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita;

c) la residenza e il recapito eletto ai fini della presente selezione;

d) il titolo di studio conseguito e la relativa votazione;

e) esperienza posseduta, formativa o professionale, di cui all’art. 3 del presente bando;

f) eventuali altre esperienze connesse all’attività da svolgere.

I candidati possono dimostrare il possesso o la conformità all’originale dei documenti e titoli di cui ai punti sopra indicati mediante dichiarazione sostitutiva come previsto dal D.P.R. 28/12/2000, n. 445, utilizzando il modello contrassegnato come allegato B al presente bando e consegnando unitamente alla stessa copia fotostatica del documento di identità personale con l’apposizione della firma.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda dovrà essere corredata da un elenco dei titoli presentati e da un curriculum vitae in formato europeo contenente dettagliata descrizione degli studi e delle esperienze professionali, nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione. 

Art. 6  Trattamento dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 per le finalità di gestione della procedura selettiva selezione e dell’eventuale procedimento di stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 7 Pubblicità

Del presente Avviso viene data pubblicità tramite affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo e sul sito WEB dell’Ateneo (http://www.unitus.it).

Viterbo, 27.01.2009









   Il Direttore









      Prof. Silvano Onofri

